| MINISTERSTVO
CESTOVNEHO RUCHU

A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

SMERNICA
Ministerstva cestovného ruchu a Sportu Slovenskej republiky
¢. 18/2025

o vniitornom systéme preverovania oznameni o protispolo¢enskej ¢innosti

Ministerstvo cestovného ruchu a 3portu Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®)

vydava podl'a § 10 ods. 9 zikona ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enske;j
¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona ¢&. 189/2023 Z. z. (d’alej len
,zakon o ochrane oznamovatel'ov*) tito smernicu.
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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Tato smernica upravuje postup pri podavani, prijimani, evidovani a preverovani
oznameni podl'a § 2 pism. b) zdkona o ochrane oznamovatel'ov a podrobnosti o pravach
a povinnostiach zodpovednej osoby pri preverovani oznameni, o zachovavani
mléanlivosti o totoZnosti oznamovatefa podfa § 2 pism. a) zdkona o ochrane
oznamovatelov a totoZnosti dotknutej osoby podla § 2 pism. h) zdkona o ochrane
oznamovatelov, o0 oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho
ozndmenia, o spracuvani osobnych udajov uvedenych v oznameni, o prijimani opatreni
na odstrdanenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni a o komunikacii s
oznamovatefom vo veci tychto opatreni, ao prijimani opatreni proti braneniu v
oznamovani protispoloéenskej ¢innosti.')

Ministerstvo podla § 10 ods. 3 zdkona o ochrane oznamovatel'ov vydava tito smernicu
a prostrednictvom zodpovednej osoby plni ulohy podl'a § 10 ods. 5aZ8 a § 11 ods. 1
zdkona o ochrane oznamovatelov aj vo vztahu k pravnickym osobdm v pdsobnosti
ministerstva,?) zamestnavajucim menej ako 50 zamestnancov.

Clinok 2
Zodpovedna osoba

Zodpovednou osobou, ktora nezavisle plni ilohy ministerstva podla § 10 ods. 5aZ 8 a §
11 ods. 1 zdkona o ochrane oznamovatelov a ktora je viazana len pokynmi ministra
cestovného ruchu a $portu Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister*), je odbor kontroly,
peticii a staznosti.

Zodpovedna osoba nemdZe byt za riadny vykon svojich uloh postihovana.

) § 3 pism. b) a ¢) zdkona &. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispolofenskej ¢innosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.
2y Cl. 3 Organiza¢ného poriadku Ministerstva cestovného ruchu a §portu Slovenskej republiky.



(D

@

€)

“

Clanok 3
Podavanie oznameni

Oznamenie mozno podat’
a) interne, zodpovednej osobe

1. vlistinnej podobe prostrednictvom postovej zasielky na adresu ministerstva
s oznadenim na obélke ,,Odbor kontroly, peticii a staZnosti - NEOTVARAT,
takito zasielku podatel'ia neotvara, neeviduje, zasielku opatri prezen¢nou
pediatkou s prislusnym datumom dorucenia a predlozi ju priamo zodpovednej
osobe,

2. ustne do zapisnice; oznamovatel’ mdZe na tento Ucel poZziadat’ o osobné stretnutie
so zodpovednou osobou, pric¢om zodpovedné osoba je povinna uskuto¢nit” osobné
stretnutie bezodkladne, najneskor viak do siedmich dni odo dia poZiadania.
O Gstnom podani oznamenia vyhotovi zodpovedna osoba zapisnicu podl'a vzoru
uvedeného v prilohe &. 1, ktori oznamovatel'ovi predloZi na pre€itanie a pripadne
na opravu a doplnenie. Oznamovatel’ potvrdi obsah zapisnice svojim podpisom.

3. elektronicky na e-mailova adresu protispolocenska.cinnost@mincrs.sk, ktora je
dostupna 24 hodin denne a ku ktorej ma pristup len zodpovedna osoba.

b) externe, orgdnom prislusnym na prijatie oznamenia

1. Uradu na ochranu oznamovatel'ov podl'a § 13 zakona o ochrane oznamovatel'ov
(d’alej len ,urad®),

2. prokurature,

3. spravnemu organu prislu$nému na konanie o spravnom delikte, ktory je zavaZznou
protispoloéenskou ¢innostou podl'a § 2 pism. d) tretieho a $tvrtého bodu zakona
o ochrane oznamovatel'ov,

4. inej prislusnej institucii, organu, uradu alebo agenture Eurdpskej Unie.
Oznamenie mozZno podat’ aj anonymne. Oznamovatel, ktory ozndmenie podava
anonymne, méZe uviest anonymnu emailovl adresu, prostrednictvom ktorej mozZe
v danej veci nad’alej komunikovat’. V tomto pripade sa potvrdenie prijatia anonymného
oznamenia a vysledok preverenia ozndmenia oznamovatelovi zasielaji na uvedenu
emailovu adresu.

Oznamenie musi byt ¢itateI'né, obsahovo zrozumitel'né a musi byt’ z neho zrejmé, na aku
protispolofenski  &innost, oktorej sa oznamovatel dozvedel v stvislosti
s pracovnopravnym vzt'ahom podFa § 2 pism. €) zdkona o ochrane oznamovatel'ov alebo
inym obdobnym vztahom podla § 2 pism. f) zakona o ochrane oznamovatelov s
ministerstvom, poukazuje.
Na ugely efektivneho a dokladného preverenia oznamenia oznamovatel, pokial je to
mozné, poskytne vo svojom oznameni nasledovné informécie
a) detailny popis skutku s podstatnymi skuto¢nostami (najmi ¢o sa stalo, kde, kedy,
aké spravanie viedlo k podozreniu, kto je dotknuta osoba/podozrivy),
b) ako oznamovatel ziskal informdcie, ktoré sii predmetom ozndmenia,
¢) ¢i existuju svedkovia, resp. iné zainteresované osoby, ak 4no uviest’ ich a
identifikovat’,
d) & ma oznamovatel' k dispozicii konkrétne podklady alebo dodkazy, ak ano, je
potrebné ich predloZit,
e) ¢i oznamovatel o tejto zaleZitosti uz s niekym hovoril a ak ano, s kym,
) totoZnost’ a kontaktné Gdaje oznamovatel'a; tieto Udaje sa nevyZaduju, ak ide o
anonymné oznamenie.
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Podanim oznamenia podl'a zidkona o ochrane oznamovatel'ov nie je dotknuta povinnost’
oznamenia trestného ¢inu alebo prekazenia trestného €inu podl'a § 340 a § 341 Trestného
zakona.

Nikomu nesmie byt branené v oznamovani protispolodenskej c¢innosti; napriklad
odmietnutim prijatia oznamenia alebo akymkol'vek konanim, ktorého cielom je zmarit,
stazit' alebo spomalit’ podanie oznamenia. Konanie osoby, ktord brani podaniu
oznamenia, sa vzhI'adom na okolnosti konkrétneho pripadu méze povazovat’ za zdvazné
alebo za menej zavazné porusenie sluZobnej discipliny®) alebo pracovnej discipliny?). V
pripade, ak sa oznamovatel domnieva, Ze mu zodpovedna osoba branila v podani
oznamenia, moZe tito skutoénost’ oznamit’ ministrovi, ktory preveri postup zodpovednej
osoby, ktord mala branit’ v oznamovani protispolocenskej ¢innosti; pripadne sa
oznamovatel’ moZe obratit’ na urad.

Umyselné oznamenie nepravdivych skutoénosti, pri ktorych je zjavné, Ze oznamovatel
ich nemohol v ¢ase oznamenia od6vodnene povazovat za pravdivé aktoré modzu
poskodit’ povest’ a dobré meno fyzickej osoby alebo pravnickej osoby, sa povazuje za
zavazné porudenie sluZobnej discipliny®) alebo pracovnej discipliny®).

Clinok 4
Prijimanie a evidencia oznameni

Zodpovedna osoba je povinna prijat’ kaZzdé oznamenie a zdrzat’ sa akéhokol'vek konania,
ktoré by branilo jeho podaniu ¢i prevereniu.
Zodpovedna osoba oznamenie bezodkladne zaeviduje v evidencii ozndmeni a najneskor
do siedmich dni od prijatia oznamenia potvrdi oznamovatelovi jeho prijatie, a to
spdsobom zodpovedajiicim spésobu, ktorym bolo ozndmenie podané.
Ak iny organizaCny ttvar ministerstva, ktory nie je zodpovednou osobou, alebo
zamestnanec ministerstva, ktory nie je zamestnancom zodpovednej osoby, zisti, Ze
podanie, ktoré mu bolo doruéené elektronicky prostrednictvom e-mailovej komunikacie,
v elektronickom registratirnom zazname prostrednictvom spravy registratury alebo v
listinnej podobe, méze byt oznamenim podla zdkona o ochrane oznamovatelov, je
povinny toto podanie bezodkladne postiipit’ na preverenie priamo zodpovedne]j osobe.
Zaroven je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel v
suvislosti s oznamenim, predovSetkym o skuto¢nostiach, ktoré by mohli identifikovat’
oznamovatel'a, pripadne dotknuté osoby.
Zodpovedna osoba vedie evidenciu oznameni podl'a vzoru uvedeného v prilohe €. 2,
oddelene od evidencie ostatnych pisomnosti, v listinnej podobe, v uzamknutej skrini,
najmenej pocas troch rokov odo dria doru¢enia oznamenia, v rozsahu

a) poradové &islo oznamenia podl'a poradia jeho dorucenia a roku dorucenia,

b) datum doruéenia oznamenia,

¢) spdsob dorucenia oznamenia,

d) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela, ak nejde o anonymného oznamovatel’a,

€) predmet oznamenia,

f) vysledok preverenia oznamenia,

g) datum skoncenia preverenia oznamenia.

3) § 117 zakona & 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona &.
470/2019 Z. 2.
4) § 47 ods. 1 pism. b) Zakonnika prace.
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Oznamenie sa spolu s pisomnou dokumentaciou tykajicou sa preverovaného oznamenia
uchovava uloZené v spisovom obale, ktory obsahuje idaje podla vzoru uvedeného v
prilohe €. 3, v uzamknutej skrini.

Oznamenie dorucené elektronicky zodpovedna osoba vytlaci, bezodkladne zaeviduje
v evidencii oznameni a v tejto podobe uchova spdsobom podla odseku 5.

Zodpovedné osoba evidenciu ozndmeni chrani pred stratou, znienim, poSkodenim,
zneuZitim alebo inym neopravnenim nakladanim, pri¢om dba na to, aby sa zamedzil
pristup neopravnenych osob k nej.

Clanok 5
Preverovanie oznameni

Oznamenie preveruje zodpovedna osoba. Prijaté oznamenie riaditel' zodpovednej osoby
prideli na preverenie dvom nim uréenym zamestnancom zodpovednej osoby.
Oznamenie nesmie byt’ pridelené na preverenie zamestnancovi zodpovednej osoby

a) proti ktorému oznamenie smeruje,

b) ktory sa zi¢astnil na €innosti, ktora je predmetom ozndmenia,

¢) o ktorého nezaujatosti moZno mat" pochybnosti vzhfadom na jeho vztfah

k oznamovatel'ovi, k dotknutej osobe alebo k predmetu ozndmenia.

Len &o sa zamestnanec zodpovednej osoby dozvie o skutoénostiach podla odseku 2,
oznami to bezodkladne riaditelovi zodpovednej osoby, ktory rozhodne o jeho vyluceni
Z procesu preverovania oznamenia auréi iného zamestnanca zodpovednej osoby
prislusného na preverenie oznamenia. Len ¢o sa riaditel' zodpovednej osoby dozvie
o skuto¢nostiach podla odseku 2 v stvislosti sjeho osobou, oznami to bezodkladne
ministrovi, ktory rozhodne o vylugeni zodpovednej osoby z celého procesu preverovania
oznamenia a uréi osobu alebo organizaény utvar ministerstva prislusny na preverenie
oznamenia, na ktory prechadzaju prava a povinnosti zodpovednej osoby.
Ak zodpovednd osoba zisti, Ze podanie, ktoré jej bolo predloZené na vybavenie, nie je
oznamenim, ale inym podanim, na ktorého vybavenie je odbor kontroly, peticii
a staznosti prisluiny podl'a osobitného predpisu,’) alebo ktoré patri do pdsobnosti iného
organiza¢ného utvaru ministerstva alebo pravnickej osoby podl'a él. 1 ods. 2, o tejto
skuto¢nosti bezodkladne informuje oznamovatela; bez predchadzajuceho suhlasu
oznamovatel'a nemoZno jeho podanie vybavit podla osobitného predpisu®) ani postupit’
organiza¢nému ttvaru ministerstva alebo pravnickej osobe podla ¢l. 1 ods. 2, do ktorych
pdsobnosti patri.
Zodpovedna osoba je povinnd preverit’ ozndmenie a oznamit’ oznamovatel'ovi vysledok
preverenia oznidmenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia do 90
dni od potvrdenia prijatia ozndmenia alebo ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90
dni od uplynutia siedmich dni od prijatia ozndmenia.
Zodpovedna osoba preverovanim oznamenia zist'uje skutoény stav veci a jeho stilad alebo
rozpor so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi alebo vnitornymi riadiacimi aktmi
ministerstva.
Za preverenie oznamenia sa povaZuje aj postipenie veci zodpovednou osobou na
vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov.°)
Zodpovedn4 osoba vyzve oznamovatel'a na doplnenie alebo upresnenie ozndmenia, ak je
to potrebné na preverenie oznamenia, a oznamovatel'ovi uréi primeranu lehotu.

%) Napriklad zakon & 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorgich predpisov, zakon &. 10/1996 Z. z. o kontrole
v §tatnej sprave v zneni neskor§ich predpisov.
%) Napriklad zikon &. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.
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Zodpovednd osoba méZe k prevereniu prizvat’ zamestnanca ministerstva alebo externého
poradcu, ktory disponuje odbornymi znalostami v oblasti, ktorej sa ozndmenie tyka
(d’alej len ,,prizvana osoba®), ak je to nevyhnutné pre riadne preverenie ozndmenia.
Zodpovedna osoba je povinna postupovat’ v celom procese preverenia oznidmenia tak, aby
sa samotné preverenie nemohlo zmarit' a aby sa zistil skuto¢ny stav veci. Na ucely
zistenia skuto&ného stavu veci je zodpovedna osoba opravnena vyzvat’ dotknuté osoby
a iné osoby na uvedenie informacii, resp. predloZenie skutoénosti, pisomnosti a vyjadreni
nevyhnutnych na spolahlivé preverenie ozndmenia; zodpovedna osoba o oznameni, jeho
obsahu a o informaciéch, z ktorych je mozné akymkol'vek spdsobom vyvodit’ totoZnost’
oznamovatel'a, dotknuté osoby ani osoby, od ktorych zodpovedna osoba potrebuje na
ucely preverenia oznadmenia informacie ziskat’, neoboznamuje.

Zodpovedna osoba je pri preverovani ozndmenia opravnena

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, dopravnych prostriedkov a na pozemky vlastnené
alebo vyuZivané ministerstvom,

b) vyZadovat’ od ministerstva, dotknutej osoby alebo od d’alSich osdb v stanovene;j
lehote predloZenie origindlov dokladov, zdznamov dat na pamétovych médiach, ich
vypisov, vyjadreni a ostatnych informacii potrebnych na preverenie oznamenia a na
zabezpetenie dokazov o protispolocenskej ¢innosti,

¢) vyhotovovat’ kopie originalov dokladov, zdiznamov dat na pamétovych médiach, ich
vypisov, vyjadreni a ostatnych informacii potrebnych na preverenie oznamenia a na
zabezpedenie dokazov o protispologenskej ¢innosti a nakladat’ s nimi,

d) vyzadovat’ od oznamovatel'a, od dotknutej osoby a ministerstva su€innost’ potrebnu
na preverenie oznamenia.

Zodpovedna osoba o prevereni oznamenia vyhotovi zapisnicu. Vzor zapisnice je uvedeny
v prilohe &. 4. Zapisnicu o prevereni oznamenia podpisuji zamestnanci zodpovednej
osoby, ktori oznamenie preverili a riaditel’ zodpovednej osoby.

Kazdy organizalny utvar ministerstva akazda osoba v pracovnopravnom vztahu
s ministerstvom su na zaklade Ziadosti zodpovednej osoby povinni poskytnut’ potrebnu
stdinnost’ pri preverovani oznamenia, pri¢om svojou ¢innost'ou ani nefinnost’ou nesmu
vytvarat’ prekazky pre preverovanie jednotlivych ozndmeni.

Clanok 6

ser

Vysledok preverenia oznamenia a prijimanie opatreni na odstranenie nedostatkov

Zodpovedna osoba informuje o vysledku preverenia oznidmenia ministra zaslanim
zapisnice o prevereni oznamenia bez uvedenia totoZnosti oznamovatela. Ak sa
oznamenie tyka &innosti ministra, zodpovedné osoba informuje o vysledku preverenia
oznamenia, spdsobom podla predchadzajucej vety, generalneho tajomnika sluZobného
uradu.

Ak sa oznamenie preverovanim preukazalo ako opodstatnené, zodpovednd osoba v
zZapisnici o prevereni ozndmenia navrhne opatrenia na napravu, organizacny utvar, ktory
ich ma vykonat’, lehotu na ich vykonanie a na podanie spravy o prijatych opatreniach. Ak
je pre posudenie a navrhnutie vhodnych opatreni na napravu potrebna sucinnost’ inych
organiza¢nych utvarov ministerstva, zodpovedna osoba je opravnend na tieto ucely zvolat’
pracovné stretnutie. Dotknuté organizatné ttvary ministerstva st povinné sa zvolan€ho
pracovného stretnutia zi€astnit’ a poskytnit’ zodpovednej osobe pri navrhovani opatreni
na napravu potrebnu su¢innost’. Minister alebo generalny tajomnik sluZobného tiradu na
zdklade zépisnice o prevereni oznamenia uloZi dotknutému organizaCnému utvaru
ministerstva povinnost prijat’ opatrenia navrhnuté zodpovednou osobou a zaslat’



G)

@

&)

(1)

@

3

@

)

©)
(N

zodpovednej osobe spravu o prijatych opatreniach, a to v lehote stanovenej zodpovednou
osobou v zapisnici o prevereni oznamenia.

Vysledok preverenia oznamenia a opatrenia, ak sa prijali na zéklade preverenia
oznamenia, zodpovedna osoba pisomne ozndmi oznamovatel'ovi v lehote podla ¢l. 5 ods.
5; vysledok nie je povinna ozndmit’ oznamovatelovi, ak je jeho oznamenie anonymné a
neuviedol Ziadnu kontaktni adresu. Vysledok preverenia oznimenia zodpovedna osoba
oznamovatel'ovi zasiela postou, formou doporucenej zasielky do vlastnych rik na adresu
pobytu, ktord v ozndmeni uviedol, alebo elektronicky podl'a osobitného predpisu’) tak,
aby bolo mozZné preukazat’ jeho prevzatie oznamovatel'om.

Ak sa opatrenia na napravu navrhnuté zodpovednou osobou podl'a odseku 2 neprijali do
uplynutia lehoty podfa €. 5 ods. 5, zodpovednia osoba informuje oznamovatela
o prijatych opatreniach do desiatich dni odo difia doruenia spravy o prijati fiou
navrhnutych opatreni.

Ak vysledkom preverenia oznamenia je postipenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov,®) zodpovedna osoba je povinna o tejto skuto&nosti
vopred informovat’ oznamovatel'a; to neplati, ak by informovanim oznamovatel'a mohlo
byt zmarené preSetrenie oznamenia. Zodpovedna osoba je povinna vyZiadat si vysledok
vybavenia v rozsahu, v akom to umoZziiuje osobitny predpis a do desiatich dni od
dorucenia tohto vysledku s nim obozndmit’ oznamovatel’a.

Clanok 7
Odvetné opatrenia

Podanie oznamenia nesmie byt doévodom na vyvodzovanie désledkov, ktoré by
oznamovatel'ovi sposobili akukol'vek wjmu. Oznamovatel’ nepodlieha pracovnopravnej,
trestnopravnej, ob&ianskopravnej alebo spravnej zodpovednosti za podanie oznamenia,
pokial’ ho podal v dobrej viere podla § 2 pism. k) zdkona o ochrane oznamovatelov
a nedopustil sa pri ziskavani informaécii trestného ¢inu.

Odvetné opatrenia podla § 2 pism. 1) zakona o ochrane oznamovatel'ov su zakazané.
Nikto nemoZe byt vystaveny diskriminacii, disciplinarnemu konaniu, strate zamestnania
¢i inému postihu za ozndmenie protispoloéenskej ¢innosti podané v dobrej viere alebo za
odmietnutiec podielat’ sa na protispoloéenskej &innosti. To neplati, ak sa tento
oznamovatel’ podiel'al na oznamovanej protispolocenskej ¢innosti a poruseni stvisiacich
pravidiel a predpisov.

Odvetné opatrenie nesmie postihovat’ okrem oznamovatel'a ani osobu podla § 1 ods. 4
zakona o ochrane oznamovatel'ov; prava na ochranu pred postihom odvetnym opatrenim
sa nemozno vzdat'.

Ak sa oznamovatel’ alebo osoba podla § 1 ods. 4 zakona o ochrane oznamovatel'ov
oddévodnene domnieva, Ze skonéenie alebo zmena pracovnopravneho vzt'ahu alebo iného
obdobného vzt'ahu sa uskutocéiiuje ako odvetné opatrenie, ma pravo oznamit’ podozrenie
o odvetnom opatreni zodpovedne)j osobe este pred jeho uskutoénenim.

Zodpovedna osoba je povinna preverit’ oznamenie oznamovatel'a o tom, Ze sa proti nemu
uplatiiuje odvetné opatrenie.

Na podavanie, prijatie, evidenciu a preverenie ozndmenia o odvetnom opatreni sa
primerane pouZziju ustanovenia ¢lankov 3 az 6.

Zodpovednd osoba je povinna podat’ spravu o vysledku preverenia oznamenia o
odvetnom opatreni do 15 pracovnych dni od ukonCenia preverenia tohto oznamenia

7y Zakon &. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o e-Governmente)v zneni neskor§ich predpisov.
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ministrovi, generalnemu tajomnikovi sluZobného tradu a osobe, ktora ozndmenie podala.
Ak sa skutonost’ uvedend v ozndmeni o odvetnom opatreni preverenim potvrdi,
zodpovedna osoba v sprave navrhne napravné a preventivne opatrenia na zabrinenie
odvetnym opatreniam na pracovisku.

Uplattiovanie odvetnych opatreni sa vzhladom na okolnosti konkrétneho pripadu moze
povaZovat’ za zavané alebo za menej zdvaZné porusenie sluZobnej discipliny®) alebo
pracovne;j discipliny®).

Clanok 8
Chrineny oznamovatel’

Oznamovatel’, ktory urobil oznamenie orgdnu ¢innému v trestnom konani vo veci
zavaznej protispolo¢enskej ¢innosti podla § 2 pism. d) prvého a druhého bodu zakona
o ochrane oznamovatel'ov, méZe pri podani takéhoto ozndmenia alebo polas trestného
konania poziadat o udelenie ochrany v ramci trestného konania podla § 3 zikona
o ochrane oznamovatelov. Ziadost' sa podava prokuratorovi pisomne alebo ustne do
zapisnice. Ak prokurator zisti, Ze oznamovatel, ktory podal Ziadost’ o poskytnutie
ochrany, urobil kvalifikované oznamenie podla § 2 pism. c¢) zdkona o ochrane
oznamovatelov, bezodkladne mu poskytne ochranu podla § 7 zékona o ochrane
oznamovatefov atato skutoCnost pisomne oznami oznamovatelovi, ministerstvu
avuradu. Dorufenim oznamenia o poskytnuti ochrany podla predchadzajicej vety
ministerstvu sa oznamovatel' stiva chranenym oznamovatelom. Oznamovatel moze
namiesto ochrany podla § 7 zédkona o ochrane oznamovatelov poZiadat’ prokuratora o
vydanie pisomného potvrdenia o tom, Ze urobil kvalifikované oznamenie.

Oznamovatel’, ktory urobil oznamenie organu, ktory je prislu$ny na konanie o spravnom
delikte (d’alej len ,,spravny organ®) vo veci zdvaznej protispolocenskej ¢innosti podl'a
§ 2 pism. d) tretieho a §tvrtého bodu zédkona o ochrane oznamovatel'ov, mdZe pri podani
takéhoto oznamenia alebo pod&as konania o spravnom delikte poZiadat’ o udelenie ochrany
v ramei konania o spravnom delikte podFa § 5 zakona o ochrane oznamovatelov. Ziadost
sa podava spravnemu organu pisomne alebo ustne do zapisnice. Ak spravny organ zisti,
7e oznamovatel, ktory podal Ziadost’ o poskytnutic ochrany, urobil kvalifikované
oznamenie, bezodkladne mu poskytne ochranu podla § 7 zékona o ochrane
oznamovatelov atito skutolnost pisomne oznami oznamovatelovi, ministerstvu
auradu. Doru¢enim oznamenia o poskytnuti ochrany podla predchadzajucej vety
ministerstvu sa oznamovatel' stiva chranenym oznamovatefom. Oznamovatel moZe
namiesto ochrany podla § 7 zdkona o ochrane oznamovatel'ov poZiadat’ spravny organ o
vydanie pisomného potvrdenia o tom, Ze urobil kvalifikované oznamenie.

Ak oznamovatel ziskal status chraneného oznamovatela, ministerstvo mdzZe urobit’
pravny tdkon alebo vydat rozhodnutie v pracovnopravnom vztahu (dalej len
»pracovnopravny ukon*) vo¢i chranenému oznamovatelovi, na ktory nedal sthlas, len so
stihlasom tdradu. Sthlas uradu sa nevyZaduje, ak sa pracovnopravnym ukonom priznava
narok alebo ak ide o pracovnopravny ukon stvisiaci so skonenim pracovnopravneho
vztahu, ktory je dosledkom pravnej skuto¢nosti, ktord nezavisi od postdenia
ministerstva.
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Clianok 9
Pozastavenie ucinnosti pracovnopravneho ikonu

Ak sa oznamovatel’ domnieva, Ze v suvislosti s oznamenim bol vo¢i nemu urobeny
pracovnopravny ukon, s ktorym nestihlasi, méze podla § 12 zdkona o ochrane
oznamovatelov poZiadat’ trad do 15 dni odo dfia, ked’ sa dozvedel o pracovnopravnom
ukone, 0 pozastavenie u¢innosti tohto pracovnopravneho ukonu.

Ak Ziadost' o pozastavenie u¢innosti pracovnopravneho ukonu bola dorucend v lehote
podla odseku 1 a ministerstvo v primeranej lehote uréenej tradom nepreukaZe, Ze
pracovnopravny tkon nema priinnd suvislost’ s oznamenim, urad vyda potvrdenie o
pozastaveni uinnosti pracovnopravneho tvkonu a doru¢i ho ministerstvu a
oznamovatelovi. Pozastavenie udinnosti pracovnopravneho ukonu sa za¢ina diilom
dorucenia potvrdenia oznamovatel'ovi.

Pozastavenie u¢innosti pracovnopravneho ukonu sa skonéi uplynutim 30 dni od
dorucenia potvrdenia oznamovatelovi podl'a odseku 2. Doruéenim navrhu na nariadenie
neodkladného opatrenia na sud pocas tejto lehoty sa trvanie pozastavenia u¢innosti
pracovnopravneho tkonu predlZuje az do nadobudnutia vykonateInosti rozhodnutia sudu
o tomto navrhu.

Ustanovenia odsekov 1 aZ 3 sa primerane vzt'ahuju aj na osobu podla § 1 ods. 4 zdkona
0 ochrane oznamovatel'ov.

Clinok 10
Povinnost’ zachovavat’ mléanlivost’

Zodpovedna osoba, prizvana osoba a osoby, ktoré sa podielaju na plneni uloh
zodpovednej osoby, su povinné zachovavat' ml¢anlivost’ o totoZnosti oznamovatel’a,
totoznosti dotknutej osoby a o skutoCnostiach, o ktorych sa dozvedeli pri prijimani
a preverovani oznamenia; na poskytnutie informécie o totoZnosti oznamovatela je
potrebny jeho pisomny sihlas. Prvou vetou nie je dotknutd povinnost poskytnut
informacie o totoZnosti oznamovatel'a a informécie o totoZnosti dotknutej osoby na tcely
trestného konania alebo konania o spravnom delikte podl'a osobitnych predpisov.
Povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach podla odseku 1 trva aj po ukonceni
vnutorného preverovania alebo vySetrovania organov ¢innych v trestnom konani, a to aj
vtedy, ak sa podozrenie z protispoloéenskej ¢innosti nepreukazalo, ako aj po ukonceni
pracovnopravneho vztahu alebo iného obdobného vzt'ahu s oznamovatelom alebo
dotknutou osobou.

Clanok 11
Sprava e-mailovej adresy na elektronické podavanie oznimeni

Spravu a prevadzku e-mailovej adresy urfenej na podavanie oznameni elektronicky
podla ¢l. 3 ods. 1 pism. a) tretiecho bodu zabezpecuje zodpovedna osoba.

E-mailova adresa podl'a odseku 1 poZiva osobitny reZim ochrany a podlieha zvySenej
urovni bezpe¢nosti.

Zamestnanci a vediici zamestnanci sekcie informatiky a riadenia projektov s opravneni
nakladat’ s emailovou adresou urenou na elektronické podévanie ozndmeni iba so
siihlasom riaditefa zodpovednej osoby, ato v rozsahu nevyhnutnom na odvrétenie
kybernetickych hrozieb, zabezpeGenie informa¢nej a kybernetickej bezpe¢nosti, a na
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poskytnutie technickej podpory zodpovednej osobe nevyhnutnej pre riadne podéavanie,
prijimanie a preverovanie elektronicky podanych oznameni.

Ak nastane okolnost’ podla odseku 3, zamestnanci aveduci zamestnanci sekcie
informatiky ariadenia projektov su povinni zachovavat mléanlivost’ o vietkych
skuto¢nostiach, o ktorych sa pri nakladani s emailovou adresou podla odseku 1
dozvedeli.

Clanok 12
Spracivanie osobnych udajov

Pri spracuvani a poskytovani osobnych udajov ziskanych pri preverovani ozndmenia sa
postupuje podla osobitnych predpisov.)

Zodpovedna osoba na Ucely evidencie oznamenia spractiva osobné udaje v rozsahu
uvedenom v ¢l. 4 ods. 4.

Osobné tidaje podl'a odseku 2 sa uchovavaju tri roky odo dita doruéenia oznamenia.

Clanok 13
Udinnost’

Tato smernica nadobuida ucinnost’ 6. jina 2025.

Rudolf Huliak
minister cestovného ruchu a Sportu
Slovenskej republiky

8) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri
spracavani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrufuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) (U. v. EU L 119, 4. 5. 2016).

Zakon &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich
predpisov.






