Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu Slovenskej republiky

Organizacny poriadok
Ministerstva cestovného ruchu a sportu Slovenskej republiky

(znenie u¢inné od 1. februdra 2025)

zo dila 11. marca 2024, zo dia 06. septembra 2024, zo dria 09. oktobra 2024, zo diia 15.
januara 2025

Cislo: 1/2024



Minister cestovného ruchu a $portu Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister*) vydava podl'a
zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii tistrednej $tatnej spravy
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len , kompetenény zikon“) a podla Statiitu Ministerstva
cestovného ruchu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len ,StatGt) tento Organizacny
poriadok.
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VSEOBECNE USTANOVENIA

Clinok 1
Zakladné ustanovenia

Organiza¢ny poriadok Ministerstva cestovného ruchu a $portu Slovenskej republiky
(dalej len ,,ministerstvo®) je zakladnym vnttornym riadiacim aktom ministerstva (d’alej
len ,,organiza¢ny poriadok*).
Organizaény poriadok v sulade so zdkonmi a d’al§imi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi a StatGtom ustanovuje vnutorné organizaéné ¢lenenie ministerstva, pdsobnost’
a vziajomné vztahy organizaénych utvarov ministerstva, rozsah opravneni a
zodpovednosti veddcich zamestnancov, ako aj zakladné vzfahy ministerstva
k  prispevkovym  organiziciam a rozpoctovym organizaciam, ktorych
zriad'ovatefom je ministerstvo, k organizaciam, vo¢i ktorym ministerstvo vykondva
funkciu zriad'ovatel'a a k obchodnej spolo¢nosti s majetkovou tcastou §tatu, ktorej
akcionarom je Slovenska republika zastipena ministerstvom.
Ministerstvo je sluZobnym uradom podl'a § 15 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona &. 470/2019 Z. z.
(d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe).
Ministerstvo pri plneni svojich tloh, pri vietkych &innostiach, vo vietkych vecne
prisluSnych oblastiach dodrZiava zasadu rovnakého zaobchadzania, rovnosti prileZitosti
a zdkazu diskriminacie.
Organiza¢ny poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov ministerstva, ktori si
v Statnozamestnaneckom pomere podla zakona o $tatnej sluzbe v sluZobnom urade
ministerstva a zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme podla zékona
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorSich predpisov
(dalej len,zdkon o vykone prace vo verejnom zaujme*)a zakona &.311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskor§ich predpisov.
OrganizaCny poriadok je zdvdzny pre vSetkych zamestnancov ministerstva vratane
zamestnancov vykonavajucich prace mimo pracovného pomeru a prislu$ni veduci
zamestnanci ministerstva su povinni s nim preukazatelne obozndmit’ vSetkych nimi
riadenych zamestnancov.
Zamestnanci ministerstva sa pri plneni svojich sluZobnych dloh alebo pracovnych uloh
(d’alej len ,,pracovna tloha®) riadia najma
a) Ustavou Slovenskej republiky, ustavnymi zdkonmi, zakonmi a inymi vSeobecne
zavdznymi pradvnymi predpismi, medzindrodnymi zmluvami, a inymi
medzindrodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenska republika viazand, pravom
Eurdpskej tinie (d'alej len ,,EU%),
b) Statitom,
¢) organiza¢nym poriadkom a d’al§imi vnitornymi riadiacimi aktmi ministerstva,
d) pokynmi alebo prikazmi prislusnych vedacich zamestnancov vydanymi
v ustnej forme, v pisomnej podobe alebo v elektronickej podobe,
e) informéciami uverejfiovanymi v informaénom systéme ministerstva.
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Clinok 2
Organizac¢né ¢lenenie ministerstva

Ministerstvo sa organizaéne ¢leni na sekcie, samostatné odbory, odbory zaclenené do
sekcie, oddelenia a ttvary.
Kancelaria je organiza¢ny utvar, v ktorom sa zoskupuje uritd ucelena agenda alebo
agendy zamerané na predmet alebo druh ¢innosti v danej vecne prislusnej oblasti.
Sekcia je zakladnym organizaénym stupiiom rozhodovania a riadenia, je nositelom tloh
ministerstva ¢lenenych podla jednotlivych Gsekov Cinnosti rozdelenych do okruhov
kompetencii vyplyvajicich najmid zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov,
nariadeni EU alebo medzinarodnych zmlav a dohovorov. Sekciu riadi generalny riaditel
sekcie (dalej len ,,generalny riaditel). Sekcia sa Eleni najmenej na dva organizacné
utvary, z ktorych aspon jeden je odbor.
Kancelaria ministra, riadena generdlnym riaditelom kancelarie ministra, ma postavenie
sekcie.
Samostatny odbor je zakladnym organizatnym stuptiom rozhodovania a riadenia. Je to
organiza¢ny utvar, v ktorom sa zoskupuje viési rozsah suvisiacich odbornych ¢innosti.
Je nositefom uloh ministerstva ¢&lenenych podlPa jednotlivych usekov cEinnosti
rozdelenych do okruhov kompetencii vyplyvajucich najmi zo vieobecne zavéznych
pravnych predpisov, nariadeni EU alebo medzinarodnych zmlav a dohovorov.
Samostatny odbor riadi riaditel' odboru. Samostatny odbor sa mbze ¢lenit’ na oddelenia.
Odbor zaéleneny do sekcie je organiza¢ny ttvar, v ktorom sa zoskupuje vacsi rozsah uzko
suvisiacich odbornych &innosti a sustred’'uje ur¢ity okruh kompetencii, vyplyvajicich
najmi zo vieobecne zaviznych pravnych predpisov, nariadeni EU alebo medzinarodnych
zmluv a dohovorov. Odbor riadi riaditel’ odboru.
Oddelenie je organiza¢ny titvar zabezpe€ujici vykon uz§ieho rozsahu $pecializovanych
odbornych uloh vyplyvajicich najmid zo vieobecne zdviznych pravnych predpisov,
nariadeni EU alebo medzinirodnych zmliv a dohovorov. Oddelenie je spravidla
zaclenené do odboru. Oddelenie riadi veduci oddelenia.
Utvar je organizalny utvar zabezpe&ujuci $pecifické tlohy podla vieobecne zaviznych
pravnych predpisov, ktoré vecne spolu suvisia. Utvar mdZe byt zaleneny do sekcie,
alebo do odboru vramci sekcie, samostatného odboru alebo do priamej riadiacej
pOsobnosti ministra, $tatneho tajomnika 1, $tatneho tajomnika 2 alebo generalneho
tajomnika sluzobného uradu ministerstva (d’alej len ,,generalny tajomnik sluZobného
uradu®). Zamestnancov Utvaru riadi veddci zamestnanec organizaéného utvaru, do
ktorého je utvar zacleneny, alebo minister, $tatny tajomnik 1, Statny tajomnik 2 alebo
generalny tajomnik sluzobného tradu, ak je utvar v ich priame;j riadiacej posobnosti.
Ministerstvo sa ¢leni na
a) organizaéné ttvary v priamej riadiacej p6sobnosti ministra
1. Kancelaria ministra
1.1 Odbor komunikacie a marketingu
1.2 Odbor medzinarodnej spolupréce a protokolu
1.3 Oddelenie vladnej a parlamentnej agendy
2. Utvar krizového manaZmentu
3. Utvar vnttorného auditora
4. Hlavny kontrolor $portu
5. Odbor kontroly, peticii a st'aZnosti



b) organizaéné utvary v priamej riadiacej posobnosti Stitneho tajomnika 1
1. Kancelaria $tatneho tajomnika 1
2. Sekcia koordinacie a transformacie
2.1 Odbor koordinacie
2.2 Odbor transformacie cestovného ruchu
3. Sekcia destinaéného manazmentu a $tatnej politiky
3.1 Odbor destinaéného manaZmentu
3.2 Odbor podpory cestovného ruchu
3.3 Odbor $tatnej politiky

¢) organizacné utvary v priamej riadiacej pésobnosti Stitneho tajomnika 2

1. Kancelaria §tatneho tajomnika 2

2. Sekcia financovania $portu a $tatnej §portovej politiky
2.1 Odbor financovania $portu
2.2 Odbor §tatnej Sportovej politiky

3. Sekcia Sportu
3.1 Odbor vrcholového Sportu a Sportovo-talentovanej mladeze
3.2 Odbor vzdelavania, inovacii a prierezovych ¢innosti v §porte
3.3 Odbor rozvoja Sportovej infrastruktury a podpory vyznamnych 3$portovych

podujati

d) organiza¢né utvary v priamej riadiacej posobmnosti generilneho tajomnika
sluzobného viradu
1. Kancelaria generalneho tajomnika sluZobného uradu
2. Osobny urad
3. Sekcia legislativy
3.1 Odbor vnutorne;j legislativy
3.2 Odbor vieobecne;j legislativy
4. Sekcia ekonomiky a prevadzky
4.1 Odbor financovania, rozpo¢tu a uétovnictva
4.2 Odbor vnutornej spravy
4.2.1 Oddelenie prevadzky a spravy majetku Statu
4.2.2 Oddelenie autodopravy
5. Sekcia informatiky a riadenia projektov
5.1 Odbor implementacie projektov
5.2 Odbor prevadzky informacnych technologii
6. Sekcia prava, majetkovych prav a verejného obstaravania
6.1 Odbor prava a majetkovych prav
6.2 Odbor verejného obstardvania.

Clinok 3
Pravnické osoby v posobnosti ministerstva

(1) Do posobnosti ministerstva patria
a) rozpo¢tova organizacia,
b) prispevkové organizicie,
¢) organizacia zriadena zdkonom,
d) obchodna spolocnost’ so 100% majetkovou ucast’ou Statu.
(2) Pravnické osoby v pdsobnosti ministerstva patria do priamej riadiacej pdsobnosti
ministra.
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Rozpoctova organizacia zriadena rozhodnutim zriad’ovatel’a, ktorym je ministerstvo, je
SLOVAKIA TRAVEL.

Prispevkové organizacie zriadené rozhodnutiami zriad’ovatel’a, ktorym je ministerstvo,
st Narodné Sportové centrum a Antidopingové agentira Slovenskej republiky
Organizaciou zriadenou zdkonom je Fond na podporu S$portu a Fond na podporu
cestovného ruchu.

Obchodna spoloénost’ so 100% majetkovou ucast'ou $tatu, ktorej jedinym akcionarom je
Slovenska republika zastipena ministerstvom, je Tipos, ndrodnd lotériova spolo¢nost’,
a. s.

Ministerstvo priebezne analyzuje ¢innosti a vysledky pravnickych oséb v posobnosti
ministerstva, prijima opatrenia na rieSenie aktualnych otdzok ana hodnotenie ich
¢innosti. Pravnické osoby v pdsobnosti ministerstva moZu vo vlastnom mene nadobudat’
prava a zavizovat sa odo diia svojho vzniku.

Clinok 4
Stupne riadenia ministerstva

Na ministerstve sa uplatiluje pat'stupiiovy princip riadenia:
a) minister (1. stuperi riadenia),
b) Statny tajomnik 1, $tatny tajomnik 2 a generdlny tajomnik sluZobného turadu,
Hlavny kontrolor Sportu (2. stuperi riadenia),
¢) generalny riaditel’, riaditel’ samostatného odboru alebo ttvaru (3. stupeii riadenia),
d) riaditel’ odboru zacleneného do sekcie (4. stuperi riadenia),
e) veduci oddelenia (5. stupeii riadenia).
Veducimi zamestnancami na ucely tohto organiza¢ného poriadku sa rozumeju veduci
zamestnanci v $tatnej sluzbe, veduci zamestnanci, ktori vykonavaju prace vo verejnom
zaujme a veduci zamestnanci vo verenegj funkcii.

Clanok 5
Minister

Minister riadi ministerstvo, kona v jeho mene a zodpoveda za jeho ¢innost’.
Minister
a) priamo riadi

1. §tatneho tajomnika 1,
Statneho tajomnika 2,
generalneho tajomnika sluzobného tradu,
generalneho riaditel’a kanceldrie ministra,
riaditel’a utvaru vnutorného auditora,
riaditel’a utvaru krizového manazmentu,
hlavného kontroldra $portu,
riaditel'a odboru kontroly, peticii a staznosti,
pravnické osoby v pésobnosti ministerstva.
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b) schval'uje
1. priority ministerstva,
2. plan hlavnych tloh ministerstva a programové dokumenty ministerstva,
3. plan legislativnych uloh ministerstva na prislusny rok,
4. organizacny poriadok a d’al§ie vnitorné riadiace akty ministerstva,



5. navrh rozpoctu a navrh zavereéného U¢tu kapitoly ministerstva, uctovné
a finan¢né vykazy kapitoly,

. protokoly,

. navrhy na vklady prav k nehnutel'nostiam do katastra nehnutel'nosti,

. plan kontrolnej ¢innosti a poverenia na vykon kontrolnej ¢innosti, okrem
kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra Sportu a poverenia na vykon kontrolne;j
¢innosti hlavného kontroléra $portu,

9. strednodoby plan vnutorného auditu, roény plan vnttornych auditov, programy
jednotlivych vnutornych auditov, poverenia na vykon vnttorného auditu a roénu
spravu o vykonanych vnitornych auditoch,

10. plan zahraniénych pracovnych ciest ministerstva a plan prijati zahrani¢nych

hosti ministerstva,

11.  plan poradd vedenia ministerstva,

12.  pouzitie prostriedkov rozpoétovej kapitoly ministerstva v rozsahu finan¢nych
limitov,

13. dotacie a prispevky poskytované zo §tatneho rozpodtu,

14. zasadné opatrenia v pripade mimoriadnych situacii,
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uzatvara pravne ukony, okrem pravnych ukonov v §tatnozamestnaneckych
vztahoch a pracovnopravnych vztiahoch a pravnych tkonov, ktoré podlfa tohto
organizaéného poriadku spadaji do kompetencie iného vedliceho zamestnanca,

d) rozhoduje o

1. veciach, o ktorych rozhodovanie mu vyplyva z prislusnych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov,

. strategickych zdmeroch ministerstva, zavadzani prijatych koncepcii do praxe,

. plneni hlavnych uloh ministerstva a vyhodnocovani ich plnenia,

. zriad'ovani poradnych organov ministra podl’a ¢l. 20 ods. 2,

. zriadovani pracovnych skupin podla €l. 20 ods. 5, priCom na ich vznik je
potrebné, aby mala pracovnd skupina vypracovany Statit alebo rokovaci
poriadok,

6. predkladani navrhov  vSeobecne  zavdznych pravnych  predpisov,
nelegislativnych materidlov predkladanych na rokovanie vlady Slovenskej
republiky (d’alej len ,,vlada®) a do jej poradnych organov, na rokovanie Narodnej
rady Slovenskej republiky (d’alej len ,,Narodna rada®) a do jej vyborov,

. vydani vyhlaSok a opatreni ministerstva,

. obsahu a rozsahu odpovedi na interpelacie poslancov,

9. rozklade proti rozhodnutin v spravnom konani, ak ministerstvo je
prvostupiiovym spravnym orgéanom, povoleni o obnove konania, preskimani
rozhodnutia mimo odvolacieho konania podl'a spravneho poriadku a o proteste
prokuratora podla zdkona &. 153/2001 Z. z. o prokuratire v zneni neskorich
predpisov, a ostatnych opravnych prostriedkoch podanych v inom ako spravnom
konani vo veciach, o ktorych rozhodlo ministerstvo,

10. uloZeni poriadkovej pokuty podl'a prislusnych zakonov,

11.  kompetenciach, v ktorych ministra zastupuje $tatny tajomnik 1 a Statny
tajomnik 2 alebo generalny tajomnik sluzobného tradu v rozsahu uréenych
prav a povinnosti,

12. delegovani pravomoci na uzatvaranie pravnych tkonov podla pismena c)
alebo na schval’'ovanie d’alSich dokumentov a pisomnosti na poverenu osobu,

13. zakladnom vymedzeni utajovanych skutoénosti,
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funkciach, pri ktorych vykone sa mézu opravnené osoby oboznamovat
s utajovanymi skuto¢nost’ami,

zriadeni, zmene azruSeni rozpotovej organizacii a prispevkovych
organizacii v pésobnosti ministerstva, akciovej spolo¢nosti,

pravnych, finanénych a d’al$ich ukonoch tykajucich sa pravnickych osob
v pdsobnosti ministerstva,

schvéleni $tatnych politik v oblasti cestovného ruchu a $portu v pdsobnosti
Statneho tajomnika 1 alebo $tatneho tajomnika 2,

platovych naleZitostiach a odmeiiovani generdlnych riaditelov a riaditel'ov
organizacii v posobnosti ministerstva, ak to osobitny predpis neustanovuje
inak,

organizaénych zmendch na ministerstve,

e) navrhuje

1.

2.

vlade vymenovanie a odvolanie $tatneho tajomnika 1, Statneho tajomnika
2, generalneho tajomnika sluzobného uradu a hlavného kontroléra $portu,
vymenovanie zastupcov ministerstva do poradnych organov vlady, do
medzinarodnych komisii a do medzirezortnych komisii,

. zmeny v zriadovani alebo zluCovani organov Statnej spravy Slovenskej

republiky,

f) vymeniiva a odvolava

1.

odbornika plniaceho tlohy pre élena vlady do dodasnej Statnej sluzby,

2. generalneho riaditel’a a riaditel’a organizacie v p6sobnosti ministerstva, ak nie je

98]

osobitnym predpisom uréené inak,

. vnutorného auditora ministerstva,
. ¢lena ajeho zastupcu Medzirezortnej komisie pre zastupovanie Slovenskej

republiky pred sidmi EU,

. ¢lena ajeho zastupcu Medzirezortnej koordina¢nej skupiny pre zastupovanie

Slovenskej republiky v predsudnej faze pred Europskou komisiou,

. ¢lenov poradnych organov ministra, ak nie je tato pravomoc zverena priamo

Statnemu tajomnikovi 1, $tatnemu tajomnikovi 2 alebo generdlnemu tajomnikovi
sluZzobného uradu,

7. zodpovednu osobu za ochranu osobnych tdajov,
g) poveruje
1. Statneho tajomnika 1 a§tatneho tajomnika 2 zastupovanim, riadenim

2.

w

a rozhodovanim,

generdlneho  tajomnika  sluZzobného tradu zastupovanim, riadenim
a rozhodovanim v rozsahu kompetencii vymedzenych v tomto organiza¢nom
poriadku,

vnutornych auditorov na vykonanie vanutorného auditu,

zamestnancov ministerstva, pripadne iné prizvané osoby inych ustrednych
organov §tatnej spravy na vykon vnutornej kontroly plnenia Gloh §tatnej spravy,
hospodarenia s finanénymi prostriedkami, majetkom a majetkovymi pravami
Statu a na vykon kontroly podla osobitnych predpisov, okrem kontroly
zamestnancov spadajucich pod hlavného kontroléra $portu,

. zamestnancov odboru prava a majetkovych prav, sekcie prava, majetkovych

prév a verejného obstardvania ministerstva zastupovat’ ministerstvo pred sidmi
a arbitraZnymi organmi v celom konani, v spravnych konaniach a v konaniach
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pred inymi orgdnmi verejnej moci, pred orgdnmi ¢innymi v trestnom konani a
inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami dotknutého pravneho vzt'ahu,
6. zamestnancov  ministerstva  zastupovanim na rokovaniach  komisii
medzirezortného a medzinarodného charakteru,
7. zamestnancov ministerstva na d’al§ie konania, o ktorych rozhodne,

h) zodpoveda za efektivne, hospodarne a uéelné pouzitie prostriedkov rozpoétovej
kapitoly ministerstva,

i) uklad4 dlohy celému sluzobnému tradu ako najvy$$i stupefi riadenia a $tatny
zamestnanci si povinni plnit’ sluzobné tlohy na ziklade tstneho, e-mailového
alebo pisomného pokynu ministra.

_ Clénok 6
Statny tajomnik 1

Statny tajomnik 1 podPa kompetenéného zékona zastupuje ministra v ¢ase jeho
nepritomnosti v rozsahu jeho prav a povinnosti. Statny tajomnik 1 vykondva svoju
poOsobnost’ na ministerstve v oblasti cestovného ruchu.

Do pdsobnosti Statneho tajomnika 1 patri

a) rozhodovat’ o veciach v rozsahu uréenom ministrom,

b) zastupovat’ ministerstvo v Narodnej rade vo vyboroch Nérodnej rady, vo vlade a v
poradnych organoch vlady a v medzinarodnych komisiach,

¢) zudastiiovat’ sa na rokovaniach s inymi Gstrednymi organmi $tatnej spravy,

d) prijimat’ zahrani¢né delegécie a zastupcov medzinarodnych organizacii a rokovat
S nimi,

€) prijimat’ zastupcov ustrednych organov §titnej spravy, uzemnej samospravy,
odborovych organizicii a profesijnych obéianskych zdruZeni posobiacich v oblasti
cestovného ruchu a rokovat’ s nimi,

f) ukladat’ a kontrolovat’ ulohy organizanych utvarov ministerstva v jeho priame;j
riadiacej posobnosti,

g) koordinovat’ vztahy medzi organizanymi Utvarmi ministerstva tak, aby bola
zabezpecend jednota riadenia a rozhodovania v ramci jeho posobnosti alebo vykonu
poverenia udeleného ministrom,

h) pripravovat’ spoloéne so sekciou §tatnej politiky a spoluprace v cestovnom ruchu
a so sekciou destinaéného manaZmentu a podpory cestovného ruchu navrh Statnej
politiky v oblasti cestovného ruchu a predkladat’ ho na rozhodnutie ministrovi,

i) plnit’ d’al§ie ulohy podl'a rozhodnutia ministra,

j) na zaklade poverenia ministra podpisovat’ zmluvy o poskytnuti dotacie, vratane
ich dodatkov, uzatvorené podl'a zdkona ¢. 91/2010 Z. z. o cestovnom ruchu
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o podpore cestovného ruchu®),

k) pripravovat’ pre sekciu ekonomiky a prevadzky navrhy na poskytnutie finanénych
prostriedkov a predkladat’ ich na rozhodnutie ministrovi,

1) vykonava finanénu kontrolu podl'a zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o finan¢nej kontrole a audite®).

Statny tajomnik 1 zodpoveda za plnenie tloh vyplyvajucich z uzneseni vlady, planu
hlavnych uloh ministerstva az uzneseni poradnych organov ministra patriacich do
posobnosti Statneho tajomnika 1.



(4)  Statny tajomnik 1 priamo riadi
a) kancelariu §tatneho tajomnika 1,
b) generélneho riaditel’a sekcie koordinacie a transformacie,
c¢) generalneho riaditel'a sekcie destinaéného manaZmentu a $tatnej politiky.

_ Clinok 7
Statny tajomnik 2

(1) Stitny tajomnik 2 podla kompetenéného zakona zastupuje ministra v ¢ase jeho
nepritomnosti a nepritomnosti $tatneho tajomnika 1 v rozsahu jeho prav a povinnosti.
Statny tajomnik 2 vykonava svoju pdsobnost’ na ministerstve v oblasti §portu.

(2) Do posobnosti §tatneho tajomnika 2 patri

a) rozhodovat’ o veciach v rozsahu uréenom ministrom,

b) zastupovat’ ministerstvo v Narodnej rade vo vyboroch Narodnej rady, vo vlade a v
poradnych organoch vlady a v medzinarodnych komisiach,

¢) zucastiiovat’ sa na rokovaniach s inymi Gstrednymi organmi Statnej spravy,

d) prijimat’ zahrani¢né delegacie a zastupcov medzinarodnych organizacii a rokovat
S nimi,

e) prijimat’ zastupcov ustrednych organov Statnej spravy, Gzemnej samospravy,
odborovych organizécii a profesijnych ob¢ianskych zdruZeni posobiacich v oblasti
$portu a rokovat’ s nimi,

f) ukladat’ a kontrolovat’ Glohy organiza¢nych utvarov ministerstva v jeho priamej
riadiacej pdsobnosti,

g) koordinovat’ vztahy medzi organiza¢nymi tvarmi ministerstva tak, aby bola
zabezpedena jednota riadenia a rozhodovania v rdmci jeho pdsobnosti alebo vykonu
poverenia udeleného ministrom,

h) pripravovat’ so sekciou $portu a so sekciou financovania Sportu a $tatnej $portovej
politiky navrh §tatnej politiky v oblasti $portu a predkladat’ ho na rozhodnutie
ministrovi,

i) podpisovat na ziklade poverenia ministra zmluvy o poskytnuti prispevkov a
dotacii, vratane ich dodatkov, uzatvorené podl'a zakona ¢&. 440/2015 Z. z. o Sporte
v zneni (d’alej len ,,zdkon o Sporte*),

j) pripravovat’ pre sekciu ekonomiky a prevadzky navrhy na poskytnutie finan¢nych
prostriedkov a predkladat’ ich na rozhodnutie ministrovi,

k) vykonévat’ finanénu kontrolu podla zakona o finanénej kontrole a audite,

1) plnit’ d’al8ie Glohy podl'a rozhodnutia ministra.

(3) Statny tajomnik 2 priamo riadi
a) kancelariu $tatneho tajomnika 2,
b) generalneho riaditel'a sekcie financovania $portu a $tatnej $portovej politiky,
¢) generdlneho riaditel’a sekcie Sportu.

Clinok 8
Generilny tajomnik sluZobného uradu

(1) Generalny tajomnik sluZzobného uradu je sluZobne najvy$§i vediici zamestnanec
v sluzobnom trade, ktorym je ministerstvo; to neplati vo vztahu k vedicemu
zamestnancovi vo verejnej funkcii na ministerstve. Priamo riadi generalnych riaditel'ov a
riaditelov organiza¢nych utvarov ministerstva v jeho priamej riadiacej pOsobnosti



@

&)

4)

)

a zodpoveda za ich €innost’. Generalny tajomnik sluzobného tiradu ma pravo kontrolovat’
a ukladat’ lohy vietkym zamestnancom ministerstva.
Generalny tajomnik sluZzobného tiradu kona vo veciach $tatnozamestnaneckych vzt'ahov
a pracovnopravnych vzt'ahov; plni tlohy spojené s riadenim a kontrolou vykonavania
Statnej sluzby Statnymi zamestnancami v sluZobnom trade ministerstva, tlohy spojené
s organizaénym a technickym zabezpecenim ¢innosti ministerstva a iné Ulohy, ktoré mu
ulozi minister.
Generalny tajomnik sluZobného uradu v ¢ase nepritomnosti ministra a su¢asne aj $tatnych
tajomnikov zastupuje ministra v rozsahu jeho prav a povinnosti, s vynimkou prav a
povinnosti, ktoré si minister vyhradil, ak to nie je v rozpore so vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi.
Generalny tajomnik sluZobného tradu rozhoduje o veciach, o ktorych to ustanovuju
vieobecne zavdzné prave predpisy, sluZobné predpisy a iné vnutorné riadiace akty
ministerstva.
Generalny tajomnik sluZobného tradu

a) priamo riadi
. riaditel'a kancelarie generalneho tajomnika sluzobného tradu,
generalneho riaditel'a osobného uradu,
generalneho riaditel’a sekcie legislativy,
generalneho riaditel'a sekcie ekonomiky a prevadzky,
generalneho riaditel'a sekcie informatiky a riadenia projektov,
generdlneho riaditel’a sekcia prava, majetkovych prav a verejného obstaravania.

R

b) uzatvara pravne ukony
1. voblasti Statnozamestnaneckych vztahov, ak osobitny predpis neustanovuje
inak,
2. v oblasti pracovnopravnych vztahov,

¢) uzatvara so zakladnou organizaciou kolektivnu zmluvu,

d) rozhoduje o

1. funkénom plate, osobnom plate, odmenach a priplatkoch zamestnancov, ak
zakon neustanovuje inak,

2. plneni uloh vediceho zamestnanca v sluZobnom urade inym zamestnancom na
voI'nom mieste aZ do jeho obsadenia,

3. disciplinarnych konaniach §tatnych zamestnancov ministerstva za nesplnenie
uloh alebo poruSenie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov alebo
vnutornych riadiacich aktov ministerstva a prijima opatrenia,

4. veciach, o ktorych to ustanovuju vSeobecne zavizné pravne predpisy, vnitorné
riadiace akty ministerstva, alebo na ktoré mu minister udelil plnu moc alebo
poverenie,

5. doCasnom vyslani zamestnanca na vykonavanie $titnej sluzby do cudziny
a o skonéeni do¢asného vyslania,

e) na zaklade poverenia ministra
1. zudastiiuje sa na otvoreni kontrolnych akcii vonkajSich organov kontroly
a vladneho auditu vykonavanych na ministerstve,
2. prerokuva zavery avymedzuje pravnu zodpovednost voci prisluSnym
zamestnancom za nedostatky zistené pri kontrolnych akcidch a vladnych
auditoch,
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) uzatvara zmluvy a dohody, ktoré zakladaju Statnozamestnanecké a pracovnopravne
vztahy medzi ministerstvom na jednej strane a druhou zmluvnou stranou, ktorou je
fyzicka osoba,

g) zriaduje vyberovi komisiu pre vyber uchadzatov na obsadenie volnych
Statnozamestnaneckych miest,

h) schval'uje sluzobny poriadok a pracovny poriadok,

1) vydava sluzobné predpisy na personalne riadenie ministerstva a d’alsie vnitorné
riadiace akty ministerstva, na ktoré je ministrom splnomocneny alebo povereny,

j) riesi kompetenéné rozpory medzi organiza¢nymi utvarmi ministerstva,

k) vyhodnocuje majetkové priznania Statnych zamestnancov,

1) ma prédvo zhcastnit’ sa na otvoreni kontrolnych akcii odboru kontroly, peticii a
staZnosti a vnitomych auditov utvaru vnutorného auditu vykonavanych na
ministerstve,

m)zucastiiuje sa na rokovaniach so zastupcami inych ustrednych organov Statnej
spravy,

n) vydava rozhodnutia o priznani osobitného prispevku,

0) zodpoveda za

1. Ukony, ktoré mu vyplyvajii z rozhodovacej pravomoci podla zakona o §tatnej
sluzbe  spojené so vznikom, zmenou, skonfenim a zanikom
Statnozamestnaneckého pomeru a za konania vo veciach §tatnozamestnaneckého
pomeru vratane vydavania sluZobnych predpisov a inych vnutornych riadiacich
aktov ministerstva v jeho pdsobnosti,

2. plnenie 1loh vyplyvajucich z uzneseni vlady a z planu hlavaych uloh
ministerstva,

3. plnenie prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov z kontrol
vykonanych na ministerstve a za uplatnenie pravnej zodpovednosti voci
zodpovednym zamestnancom ministerstva,

4. plnenie prijatych opatreni na napravu zistenych nedostatkov v sutlade
s odporuc¢aniami vnutorného auditu, vladneho auditu, ako aj NajvysSieho
kontrolného uradu Slovenskej republiky a kontrolu ich realizécie v rozsahu
svojej pésobnosti,

5. plnenie tiloh spojenych s organizaénym a technickym zabezpe€enim ¢innosti
ministerstva,

p) uzatvara zmluvy, ktoré su vysledkom procesu verejného obstaravania, vratane ich
dodatkov uzatvorenych podla zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakon o verejnom obstaravani*),

q) kona vo veciach ob¢ianskopravnych, obchodnych a inych zmluv za ministerstvo
(rokuje o uzavreti zmluvy, uzatvira zmluvy a robi iné tdkony, ktorymi sa
nadobudaji, menia a zruSuju prava a zavizky z nich), okrem pripadov, v ktorych
organizaény poriadok ustanovuje opravnenie na konanie vo veciach konkrétneho
typu zmluvy inej osobe,

r) podpisuje zmluvy arozhodnutia v ramci nakladania s majetkom S$tatu v sprave
ministerstva podl'a zadkona Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 278/1993 Z. z.
o sprdve majetku §tatu v zneni neskorSich predpisov, ako zmluvy o prevode
vlastnictva majetku §tatu v sprave ministerstva, kupne zmluvy, darovacie zmluvy,
zmluvy o vypozicke, zmluvy ondjme, zmluvy o zriadeni vecného bremena,
rozhodnutia o prebyto¢nosti majetku §tatu v sprave ministerstva, rozhodnutia
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(1)
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o doCasnej prebytoénosti majetku S$tatu v sprave ministerstva, rozhodnutia
o neupotrebitel'nosti majetku $tatu v sprave ministerstva a likvidacii tohto majetku
ainé zmluvy arozhodnutia vramci spravy majetku $tatu podla podpisového
poriadku ministerstva,

s) koordinuje vztahy medzi organizanymi utvarmi ministerstva tak, aby bola
zabezpefend jednota riadenia arozhodovania vramci jeho pOsobnosti alebo
vykonu poverenia ministrom,

t) plni d’alie ulohy podl'a rozhodnutia a pokynov ministra.

V Case nepritomnosti generdlneho tajomnika sluZzobného uradu ho zastupuje nim
povereny veduci Statny zamestnanec v rozsahu uréenom v povereni.

Clinok 9
Generilny riaditel’

Generélny riaditel’ priamo riadi riaditelov odborov a zamestnancov v jeho priame;
riadiacej pdosobnosti a zodpovedd za Cinnost' sekcie. Generalny riaditel ma pravo
kontrolovat’ a ukladat’ Glohy vSetkym zamestnancom sekcie. Generalny riaditel’ zastupuje
ministerstvo navonok v rozsahu vecnej pdsobnosti sekcie vymedzenej v tomto
organizatnom poriadku alebo na zédklade poverenia ministra, $tatneho tajomnika 1,
Statneho tajomnika 2 alebo generalneho tajomnika sluZzobného uradu.

Generalny riaditel’ najmé

a) zodpoveda za

1.

S k= 2

véasné a kvalitné plnenie spolo¢nych tloh organiza¢nych utvarov podla ¢lanku
37 v jeho riadiacej pdsobnosti a plnenie tloh sekcie vymedzenych v tomto
organizaénom poriadku,

vCasné akvalitné plnenie d'alSich uloh sekcie vyplyvajucich zo zikonov,
ostatnych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a medzinarodnych zmluv a
dohdd, ktorymi je Slovenska republika viazana, uzneseni vlady, planu hlavnych
uloh ministerstva, planu legislativnych uloh ministerstva, sluzobnych predpisov
ministerstva, vnitornych riadiacich aktov ministerstva, z uzneseni poradnych
organov ministra a z uzneseni porady generalneho tajomnika sluZobného uradu,
obsah, komplexnost’ a formalnu stranku vystupov sekcie,

ndvrhy strategickej, analytickej, legislativnej a koncepénej ¢innosti sekcie,
plnenie uloh spojenych s vybavovanim Zziadosti o spristupnenie informacii
podanych podla zédkona ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o slobode informacii*), ktoré sa tykaju
problematiky patriacej do posobnosti nim riadenej sekcie,

b) zabezpecuje v rozsahu svojej pdsobnosti

1.

2.

rieSenic a realizaciu uloh ministerstva patriacich do pdsobnosti nim riadenej
sekcie,

plnenie tloh spojenych s ¢lenstvom Slovenskej republiky v EU a
medzinarodnych organizaciach v oblasti tykajiicej sa problematiky patriacej do
posobnosti nim riadenej sekcie,

. hospodarne, efektivne, U¢inné a ucelné pouzitic rozpoétovych prostriedkov

a vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly, administrativnej finanénej kontroly
alebo finanénej kontroly na mieste,
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19,

10.

11.
12.

i3,

. plnenie tloh vyplyvajicich z uzneseni vlady, poradnych organov vlady, ako aj

uloh uloZenych ministrom, §tatnym tajomnikom 1, §tatnym tajomnikom 2 alebo
generalnym tajomnikom sluZobného tiradu,

. plnenie uloh v oblasti 'udskych zdrojov v spolupraci s osobnym uradom,
. plnenie uloh v oblasti krizového manaZmentu a bezpe€nosti, ochrany

utajovanych skuto¢nosti a ochrany osobnych adajov,

. plnenie dloh v oblasti poZiarnej ochrany a bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri

praci a uloh tykajucich sa pracovnej zdravotnej sluzby,

. vypracovanie navrhov materidlov uréenych na rokovanie vlady a jej poradnych

organov, na rokovanie Narodnej rady a do jej vyborov, pripravu stanovisk a
pripomienok k materidlom inych organov vo veciach, ktoré patria do pésobnosti
nim riadenej sekcie,

spolupracu nim riadenej sekcie s ostatnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva,
sinymi ustrednymi organmi §tatnej spravy, s organmi $tatnej spravy a s
pravnickymi osobami v pdsobnosti ministerstva v rdmeci posobnosti sekcie,
vypracovanie vecnych podkladov k priprave navrhov vieobecne zavidznych
pravnych predpisov v oblasti patriacej do pdsobnosti sekcie ako aj vnutornych
riadiacich aktov ministerstva, vratane ich novelizacie,

monitorovanie a hodnotenie rozpo¢tu kapitoly podl'a programov,

plnenie tloh v oblasti vybavovania podani patriacich do vecnej pdsobnosti
sekcie,

spoluprécu s odborom kontroly, peticii a st'aznosti pri presetrovani a vybavovani
staZnosti a peticii tykajucich sa vecnej pdsobnosti nim riadenej sekcie,

c) rozhoduje o odbornych otdzkach a opatreniach v rozsahu pdsobnosti sekcie okrem
tych, oktorych si rozhodovanie vyhradil minister alebo ktoré boli tymto
organiza¢nym poriadkom zverené inému vedicemu zamestnancovi,

d) predklada

1.
2.
3.

4.
5.

ucelné, efektivne a hospodarne poziadavky sekcie na pouzitie prostriedkov
rozpoctovej kapitoly ministerstva,

odpocet plnenia tloh vyplyvajicich z uzneseni vlady,

navrh opatreni na odstranenie nedostatkov v &innosti sekcie vyplyvajtcich
z vykonanych kontrol alebo odpori¢ani vnitorného auditu alebo vladneho
auditu,

navrh na zmenu organiza¢ného ¢lenenia sekcie a zmeny v jej posobnosti,

navrh vnutornych riadiacich aktov ministerstva v pésobnosti prislusnej sekcie,

e) vyzaduje stanoviska od Gstrednych organov §tatnej spravy a zdruzeni zastupujucich
obce, zdruzeni zastupujicich vy$Sie uzemné celky, alebo od inych organov a
organizacii k navrhom vieobecne zaviznych pravnych predpisov vypracuvanych v
pdsobnosti sekcie alebo odboru,

) predkladd néavrhy opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov vyplyvajicich z
kontrol Uradu vlady Slovenskej republiky, NajvysSiecho kontrolného tradu
Slovenskej republiky, Narodného bezpetnostného uradu Slovenskej republiky
a Ministerstva financii Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo financii®),
oddelenia kontroly, peticii a staznosti, z auditu Uradu vladneho auditu a Utvaru
vnutorného auditora, predklada navrh na vyvodenie zodpovednosti vo¢i prisluSnym
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(1)
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zamestnancom a zabezpeluje plnenie opatreni na odstranenie nedostatkov
vyplyvajucich z kontrol.

Generalneho riaditel'a sekcie v ¢ase jeho nepritomnosti nepresahujicej dva tyzdne
zastupuje generalnym riaditel'om pisomne povereny zamestnanec tej istej sekcie, a to v
rozsahu uvedenom v povereni. Pisomné poverenie musi obsahovat’ suhlas povereného
zamestnanca. Generalny riaditel’ navrhne a predklada pisomné poverenie o zastupovani
generalnemu tajomnikovi sluZobného tiradu meno, priezvisko a funkciu zamestnanca v
posobnosti prislusného organizaéného utvaru ministerstva, ktory ho bude zastupovat’
pocas nepritomnosti presahujicej dva tyZdne.

Clinok 10
Riaditel’ samostatného odboru alebo utvaru

Riaditel' samostatného odboru alebo utvaru riadi a zodpoveda za ¢innost’ nim riadené¢ho
organiza¢ného Utvaru ministerstva. Riaditel’ samostatného odboru priamo riadi veducich
oddeleni a zamestnancov v jeho priamej riadiacej pdsobnosti. Riaditel' samostatného
odboru alebo utvaru zastupuje ministerstvo navonok v rozsahu vecnej pdsobnosti
samostatného odboru, vymedzenej v tomto organizatnom poriadku alebo na zaklade
poverenia ministra, Statneho tajomnika 1, $tatneho tajomnika 2 alebo generalneho
tajomnika sluZzobného dradu.

Riaditel’ samostatného odboru alebo ttvaru najma

a) rozhoduje o

1. spbsobe zabezpecenia tloh samostatného odboru alebo Gtvaru a ich kontrole,

2. odbornych otdzkach a opatreniach v rozsahu posobnosti nim riadeného
organizaéného utvaru ministerstva okrem tych, o ktorych si rozhodovanie
vyhradil minister alebo ktoré boli tymto organizaénym poriadkom zverené
inému veducemu zamestnancovi,

3. dalsich veciach, ak bol na to povereny nadriadenym vedticim zamestnancom,

b) zabezpecuje v rozsahu svojej pdsobnosti

1. rieSenie a realizaciu uloh ministerstva patriacich do pésobnosti samostatného

odboru alebo ttvaruy,

2. plnenie tloh spojenych s &lenstvom Slovenskej republiky vEU a
medzinarodnych organizaciach v oblasti tykajucej sa problematiky patriacej do
posobnosti nim riadeného samostatného odboru alebo tGtvaru,
spolupracu na monitorovani a hodnoteni rozpo¢tu kapitoly podla programov,

4. spolupracu s odborom kontroly, peticii a staznosti pri preSetrovani a vybavovani

staZnosti a peticii tykajtcich sa vecnej pdsobnosti nim riadeného samostatného
odboru,
¢) zodpoveda za
1. v€asné a kvalitné plnenie spoloénych tloh organizaénych tvarov ministerstva
podla ¢lanku 37 aplnenie uloh samostatného organizaéného Ttvaru,
vymedzenych v tomto organiza¢nom poriadku,
2. vEasné akvalitné plnenie d’alSich {loh samostatného odboru alebo tutvaru
vyplyvajucich zo zakonov, ostatnych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov
a medzindrodnych zmlav a dohdd, ktorymi je Slovenskéd republika viazani,
uzneseni vlady, planu hlavnych uloh ministerstva, planu legislativnych tloh
ministerstva, vnatornych riadiacich aktov ministerstva, z uzneseni porady

|78
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vedenia ministerstva, z uzneseni poradnych organov ministra a z uzneseni
porady generalneho tajomnika sluzobného uradu,

3. plnenie uloh uloZenych ministrom, §tatnym tajomnikom 1, §tatnym tajomnikom
2 alebo generalnym tajomnikom sluZobného uradu,

4. vypracovanie ndvrhov materidlov uréenych na rokovanie vlady a do jej
poradnych organov, na rokovanie Narodnej rady a do jej vyborov a za pripravu
navrhov stanovisk a pripomienok k materidlom inych orgénov,

5. navrhy strategickej, analytickej, legislativnej a koncepénej ¢&innosti
samostatného odboru,

6. plnenie uloh spojenych s vybavovanim Ziadosti o spristupnenie informacii
podanych podl'a zakona o slobode informacii, ktoré sa tykaju problematiky
patriacej do pdsobnosti nim riadeného samostatného odboru alebo utvaru,

7. spoluprdcu nim riadeného samostatného odboru s ostatnymi organizaénymi
Gtvarmi ministerstva, s inymi S§tadtnymi organmi, pravnickymi osobami v
pOsobnosti ministerstva a s inymi subjektmi v ramci vykonavania posobnosti
ministerstva a nim riaden¢ho samostatného odboru,

8. vypracovanie vecnych podkladov k priprave navrhov vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov v oblasti patriacej do pdsobnosti samostatného odboru alebo
utvaru ako aj vnutornych riadiacich aktov ministerstva vratane ich novelizacie,

9. udelné, efektivne a hospodarne poziadavky samostatného odboru alebo utvaru
na pouZitie
prostriedkov rozpo¢tovej kapitoly ministerstva,
10. obsah, komplexnost’ a formalnu stranku vystupov samostatného odboru alebo
utvaru,
11. vypracovanie navrhu opatreni na odstranenie nedostatkov v ¢innosti
samostatného odboru alebo utvaru, zistenych vykonanymi kontrolami a auditmi
a ich plnenie,

d) vyZaduje stanoviskd od dustrednych orgdnov Stitnej spravy a zdruZzeni
zastupujucich obce, zdruzeni zastupujicich vyssie izemné celky, alebo od inych
organov a organizacii k navrthom vSeobecne zdvédznych pravnych predpisov
vypracuvanych v pdsobnosti samostatného odboru,

e) predklada navrhy opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov, vyplyvajucich z
kontrol Uradu vlady Slovenskej republiky, Najvyssieho kontrolného tradu
Slovenskej republiky, Narodného bezpeCnostného uradu Slovenskej republiky,
ministerstva financii, oddelenia kontroly, peticii a staZnosti, zauditu Uradu
vladneho auditu, Utvaru vnitorného auditora , predklada navrh na vyvodenie
zodpovednosti vo¢i prislusnym zamestnancom a zabezpecuje plnenie opatreni na
odstranenie nedostatkov vyplyvajucich z kontrol,

f) plni Glohy v oblasti poZiarnej ochrany, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
krizového manazmentu a bezpecnosti, ochrany utajovanych skuto¢nosti a ochrany
osobnych udajov,

g) predkladd névrhy zmliv a dohdd patriacich do pdsobnosti samostatného odboru

vratane navrhov na uzatvorenie dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru.
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Riaditel'a samostatného odboru alebo utvaru v ¢ase jeho nepritomnosti nepresahujice;
dva tyZdne zastupuje riaditel'om pisomne povereny zamestnanec nim riadeného
samostatného odboru, a to v rozsahu uvedenom v povereni. Pisomné poverenie musi
obsahovat’ suihlas povereného zamestnanca. Riaditel’ samostatného odboru alebo ttvaru
navrthne apredkladd pisomné poverenie o zastupovani generalnemu tajomnikovi
sluzobného tiradu meno, priezvisko a funkciu zamestnanca v pdsobnosti prislusného
samostatného odboru, ktory ho bude zastupovat’ pocas nepritomnosti presahujucej dva
tyzdne.

Clanok 11
Riaditel’ odboru zacleneného do sekcie

Riaditel’ odboru za¢leneného do sekcie (d’alej len ,,riaditel’ odboru®) riadi a zodpoveda za
¢innost’ odboru. Riaditel’ odboru priamo riadi veducich oddeleni a zamestnancov v jeho
priamej riadiacej pdsobnosti. Riaditel odboru organizuje, riadi, kontroluje a hodnoti
vykonavanie ¢innosti a Uloh veducich oddeleni v nim riadenom odbore a priamo
riadenych zamestnancov. Ak odbor za¢leneny do sekcie nema d’alSie oddelenie, riaditel
odboru priamo riadi zamestnancov odboru.

Riaditel' odboru zastupuje ministerstvo navonok v rozsahu vecnej pdsobnosti odboru,
vymedzenej vtomto organizanom poriadku alebo na zidklade poverenia ministra,
Statneho tajomnika 1, Statneho tajomnika 2, generalneho tajomnika sluzobného uradu
alebo generalneho riaditela sekcie.

Riaditel’ odboru najmé
a) rozhoduje o
1. spdsobe zabezpecenia uloh odboru a ich kontrole,
2. odbornych otazkach a opatreniach v rozsahu posobnosti odboru okrem tych,
o ktorych si rozhodovanie vyhradil minister, alebo ktoré boli tymto
organizaénym poriadkom zverené inému vedicemu zamestnancovi,
3. dalsich veciach, ak bol na to povereny nadriadenym veducim zamestnancom,

b) zabezpecuje v rozsahu svojej pdsobnosti

1. rieSenie a realizaciu uloh ministerstva patriacich do pdsobnosti odboru,

2. plnenie tloh spojenych s &lenstvom Slovenskej republiky v EU a
medzinarodnych organizaciach v oblasti tykajicej sa problematiky patriacej do
pdsobnosti nim riadeného odboru,
spolupracu na monitorovani a hodnoteni rozpoétu kapitoly podl'a programov,

4. spolupracu s odborom kontroly, peticii a staznosti pri preSetrovani a vybavovani
st'aZnosti a peticii tykajicich sa vecnej pésobnosti nim riadeného odboru,

W

¢) zodpoveda za
1. plnenie uloh vyplyvajucich z uzneseni vlady, ako aj uloh uloZenych ministrovi,
Statnemu tajomnikovi 1, Statnemu tajomnikovi 2, generalnemu tajomnikovi
sluZzobného tradu alebo generalnemu riaditel'ovi,
2. vypracovanie navrhov materidlov uréenych na rokovanie vlady a do jej
poradnych organov, na rokovanie Narodnej rady a do jej vyborov a pripravu
navrhov stanovisk a pripomienok k materidlom inych organov,
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. plnenie uloh spojenych s vybavovanim Ziadosti o spristupnenie informacii

podanych podla zidkona o slobode informacii tykajucich sa problematiky
patriacej do pdsobnosti nim riadeného odboru,

. spolupracu nim riadeného odboru s ostatnymi organizaénymi uUtvarmi

ministerstva, sinymi §tatnymi organmi, pravnickymi osobami v pdsobnosti
ministerstva a s inymi subjektmi v ramci vykonavania pdsobnosti ministerstva
a s nim riadeného odboru,

. vypracovanie navrhov vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v oblasti

patriacej do pdsobnosti odboru,

. plnenie d’al§ich uloh odboru vyplyvajicich zo zakonov, ostatnych vSeobecne

zavaznych pravnych predpisov, medzinarodnych zmluv a dohod, ktorymi je
Slovenska republika viazand, uzneseni vlady, planu hlavnych Gloh ministerstva,
planu legislativnych tloh ministerstva, vimitornych riadiacich aktov ministerstva
a z uzneseni poradnych organov ministra,

. ucelné, efektivne a hospodarne poziadavky odboru na pouzitie prostriedkov

rozpoctovej kapitoly ministerstva,

. obsah, komplexnost’ a formalnu stranku vystupov odboru,

vypracovanie navrhu opatreni na odstranenie nedostatkov v &innosti odboru,
zistenych vykonanymi kontrolami a auditmi a ich plnenie,

d) navrhuje

1.

2.

3.

koncepciu ¢innosti ministerstva v oblasti p6sobnosti odboru a predkladé ich na
schvalenie nadriadenému vediicemu zamestnancovi,

meratelné ukazovatele na sledovanie plnenia programovej Struktiry rozpoctu
kapitoly,

sposob vybavenia navrhov a podnetov tykajucich sa problematiky patriacej do
pdsobnosti nim riadeného odboru,

¢) predklada

1.

2.

navrhy zmlav a doh6d patriacich do pdsobnosti odboru vratane navrhov na
uzatvorenie dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,

navrhy opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov, vyplyvajucich z kontrol
Uradu vlady Slovenskej republiky, Najvysgieho kontrolného tiradu Slovenskej
republiky, Narodného bezpecnostného uradu Slovenskej republiky
a ministerstva financii, oddelenia kontroly, peticii a staZnosti, z anditu Uradu
vladneho auditu a Utvaru vnttorného auditora , predklad4 navrh na vyvodenie
zodpovednosti voéi prislusnym zamestnancom a zabezpe€uje plnenie opatreni
na odstranenie nedostatkov vyplyvajacich z kontrol,

. plni Glohy v oblasti poZiarnej ochrany, bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,

krizového manaZzmentu a bezpecfnosti, ochrany utajovanych skutoCnosti a
ochrany osobnych tdajov.

Riaditel'a odboru v &ase jeho nepritomnosti nepresahujucej dva tyzdne zastupuje
riaditel'om odboru pisomne povereny zamestnanec v pdsobnosti prislusného odboru, a to
v rozsahu uvedenom v povereni. Pisomné poverenie musi obsahovat’ siihlas povereného
zamestnanca. Riaditel' odboru navrhne a predkladd pisomné poverenie o zastupovani
generalnemu tajomnikovi sluZobného Gradu meno, priezvisko a funkciu zamestnanca v
posobnosti prislusného organizaéného odboru, ktory ho bude zastupovat’ pocas
nepritomnosti presahujucej dva tyZdne po predchadzajicom suhlase generalneho
riaditel’a.
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Clinok 12
Veduci oddelenia

Veduci oddelenia riadi a zodpoveda za ¢innost’ oddelenia.
Veduci oddelenia zodpoveda najma za

a) plnenie uloh oddelenia,

b) vypracovanie materidlov v ramci pdsobnosti oddelenia,

¢) plnenie 1loh v oblasti poZiarnej ochrany a bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,

d) vypracovanie a predkladanie navrhov opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov, vyplyvajucich z kontrol Uradu vlady Slovenskej republiky,
NajvysSieho kontrolného uradu Slovenskej republiky, Narodného bezpeénostného
uradu Slovenskej republiky a ministerstva financii, oddelenia kontroly, peticii a
staznosti, zauditu Uradu vladneho auditu a Utvaru vnutorného auditora a
predkladd navrh na vyvodenie zodpovednosti vo¢i prislusnym zamestnancom a
zabezpecenie plnenia opatreni na odstranenie nedostatkov vyplyvajucich z kontrol
a auditov,

€) podpisovanie pisomnosti, ktorych podpisovanim ho poveril riaditel’ odboru,

f) plnenie d’al§ich uloh oddelenia vyplyvajicich z vnatornych riadiacich aktov
ministerstva, z uzneseni poradnych organov ministra alebo uloZenych riaditel'om
odboru,

g) obsah, komplexnost’ a formélnu stranku vystupov oddelenia,

h) vypracovanie navrhu G¢elnych, efektivnych a hospodarnych poZiadaviek oddelenia
na pouzitie prostriedkov rozpoc¢tovej kapitoly ministerstva.

Veduceho oddelenia v ¢ase jeho nepritomnosti nepresahujucej dva tyZdne zastupuje po
predchadzajucom suhlase riaditel'a odboru alebo vediceho zamestnanca, v ktorého je
v priamej riadiacej posobnosti, veducim oddelenia pisomne povereny zamestnanec nim
riadeného oddelenia, a to v rozsahu uvedenom v povereni. Veduci oddelenia so suhlasom
nadriadeného riaditel'a odboru, alebo veduceho zamestnanca, v ktorého je v priamej
riadiacej posobnosti navrhne a predklada pisomné poverenie o zastupovani generalnemu
tajomnikovi sluZobného uradu meno, priezvisko a funkciu zamestnanca nim riadeného
oddelenia, ktory ho bude zastupovat’ po¢as nepritomnosti presahujucej dva tyZdne.

Clénok 13
Delegovanie kompetencii

Minister, Statny tajomnik 1, $tatny tajomnik 2 a generalny tajomnik sluZobného uradu mézu
vnutornym riadiacim aktom ministerstva alebo pisomnym poverenim ¢ast’ svojich kompetencii

delegovat’.
Clinok 14
Zastupovanie
(1) Veduci zamestnanec ministerstva je povinny pisomnou formou poverit’ svojho zastupcu

zo zamestnancov v posobnosti prislusného organiza¢ného tutvaru ministerstva a urcit’
rozsah jeho pravomoci v ¢ase svojho zastupovania nepresahujiicom dva tyZdne (z dévodu
docCasnej pracovnej neschopnosti, sluzobnej cesty, pracovnej cesty, dovolenky na
zotavenie, pracovného volna a pod.). Veduci zamestnanec je povinny tiuto skuto¢nost’
oznamit’ osobnému uradu.
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Zastupovany a zastupca su povinni vzajomne sa informovat’ o stave plnenia tloh, najma
upozornit’ na délezité okolnosti, zavizné povinnosti a stav zabezpeenia uloh.

Zastupca nemdze delegovat’ svoje poverenie zastupovat zastupovaného na zistupcu
v druhom rade. Ak zistupca neméze dalej zastupovat’ zastupovaného zddvodu
nepritomnosti alebo z inych dévodov, zastupovany poveri svojim zastupovanim nového
zastupcu podl'a odseku 1.

Clanok 15
Odovzdavanie a preberanie funkcii

Pri odovzdavani a preberani funkcie vediiceho zamestnanca a ostatnych zamestnancov sa
vyhotovuje pisomny protokol o stave plnenia tilloh, kore$§pondencie a o rozpracovanosti
uloh. Vedulci zamestnanec pri odovzdani funkcie je povinny odovzdat dokumenty
apisomnosti preberajuicemu vedicemu zamestnancovi. Ak preberajici veduci
zamestnanec nie je ureny, preberajiicim zamestnancom je jeho najbliZz§i priamy
nadriadeny veduci zamestnanec. Ostatni zamestnanci odovzdavaju dokumenty
a pisomnosti svojmu najbliz§iemu vedicemu zamestnancovi.

Pri odovzdédvani a preberani funkcie zamestnancov zodpovednych za hospodarske
prostriedky sa vykond mimoriadna inventira tychto prostriedkov podFa osobitnych
predpisov.

Postup pri odovzdavani a preberani funkcii, dokumentov a pisomnosti sa primerane
pouZije aj pri odovzdavani agendy zjedného organizaéného utvaru ministerstva do
druhého organizaéného utvaru ministerstva, ak do$lo k presunu ich dloh v ramci
organiza¢nych zmien.

Clinok 16
Prislusnost’ v spravnom konani

Vecne prisluSnym sprdvinym organom, ktory vydava rozhodnutie ministerstva
v spravnom konani v prvom stupni je organiza¢ny titvar, do ktorého pdsobnosti vec patri
podl’a tohto organiza¢ného poriadku.

Navrh rozhodnutia v spravnom konani v prvom stupni poda odseku 1 vypracuje
zamestnanec organizacného utvaru ministerstva, ktory zodpoveda za subor ¢innosti podl'a
opisu Statnozamestnaneckého miesta alebo podla opisu pracovného miesta a na
schvalenie ho spolu s prislu$nou dokumentéaciou predklada

a) vramci sekcie riaditelovi odboru zacleneného do sekcie. Riaditel odboru
zaleneného do sekcie, ktory zodpoveda za stbor C¢innosti podla opisu
Statnozamestnaneckého miesta alebo podl'a opisu pracovného miesta podpisuje
navrh rozhodnutia ministerstva na prvej strane jeho dolnej ¢asti na znak sthlasu, Ze
navrh rozhodnutia je zdkonny, vecne a procesne spravny a odévodneny a nasledne
ho predkladd na podpis generalnemu riaditelovi prislusnej sekcie. Generalny
riaditel’ podpisuje rozhodnutie ministerstva v spravhom konani a zodpoveda za
vydané rozhodnutie ministerstva v spravnom konani v plnom rozsahu,

b) v rdmci samostatného organiza¢ného utvaru riaditelovi prislusného samostatného
organizatného utvaru, ktory zodpoveda za subor <&innosti podla opisu
Statnozamestnaneckého miesta, alebo podla opisu pracovného miesta, ktory
podpisuje rozhodnutie ministerstva v spravnom konani a zodpovedd za vydané
rozhodnutie ministerstva v spravnom konani v plnom rozsahu.
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Clinok 17
Zasady riadenia a organiza¢na ¢innost’ ministerstva

Organiza¢né utvary ministerstva si povinné

a) spolupracovat’ a poskytovat’ informdcie z okruhu svojej pdsobnosti a preroktvat
navrhované opatrenia so sekciami, odbormi, oddeleniami, samostatnymi
organizaCnymi Utvarmi ministerstva a utvarmi ktorych sa tieto opatrenia tykaji; su
pritom povinné dodrziavat’ vzdjomne dohodnuté primerané lehoty, ak nie su v
rozpore so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi a vnitornymi riadiacimi
aktmi ministerstva,

b) spolupracovat’ a poskytovat’ sa¢innost’ pri hFadani novych, progresivnych rieeni
uloh ministerstva,

c) spolupracovat’ s organizaciami v pésobnosti ministerstva pri tvorbe jednotlivych
politik, pri ndvrhoch vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v posobnosti
ministerstva, pri spracovavani analyz a rieSeni koncep¢énych tloh ministerstva,

d) spolupracovat’ s odborom kontroly, peticii a staZnosti a inymi organmi kontroly pri
preSetrovani staznosti apeticii tykajicich sa ich vecnej poOsobnosti
s predchadzajicim sihlasom ministra.

Ak sa vybavenie urlitej veci tyka pOsobnosti viacerych organizaénych utvarov
ministerstva, zabezpecuje jej vybavenie ten organizatny Gtvar ministerstva, ktory bol
povereny plnenim tejto Ulohy (d’alej len ,,gestor) ministrom, Statnym tajomnikom 1,
Staitnym tajomnikom 2, generdlnym tajomnikom sluZzobného uradu, generalnym
riaditelom alebo riaditel'om odboru. Gestorom plnenia uloh na ur¢itom useku mdze byt
len jeden organiza¢ny utvar ministerstva. Ak veduci organizaného utvaru ministerstva
zisti, Ze gestorstvo k ulohe, na ktorej vybavenie bol ureny ako gestor patri inému
organizatnému utvaru ministerstva, postipi bez zbyto¢ného odkladu spis prislunému
organizaénému utvaru ministerstva, ktorému podla zistenia prislicha gestorstvo
a informuje o tejto skutocnosti toho veduceho zamestnanca, ktory ho gestorstvom
poveril. Kompetenéné spory rieSia veduci zamestnanci prislunych organizacnych
utvarov ministerstva dohodou. Ak nepride k dohode, rozhodne o kompetenénom spore
generalny tajomnik sluZobného uradu.

Materialy zasadného, koncepéného, odborného a organizalného charakteru su
prerokovavané na porade vedenia ministerstva. Pred ich predloZenim do porady vedenia
su predmetom vnutrorezortného pripomienkového konania, ktorého sa zicastiiuju vietky
organizané utvary ministerstva. K materidlom predlozenym do vnutrorezortného
pripomienkového konania organiza¢né Utvary uplatiluji svoje pripomienky a stanoviska.
Zasady a postupy vnutorného pripomienkového konania upravuje osobitny vnutorny
riadiaci akt ministerstva.

Legislativne materidly predkladané na rokovanie vlady a do jej poradnych orgénov st
predkladané na medzirezortné pripomienkové konanie sekciou legislativy. Nelegislativne
materidly predkladané na rokovanie vlady a do jej poradnych organov st predkladané na
medzirezortné pripomienkové konanie vecne prislusnym organizaénym utvarom
ministerstva, do ktoré¢ho vecnej pdsobnosti patria.

Pripomienky uplatiiované ministerstvom v medzirezortnom pripomienkovom konani
k legislativnym materidlom inych ministerstiev a ostatnych tstrednych orgénov Stitnej
spravy, inych organov $tatnej spravy alebo Narodnej banky Slovenska predkladaji vecne
prisluSné organiza¢né utvary ministerstva sekcii legislativy, ktora po vyhodnoteni a
spracovani pripomienok zabezpe¢i podpis ministra a ich uplatnenie prostrednictvom
pravneho a informaéného portdlu Slov-Lex (d’alej len ,,Slov-lex*). Podpis ministra je
potrebny len ak boli uplatnené zdsadné pripomienky.
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Pripomienky uplatiiované ministerstvom v medzirezortnom pripomienkovom konani k
nelegislativinym materidlom inych ministerstiev a ostatnych tstrednych organov $ttnej
spravy, inych orgdnov $tatnej spravy alebo Narodnej banky Slovenska predkladaju vecne
prislusné organiza¢né utvary ministerstva gestorovi uréenému kancelariou ministra, do
ktorého vecnej pdsobnosti nelegislativny material spada, a ktory po vyhodnoteni a
spracovani pripomienok zabezpe¢i podpis ministra a ich uplatnenie prostrednictvom
Slov-lexu. Podpis ministra je potrebny len ak boli uplatnené zasadné pripomienky.

Na rieSenie a jednotné zabezpeCovanie zasadnych a odbornych pracovnych uloh zvolava
minister, §tatny tajomnik 1, §tatny tajomnik 2, generdlny tajomnik sluZobného turadu,
generalny riaditel, riaditel’ odboru a d’ali veduici zamestnanec pracovné porady.

Pri nakladani s pisomnostami sa postupuje podla registratirneho poriadku
a registratirneho planu ministerstva. Nakladanie s pisomnost'ami a skuto¢nost'ami, ktoré
tvoria predmet utajovanych skuto¢nosti, upravuju osobitné predpisy.

Postupy a povinnosti zamestnancov na zabezpecenie ochrany majetku a bezpe¢nosti
a ochrany zdravia pri praci upravuje poZiarny $tatit ministerstva a pravidla bezpe¢nosti
a ochrany zdravia pri praci ministerstva a d’alSie vnutorné riadiace akty ministerstva,
ktoré vydava minister alebo generdlny tajomnik sluzobného tradu.

Postupy apovinnosti zamestnancov v oblasti ochrany osobnych udajov upravuje
vnutorny riadiaci akt ministerstva.

Ministerstvo vykonava kompetencie ustanovené zakonom ¢&. 523/2004 Z. z. o
rozpo¢tovych pravidldch verejnej spravy ao zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorSich predpisov a d’al§imi osobitnymi pravnymi predpismi vzt'ahujicimi sa
na organizacie v posobnosti ministerstva prostrednictvom prislusnych organiza¢nych
utvarov ministerstva podla ich vecnej pdsobnosti, ak nie st zakonom alebo inym
sposobom uréené vyluéne do pdsobnosti ministra.

Clanok 18
Zisady vonkajSich vzt’ahov ministerstva

Styk s ustrednymi organmi Statnej spravy, s inymi orginmi S§tatnej spravy
alebo verejnopravnymi organizaciami zabezpecuje minister, §tatny tajomnik 1, Statny
tajomnik 2, generalny tajomnik sluzobného uradu, generalny riaditel’, riaditel’ odboru,
veduci oddelenia podla stupiia riadenia a vecnej pdsobnosti alebo na zadklade ich
poverenia aj d’al§i zamestnanci ministerstva.

Styk so zastupitel'skymi uradmi Slovenskej republiky v zahrani¢i (dalej len
»zastupitel'sky urad*“) zabezpeCuje minister, $tatny tajomnik 1, $tatny tajomnik 2,
generalny tajomnik sluZobného dradu alebo na zaklade poverenia ministra generalny
riaditel’ alebo riaditel’ odboru.

Styk s miestnymi organmi Statnej spravy alebo organmi tzemnej samospravy
zabezpecuje veduci zamestnanec ministerstva podl'a stupiia riadenia a vecnej posobnosti
alebo na zaklade ich poverenia aj d’al§i zamestnanci ministerstva,

Predkladanie materialov vlade a jej poradnym organom a Narodnej rade a jej vyborom
zabezpecuje kancelaria ministra.

Kanceléria ministra zabezpetuje ¢innosti poradnych organov ministra.

Styk veducich zamestnancov ministerstva so zastupcami prostriedkov masovej
komunikécie organizuje a zabezpeduje kancelaria ministra, ktord sprostredkiiva aj ich
verejné vystupenia v tychto prostriedkoch masovej komunikéacie prostrednictvom odboru
komunikacie a marketingu.
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Komunikaciu a pisomny styk s verejnostou podla zdkona o slobode informécii
zabezpecuje sekcia prava, majetkovych prav a verejného obstaravania, prostrednictvom
odboru prava a majetkovych prav.

Konanie na sude, v ktorom je u€astnikom konania ministerstvo alebo ministerstvo
vystupuje ako uUstredny organ Statnej spravy konajici v mene Slovenskej republiky,
zabezpecuje sekcia prava, majetkovych prav a verejného obstaravania prostrednictvom
odboru prava a majetkovych prav.

Clinok 19
Vniutorné riadiace akty ministerstva

Vntitorné riadiace akty ministerstva st vydavané na zaklade zdkonom ustanovenej
pdsobnosti ministerstva. Podrobnej$ie upravuju proces riadenia na ministerstve v stlade
so zakonmi a ostatnymi v8eobecne zadviznymi pravnymi predpismi.
Spdsob tvorby, schvalovania a vyddvania vnutornych riadiacich aktov ministerstva
upravuje osobitny vnuitorny riadiaci akt ministerstva.
Vnutorné riadiace akty ministerstva si

a) poriadky (pracovny poriadok, sluZobny poriadok, podpisovy poriadok),

b) sluZobné predpisy,

C) smernice,

d) rozhodnutia ministra,

e) rozhodnutie generalneho tajomnika sluzobného tiradu,

f) prikazy ministra,

g) pokyny generalneho tajomnika sluZobného uradu,

h) metodicky pokyn,

1) metodické usmemenia,

j) politiky,

k) Statuty,

1) rokovacie poriadky poradnych organov ministerstva podrFa &l. 20.

Clinok 20
Poradné organy

Minister v zdujme kvalitnejSieho plnenia tiloh a na posudenie odbornych otazok v oblasti
posobnosti ministerstva mozZe vytvérat’ stale poradné organy a doc¢asné poradné organy.
Poradné orgény ministra st

a) porada vedenia ministerstva,

b) pracovné skupiny,

c¢) rozkladova komisia.
Porada vedenia ministerstva je staly poradny organ ministra. Poradu vedenia ministerstva
tvoria vediici zamestnanci ministerstva menovani ministrom.
Pracovné skupiny su pracovné skupiny, ktoré minister zriad’uje na spracovanie navrhov
strategickych, koncepénych, legislativnych a inych materidlov a uloh zasadného
charakteru, posudenie a rieSenie zdvaznych otazok zo $irSich hladisk (ak sa vyZaduje
uplatnenie ré6znych odbornych stanovisk viacerych organiza¢nych Utvarov ministerstva
alebo aj inych organov a organizacii) na rieSenie prierezovych uloh ministerstva alebo na
rieSenie &iastkovych odbornych tloh ministerstva. Clenmi pracovnych skupin méZu byt
aj externi zamestnanci inych ustrednych organov S§tatnej spravy, vyskumnych
a vedeckych ustavov, §kél a ini verejne uznivani odbornici z prisludnej oblasti. Pracovné
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skupiny su neformdlne zoskupenia, ktoré nemaju charakter organizaénych utvarov
ministerstva.
Pracovné skupiny st najma

a) odborné poradné organy ministra,

b) koordinaéné skupiny,

¢) vybory a riadiace vybory,

d) rady,

€) komisie.
Rozkladova komisia je poradnym organom ministra na pripravu navrhov rozhodnuti
ministra o rozkladoch podanych v spravnom konani vo veciach, o ktorych rozhodol
prisludny organiza¢ny utvar ministerstva, jej ¢innost’ zabezpecuje kancelaria ministra.
Postavenie, ulohy, zloZenie a spdsob rokovania poradnych orgéanov upravuji ich Statity
alebo rokovacie poriadky.
Uznesenia poradnych organov ministra st odporic¢aniami pre ministra, Statneho
tajomnika 1, Statneho tajomnika 2 alebo generalneho tajomnika sluzobného tradu.

DRUHA CAST

HLAVNE CINNOSTI JEDNOTLIVYCH ORGANIZACNYCH UTVAROV
MINISTERSTVA

Clanok 21
Kanceldria ministra

Kancelaria ministra je organizaéne za¢lenena do priamej riadiacej pdsobnosti ministra.
Kancelaria ministra sa organiza¢ne ¢leni na

a) Odbor komunikicie a marketingu

b) Odbor medzinarodnej spoluprace a protokolu

c) Oddelenie vladnej a parlamentnej agendy.

Kanceléria ministra, ktord ma postavenie sekcie najma

a) zabezpecuje komplexne agendu ministra sivisiacu s plnenim jeho ustavnych
funkcii, s véizbou na $tatneho tajomnika 1, $tatneho tajomnika 2 a generalneho
tajomnika sluzobného tradu,

b) vytvara podmienky a vykonava podporné aktivity pre ¢innost’ poradcov ministra,

¢) vykonava kontrolu formalnych naleZitosti a vEasnosti predkladanych materidlov a
pisomnosti predkladanych na podpis alebo rozhodnutie ministra,

d) plni ulohy vyplyvajuce z pokynov ministra a koordinuje jeho pracovny styk
s ustrednymi organmi §tatnej spravy a verejnej spravy, zahrani¢im a verejnostou,

e) je spolutvorcom masmedialnej politiky ministerstva a spolupodiel’a sa na jej
uplatfiovani prostrednictvom mediadlnych aktivit ministra, §tatneho tajomnika 1,
Statneho tajomnika 2 alebo generalneho tajomnika sluZzobného tradu priamou
komunikaciou s médiami, verejnostou a zahrani¢im,

f) vypractiva navrhy vntitornych riadiacich aktov ministerstva vo svojej pésobnosti,

g) schval'uje cestovné prikazy vyslania zamestnancov ministerstva a expertov na
zahrani¢né sluzobné alebo zahrani¢né pracovné cesty (d’alej len ,zahrani¢nd
pracovna cesta“) vratane evidencie sprav zo zahrani¢nych pracovnych ciest podl'a
podpisového poriadku,

h) vybavuje dennt postu a rozhoduje o jej d’alSom prideleni organizacnym utvarom
ministerstva na vybavenie,
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i) kontroluje formalnu a {iastoéne aj obsahovil spravnost’ pisomnych dokumentov
predkladanych ministrovi,

j) podiela sa na koncepcénej a koordina¢nej &innosti pri spracuvani zasadnych
koncepénych a rozvojovych materidlov za jednotlivé oblasti cestovného ruchu a
Sportu,

k) plni d’alSie tlohy na zaklade pokynov ministra,

1) schvaluje plan prijati ministra,

m)spolupracuje pri zabezpeceni odbornej a organiza¢nej Casti podujatia s icastou
ministra so zahrani¢nou ucéastou v Slovenskej republike organizovanych
ministerstvom,

n) zabezpecuje a zodpoveda za pripravu porady vedenia ministra,

o) eviduje, kontroluje a vyhodnocuje plnenie uloh uloZenych ministrovi vladou a
Narodnou radou,

p) zabezpecuje

1. kontrolu uloh vyplyvajucich pre ministerstvo z uzneseni vlady a jej poradnych
organov a Néarodnej rady a jej vyborov,

2. koordinéciu styku ministerstva s vladou a jej poradnymi orgadnmi, Narodnou
radou a jej vybormi a s ostatnymi Gstrednymi organmi $tatnej spravy,

3. distribuciu materidlov na vypracovanie stanovisk k materidlom predkladanych
na rokovanie vlady a do jej poradnych organov a dohliada na ich v€asnu
kompletizaciu organiza¢nymi itvarmi ministerstva,

4. st¢innost’ s ostatnymi organizaénymi utvarmi ministerstva pri predkladani
materidlov do porady vedenia ministerstva,

5. stcinnost’ so sekciou legislativy pri predkladani materidlov ministerstva na
rokovanie vlady a do jej poradnych organov, na rokovanie Narodnej rady a do
jej vyborov,

6. agendu interpelacii poslancov Nérodnej rady a agendu hodiny otazok poslancov
Narodnej rady podl'a zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 350/1996 Z.
z. o rokovacom poriadku Narodnej rady Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov,

7. evidenciu materidlov ministerstva, ktoré boli predloZzené do vlady a jej
poradnych organov a do Narodnej rady a jej vyborov,

r) vykonava

1. transforméciu vSetkych aktov na podmienky ministerstva, v ktorych sa
ministrovi ako ¢lenovi vlady ukladaju ulohy,

2. Casovii a vecnu kontrolu plnenia uloh organiza¢nych Gtvarov ministerstva,

. pripravu zahrani¢nych aktivit ministra,

4. predkladanie navrhov na zahrani¢né pracovné cesty ministra, S3tatneho
tajomnika 1 a §tatneho tajomnika 2 na schvalenie vlade,

5. pripravu akcii urCenych na propagaciu ¢innosti ministerstva, konferencii,
semindrov, workshopov a odbornych diskusii,

(O8]

s) sleduje priebeh rokovania Narodnej rady, vyborov Narodnej rady a zabezpecuje
ucast’ prisludnych zamestnancov na tychto rokovaniach,

t) zabezpeluje ulohy spojené s komplexnym zabezpecenim plnenia tloh, ktoré pre
ministra vyplyvaju z funkcie ¢lena vlady a jej poradnych organov, ako aj uloh
vyplyvajucich z pokynov ministra pri riadeni ministerstva; planu hlavnych uloh
ministerstva; koordinaciou pripravy materidlov uréenych na rokovanie vlady a jej
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poradnych orgénov, Narodnej rady a jej vyborov; koordinaciou vypracivania a
predkladania materialov, informécii a podkladov pre ministra, porady vedenia
ministerstva a zabezpeCovanim plnenia organiza¢nych a operativnych uloh podla
pokynov ministra pri riadeni ministerstva,
u) zabezpecuje v spolupraci s vecne prislu$nymi organizaénymi utvarmi ministerstva
pripravu zahraniénych ndvStev ministra, stretnutia ministra s veddcimi
zastupitel'skych uradov a koordinuje ich priebeh,
v) monitoruje priebeh zasadnuti Narodnej rady a operativne informuje o ich
zavaznych zaveroch vedenie ministerstva,
w) kompletizuje podkladové materialy pre ministra uréené na prerokovanie vo vlade
a jej poradnych organoch, v Narodnej rade a jej vyboroch a v inych organoch podla
pokynov ministra,
x) sleduje dodrZiavanie terminov vybavovania uloh uloZenych ministrovi na rokovani
vlady a v jej poradnych organoch, na rokovani Narodnej rady a v jej vyborov,
y) zabezpetuje spolupracu s Uradom vlady Slovenskej republiky, Kancelariou
Nérodnej rady a Kancelériou prezidenta Slovenskej republiky,
z) pripravuje intimaty uzneseni vlady na gestorov v ramci ministerstva, vedie ich
evidenciu a prehl'ad tloh z nich vyplyvajucich,
aa) sleduje ulohy z uzneseni vlady, uzneseni Narodnej rady, vyhodnocuje plnenia
uloh z uzneseni vlady a vypracuva operativne §tvrtroéné spravy o vyhodnoteni
plnenia uloh z uzneseni vlady pre prislusny organiza¢ny utvar kontroly Gradu vlady,
ab) archivuje materialy z rokovani vlady a Narodnej rady,
ac) zabezpecuje pripravu odbornych stanovisk a pripomienok ministerstva k
materidlom ministerstiev a ostatnych ustrednych organov Statnej spravy
prerokuvanych vo vlade a Narodnej rade,

ad) zabezpeduje pripravu podkladovych materidlov pre zahraniéné pracovné cesty
ministra, pre prijimanie zahraniénych delegacii a pre ich u¢ast’ na podujatiach
medzinarodného charakteru,

ae) pripravuje zahrani¢né aktivity ministra,

af) v spolupraci svecne prislusnym organizaénym Wtvarom ministerstva

zabezpecuje pripravu stanovisk pre ministra do vlady.

(4) Odbor komunikacie a marketingu zabezpecuje najmi

a) komunikaciu s médiami,

b) navrhuje, planuje a zabezpecuje medidlne aktivity ministra,

c¢) zabezpeduje komunikaciu s verejnostou,

d) na poziadanie ministra, Statneho tajomnika 1, Statneho tajomnika 2 alebo
generalneho tajomnika sluZzobného tiradu pripravuje podkladové materidly na ich
vystupenia,

e) analyzuje doméce a zahrani¢né medidlne vystupy ministra a ministerstva,

f) vybavuje poziadavky o rozhovory a medialne prezenticie ministra a ministerstva,

g) zodpoveda za formélnu stranku webového sidla ministerstva,

h) vedie redakénu radu a zodpoveda za publikaénd politiku ministerstva,

i) schvaluje a autorizuje medialne vystupy veducich zamestnancov ministerstva,

j) zabezpecuje zhotovovanie fotografii a videozdznamov pre potreby ministra
a ministerstva,

k) plni d’alSie ulohy, ktorymi ho poveri minister alebo generalny riaditel’ kancelarie
ministra,

1) zabezpefuje sledovanie a preskiimavanie medializovanych podnetov, resp.
podnetov inych subjektov,
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m)spravuje e-mailova adresu a telefonnu linku zriadenti pre otazky obcanov,
poskytuje informécie laickej verejnosti.

Odbor medzinarodnej spoluprice a protokolu zabezpeduje najmi

a) zabezpecuje tvorbu koncepcie na plnenie uloh vyplyvajucich z medzinarodnych
zmluv a z ¢lenstva v medzindrodnych organizaciach v spolupréaci s prislusnymi
organizaénymi utvarmi ministerstva,

b) koordinuje tlohy a spolupracu v ramci regionalnych zoskupeni, najméi
Vysehradskej skupiny (V4), Slavkovského formatu (S3) a inych,

c¢) zabezpecuje tvorbu Statnej politiky v oblasti pdsobnosti ministerstva vo vztahu
k bilaterdlnym a multilaterdlnym medzinarodnym vzt'ahom,

d) zabezpecuje pripravu materidlov v pdsobnosti ministerstva pre potreby ustrednych
organov Statnej spravy a ustavnych €initel'ov Slovenskej republiky,

€) pripravuje sthrnné stanoviskd k materidlom medziniarodného charakteru,
komplexné navrhy medzindrodnej koreS$pondencie a materidly k zahrani¢nej
problematike,

f) spolupracuje s Ministerstvom zahraniénych veci aeurdpskych zaleZitosti
Slovenskej republiky, so zastupitel'skymi tradmi a ostatnymi dstrednymi organmi
Statnej spravy,

g) koordinuje

1. spoluprécu so zahrani¢nymi partnermi na bilaterdlnej a multilateralnej Grovni v
ramci pdsobnosti ministerstva,

2. v spolupraci s prislusnymi organizaénymi utvarmi ministerstva plnenie tloh
vyplyvajucich z medzinarodnych aktivit ministerstva,

3. spolupracu so zahraniénymi partnermi a zainteresovanymi organmi Statnej
spravy v su€innosti s prislusnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva tykajiacu
sa pripravy, prerokuvania, schvalovania, uzatvirania, zverejilovania a
archivacie medzindrodnych zmliv, ako aj vypovedanie a reviziu
medzinarodnych zmlav v rozsahu pdsobnosti ministerstva,

4. zabezpefenie zahraniénych pracovnych ciest (pripadne tuzemské) ministra,
Statneho tajomnika 1, $tdtneho tajomnika 2 a generalneho tajomnika sluZobného
uradu z organiza¢ného, protokolarneho a vecného hl'adiska,

5. zodpovedé za protokolarne, organizaéné a vecné zabezpelenie tuzemskych a
zahrani¢nych navstev a delegacii u veducich predstavitel'ov ministerstva,

6. organizuje pracovné a spolofenské podujatia ministra vyplyvajice z jeho
funkcie ¢lena vlady.

(6) Oddelenie vladnej a parlamentnej agendy

a) organizaCne zabezpecuje, koordinuje a vypracovava ulohy, ktoré pre ministra
vyplyvaju z funkcie €lena vlady, zrokovani vlady a jej poradnych organov,
zrokovani Narodnej rady ajej vyborov, ako aj dlohy vyplyvajuce z pokynov
ministra pri riadeni ministerstva,

b) v spolupréci s vecne prisluSnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva zabezpecuje
pripravu a doruCovanie materidlov predkladanych ministrom na rokovanie vlady a
jej poradnych organov a na rokovanie Narodnej rady a jej vyborov,

¢) vypracuva, zabezpeCuje a koordinuje stanoviska pre ministra k materidlom
predkladanym na rokovanie vlady a jej poradnych orginov ana rokovanie
Narodnej rady a jej vyborov,
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d) realizuje rozpis uloh ukladanych ministrovi v uzneseniach vlady, uréuje gestorov
plnenia uloh, vedie evidenciu tychto uloh a kontroluje ich plnenie,

€) spracovava pre sekciu kontroly Uradu vlady Slovenskej republiky $tvrtro&né
hlasenia o plneni uloh z uzneseni vlady uloZenych ministrovi,

f) spracovava prehlad o plneni plinu prace vlady za ministerstvo v prislusnom
obdobi,

g) organizane a technicky zabezpeluje porady vedenia ministerstva v sulade
s Planom prace porady vedenia ministerstva, vydava zaznamy z tychto rokovani a
kontroluje plnenie uzneseni porady vedenia ministerstva,

h) zostavuje Plan prace porady vedenia ministerstva na prislu$ny rok v spolupraci
s vecne prislusnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva,

1) pripravuje podklady pre Plan prace vlady na prislusny rok v spolupraci s vecne
prisluSnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva,

j) zabezpeCuje pred podpisom ministra kontrolu nalezitosti materialu, ktory predklada
ministerstvo na rokovanie vlady a do jej poradnych organov, na rokovanie Narodnej
rady a jej vyborov,

k) zabezpetuje vramci svojej pdsobnosti styk sttvarmi Uradu vlady Slovenske;
republiky,

1) zucastiiuje sa v Narodnej rade na hodine otazok s ciefom operativneho spracovania
informacii o vyZrebovanych otazkach pre ministra,

m)zabezpe€uje a koordinuje spracovanie odpovedi na hodinu otazok v Narodnej rade
a na interpelacie poslancov adresované ministrovi a ich vybavenie,

n) organizacne zabezpecuje pripravu Ucasti predstavitel'ov ministerstva vo vyboroch
Nérodnej rady,

0) zabezpeCuje a usmeriiuje plnenie Uloh ministerstva vo vztahu k Planu prace
Hospodarskej a socialnej rady Slovenskej republiky,

p) zabezpeCuje a koordinuje pripravu stanovisk pre ministra k materidlom na
rokovanie Hospodarskej a socialnej rady Slovenskej republiky,

q) vedie evidenciu nelegislativnych materialov prijatych v ramci medzirezortného
pripomienkového konania za ministerstvo a uréuje ich gestora, ktoré¢ho vecnej
pOsobnosti sa nelegislativny material tyka,

r) zabezpeCuje a spolupracuje pri vypracovani rokovacicho poriadku vedenia
ministerstva,

s) spolupracuje so sekciou kontroly Uradu vlady Slovenskej republiky pri kontrole
vyhodnocovania plnenia tloh z uzneseni vlady, ktoré boli uloZené ministrovi.

] Clinok 22
Utvar Kkrizového manazmentu

(1)  Utvar krizového manaZmentu je organizatne zatleneny do priamej riadiacej pdsobnosti
ministra.
(2) Utvar krizového manaZmentu plni a zabezpeduje &innosti v oblasti
a) podla ustavného zdkona ¢. 227/2002 Z. z. o bezpeénosti §tatu v case vojny,
vojnového stavu, vynimoéného stavu a niidzového stavu v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o bezpecnosti §tatu*), zakona ¢&. 387/2002 Z. z. o
riadeni §tatu v krizovych situaciach mimo ¢asu vojny a vojnového stavu v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o riadeni §tatu v krizovych situacidch®),
b) obrany a bezpecnosti podla zdkona &. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej
republiky v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o obrane®) a zdkona
¢. 110/2004 Z. z. o fungovani Bezpeénostnej rady Slovenskej republiky v Case
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mieru v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o fungovani Bezpe¢nostnej
rady®).

(3) 'V oblasti krizového riadenia utvar krizového manazmentu podla zakona o bezpecnosti
Statu, zakona o riadeni Statu v krizovych situdciach najmi

a) zabezpecuje zriadenie a funk&nost’ krizového §tdbu ministerstva,

b) plni tlohu sekretariatu krizového $tabu ministerstva,

¢) vypracuva Statit krizového §tabu ministerstva,

d) poskytuje na vyziadanie podklady inym organom krizového riadenia,

€) zucastiiuje sa na priprave materidlov a predklada pripomienky k materidlom
predkladanym v ramci rozhodovacieho procesu pri priprave $titu na rieSenie
krizovych situdcii,

f) aktualizuje plany vyrozumenia.

(4) 'V oblasti obrany a bezpe¢nosti vitvar krizového manaZmentu podl'a zakona o obrane
Slovenskej republiky a zdkona o fungovani Bezpe¢nostnej rady

a) zabezpetuje

1. plnenie uloh ministerstva v sulade s Bezpeénostnou stratégiou Slovenskej
republiky a Obrannou stratégiou Slovenskej republiky,

2. plnenie hlavnych vloh ministerstva v oblasti obrany a bezpeé¢nosti prijatych
Bezpeénostnou radou Slovenskej republiky a vladou na prislus$né obdobie,

3. plnenie tloh ministerstva ako su¢innostného Ustredného organu $titnej spravy v
oblasti plnenia poZiadaviek Severoatlantickej aliancie,

4. su¢innost ministerstva pri vypracivani a posudzovani materialov predkladanych
Ministerstvom obrany Slovenskej republiky a Bezpeénostnou radou Slovenske;j
republiky,

5. plnenie tloh ministerstva v oblasti civilného nudzového planovania,

b) vypracuva

1. koncepéné a metodické materily tykajiice sa obrany a bezpe¢nosti,

2. podklady pre vSeobecne z&vdzné pravne predpisy a normy v oblasti obrany a
bezpecnosti,

¢) metodicky usmeriiuje a koordinuje plnenie 1uloh obrany a bezpe€nosti v
organizaciach v pdsobnosti ministerstva,

d) vykonava kontroly stavu vypracovanej dokumentacie na useku obrany a
bezpecnosti a pripravenosti na plnenie tloh v ase krizovej situdcie v organiziciach

v pOsobnosti ministerstva na zaklade poverenia ministra.

(5) V oblasti civilnej ochrany (d’alej len ,,CO*) utvar krizového manazmentu plni vSetky
ulohy a povinnosti podl'a zdkona Néarodnej rady Slovenskej republiky &. 42/1994 Z. z. o
civilnej ochrane obyvatel'stva v zneni neskorsich predpisov, najméi

a) ulohy a opatrenia CO podl'a § 6 ods. 1 zakona o CO,

b) vykonava odbornu pripravu élenov $tabu CO a o0s6b zaradenych do odbornych
jednotiek CO na vykonavanie zachrannych prac,

¢) vypracovava a pravidelne aktualizuje Plan ochrany zamestnancov ministerstva

a 0sOb prevzatych do starostlivosti,

d) spolupracuje s Ministerstvom vnitra Slovenskej republiky pri rieSeni ochrany
obyvatel'stva,

e) zabezpe€uje Skolenia zamestnancov ministerstva v oblasti CO,

f) zriad'uje $tab CO a zabezpetuje vytvorenie jednotiek CO.
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Clinok 23
Utvar vnitorného auditora

Utvar vnutorného auditora je organizaéne za¢leneny do priamej riadiacej pdsobnosti
ministra.

Utvar vittorného auditora zabezpeduje vykon vnutorného auditu na zéklade zikona o
finanénej kontrole a audite. Audit je sihrn nezavislych, objektivnych, overovacich,
hodnotiacich, zaistovacich a konzultaénych &innosti zamerany na zdokonalovanie
riadiacich a kontrolnych procesov so zohladnenim medzindrodne uznavanych
auditorskych Standardov.

Utvar vititorného auditora vykonava vniitorny audit, ktorého cielom je

a) pomahat’ plnit ciele, ulohy a zdmery ministerstva,

b) prindsat’ systematicky metodicky pristup k zlepSovaniu efektivnosti finanéného
riadenia,

¢) overovat’ a hodnotit’ systém riadenia rizik, identifikovat’ a hodnotit’ mozné rizika
stvisiace s finanénym riadenim a inymi ¢innost'ami,

d) overovat’, konzultovat’ a hodnotit’ primeranost’ nastavenia a efektivnu funkénost’
riadiaceho a kontrolného systému a jeho mechanizmov u povinnej osoby podla § 2
pism. h) zakona o finan¢nej kontrole a audite,

€) overovat’ a hodnotit’ dodrZiavanie osobitnych predpisov (napr. zdkon &. 523/2004
Z. z. o rozpotovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon o verejnom obstaravani, zakon
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej zfondov Europskeho
spolodenstva v zneni neskorSich predpisov), medzinarodnych zmlav ainych
medzinarodnych dokumentov, ktorymi je Slovenska republika viazana a na zaklade
ktorych sa Slovenskej republike poskytuju finanéné prostriedky zo zahranidia,
uzatvorenych zmlav, rozhodnuti vydanych na zaklade osobitnych predpisov alebo
vnttornych riadiacich aktov ministerstva pri finanénom riadeni a inych ¢innostiach,

f) overovat ahodnotit’ hospodarnost, efektivnost, u&innost’ atcelnost pri
hospodéreni s verejnymi financiami,

g) overovat' a hodnotit’ splnenie podmienok na poskytnutie verejnych financii
a dodrZiavanie podmienok ich pouZitia,

h) overovat’ spravnost’ a preukédzatelnost’” vykondvania finan¢nej operacie alebo jej
Casti,

i) overovat’ a hodnotit’ spolahlivost’ vykaznictva a dostupnost’, spravnost’ a tiplnost’
informacii o finanénych operaciach alebo ich Castiach,

j) overovat a hodnotit’ Groveil spravy a ochrany majetku Statu,

k) overovat’ plnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych vnatornym
auditom a na odstranenie pri¢in ich vzniku,

1) navrhovat’ odporti¢ania na zlepSenie riadenia rizik a finanéného riadenia,

m)overovat’ a hodnotit’ d'al§ie skuto¢nosti stvisiace s finanénym riadenim.

Utvar vnutorného auditora vykon4va vnutorny audit v

a) organiza¢nych utvaroch ministerstva,

b) organizaciach v pdsobnosti ministerstva,

¢) inej osobe, ktorej boli poskytnuté verejné financie organom verejnej spravy z jeho
rozpoétu alebo ktorej boli poskytnuté verejné financie organizaciami podla
pismena b).

Vnutorni auditori pri svojej ¢innosti zohladiiuju medzinarodne uznavané §tandardy pre
profesionalnu prax vnutorného auditu.
Utvar vnutorného auditora v rAmci vykonu vmitorného auditu
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a) vypracovava

1. Statat vnutorného auditu so zadefinovanim postavenia, ciel'ov a ¢innosti utvaru
vnutorného auditora ajeho vztahy s organizaénymi Otvarmi ministerstva
a organiziciami v pésobnosti ministerstva,

2. strednodoby plan vnutorného auditu, ktory obsahuje najmai priority vntitorného
auditu, ¢as potrebny na vykonanie a frekvenciu vntitornych auditov spravidla na
obdobie troch rokov,

3. rofny plan jednotlivych vnitornych auditov, ktory vychddza zo strednodobého
planu a spresfiuje rozsah aciel' vnitornych auditov, ¢asové rozvrhnutie,
persondlne zabezpelenie a d’alSie Cinnosti, ktoré sivisia so zabezpeCenim
vykondvania vimitorného auditu so zohFadnenim navrhov a odpori¢ani ministra,

4. program vnutorného auditu pre kazdy vnatorny audit, ktory predklada pred
zafatim vnatorného auditu ministrovi na schvélenie,

5. navrh spravy z vykonaného vnutorného auditu a prekladd ho povinnej osobe
podla § 2 pism. h) zdkona o finanénej kontrole na vyjadrenie, najmé k zistenym
nedostatkom a navrhovanym odport¢aniam,

6. spravu z vykonaného vniitorného auditu a predklada ho povinnej osobe podla §
2 pism. h) zdkona o finan¢nej kontrole a ministrovi,

7. oznamenie z podozrenia zo spachania trestného ¢inu, priestupku alebo spachania
iného spravneho deliktu a predklada ho za G¢elom podania trestného oznamenia
alebo podania o spachani priestupku alebo iného spravneho deliktu sekcii prava,
majetkovych prav a verejného obstaravania,

8. roénu spravu o vykonanych vnitornych auditoch za predchadzajuci rok a po
schvaleni ministrom ju predkladd do konca februara prislu$ného roku
ministerstvu financii a vyboru pre vautorny audit a vladny audit,

9. objektivne hodnotenie rizik vyplyvajice z uréenych uloh a ciel'ov ministerstva,
ktoré je vychodiskom pre vypracovanie strednodobého planu vnutorného auditu
a ro¢ného planu jednotlivych vnitornych auditov (d’alej len ,,plany vnitorného
auditu®),

b) prerokovava pripravu planov vnitorného auditu s ministrom,

c) zasiela plany vnutorného auditu schvalené ministrom Najvy$$iemu kontrolnému
uradu a ministerstvu financii najneskdr do 31. januara planovacieho obdobia,

d) oboznamuje povinni osobu podla § 2 pism. h) zdkona o finan¢nej kontrole s
navrhom spravy vnatorného auditu a vyZaduje od tejto povinnej osoby predloZit
vur¢enej lehote pisomné namietky Kk zistenym nedostatkom a navrhnutym
odporu¢aniam,

€) preveruje opodstatnenost’ namietok Kk zistenym nedostatkom a navrhnutym
odpori¢aniam,

f) zohTladtiuje opodstatnené namietky v sprave a neopodstatnené namietky spolu s ich
odévodnenim oznamuje povinnej osobe podla § 2 pism. h) zdkona o financnej
kontrole v sprave,

g) zhromazd'uje a vedie prislusni pracovni dokumentaciu ku kazdému vnutornému
auditu,

h) zabezpecuje
1. registraturu a ochranu dokumentov suvisiacich s vykonom vnatornych auditov,
2. odborné vzdelavanie vnmutornych auditorov v zdujme priebezného ziskavania,

obnovovania, udrZiavania a prehlbovania teoretickych vedomosti a odbornych
schopnosti,
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3.

povinné absolvovanie odborné¢ho vzdeldvania vnutornych auditorov, ktoré
organizuje ministerstvo financii,

1) overuje plnenie prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a pri¢in ich vzniku
u povinnej osoby podla § 2 pism. h) zakona o finan¢nej kontrole,

j) v rozsahu svojej posobnosti vypraciva stanoviskd a pripomienky k materidlom
legislativnej a nelegislativnej povahy v ramcei vnuitrorezortného a medzirezortného
pripomienkového konania.

Clinok 24
Hlavny kontrolér $portu

(1) Hlavny kontrolor $portu vykonava odbornu kontrolu v Sportovych organizaciach, ktoré
st prijimatel'mi prostriedkov zo S§tatneho rozpoctu alebo prijimateI'mi sponzorského.
Hlavny kontrolér $portu vykonava odbornu kontrolu prijimatel'ov prostriedkov z Fondu
na podporu $portu. Pri vykone svojej ¢innosti postupuje hlavny kontrolér Sportu podl'a
zakona finan¢nej kontrole a audite.

(2) Na vykon kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra $portu sa vzt'ahuje zakon o Sporte.

(3) Hlavny kontrolér $portu

a) vykonava

1.

2.

bl

7.
8.
9.

kontrolu hospodéarneho, efektivneho, G¢inného a icelného vyuZivania verejnych
prostriedkov poskytnutych na $portovu ¢innost’,

kontrolu spdsobu vyuzitia sponzorského poskytnutého na zaklade zverejnenej
zmluvy o sponzorstve v $porte,

. kontrolu dodrZiavania jednotnych pravidiel riadenia a koordinacie Sportovych

stredisk v pdsobnosti ministerstva,

kontrolu suladu stanov podl'a zakona o §porte,

kontrolu dodrZiavania vSeobecne zaviznych pravnych predpisov narodnym
$portovym zvizom a vysokou $kolou pri poskytovani vzdelavania v Sporte, ak
ide o poskytovanie odbornej pripravy na ziskanie odbornej spdsobilosti tréner 1.
kvalifika¢ného stupnia, tréner I1. kvalifika¢ného stupiia, tréner I11. kvalifikaéného
stupria alebo odbornej sposobilosti instruktor $portu,

. kontrolu dodrZiavania pravnych predpisov, predpisov a rozhodnuti Sportovej

organizacie v suvislosti so $portovou ¢innost'ou,

kontrolu plnenia loh kontroldra $portovej organizacie podl'a zakona o $porte,
kontrolu plnenia povinnosti §portovych organizacii,

kontrolu dodrZiavania povinnosti $portového odbornika,

b) rozhoduje o zafati, preruSeni, alebo pred¢asnom ukonéeni kontrolnej akcie
vykondvanej zamestnancami v priamej riadiacej pésobnosti hlavného kontroldra
Sportu,

¢) schval'uje zlozenie kontrolnych skupin a poveruje na vykon kontroly podla § 61
ods. 6 zékona o Sporte,

d) oznamuje zavazné nedostatky prostrednictvom podnetu ministerstvu alebo inému
organu prisluSnému na konanie vo veci alebo osobe, v pOsobnosti ktorej je
odstranenie zisteného nedostatku,

e) metodicky usmeriiuje plnenie tiloh kontrolérov a vzdeldvanie kontrolérov podla
zakona o $porte,

f) zabezpecuje vzdeldvanie kontrolorov a vykonanie skusky kontrolérov,

g) predklada najmenej raz ro¢ne vlade spravu o svojej ¢innosti,
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Hlavny kontrolér $portu
a) zabezpecuje prostrednictvom zamestnancov v jeho priamej riadiacej posobnosti

1. ulohy, ktoré pre hlavného kontrolora $portu vyplyvaju zo zdkona o Sporte,

2. obeh spisovych materidlov vypracovanych hlavnym kontrolorom $portu,

3. vybavovanie administrativnej agendy hlavného Kkontroléra Sportu a jej
evidenciu,

4. porady hlavného kontrolora $portu vratane zapisnic a kontroly plnenia uloh z
tychto porad po organiza¢nej stranke,

5. navstevy hlavného kontroloéra Sportu po organizaénej stranke,

b) spolupracuje pri tvorbe zikladnych koncepénych a strategickych materidlov
ministerstva, na ktorych sa zGcastiiuje hlavny kontrolér $portu v rdmci svojej
posobnosti a v pripade potreby st&innosti viacerych organizaénych ttvarov
ministerstva koordinuje ich ¢innost’,

¢) spolupracuje so zahrani¢nymi pracovnymi vybormi EU, ndrodnymi skupinami a
koordinuje aktivity v spolupraci s vecne prisluSnymi organizaénymi utvarmi
ministerstva v rdmci agendy hlavného kontrolora $portu, ktoru upravuje zékon o
Sporte.

Clanok 25
Odbor kontroly, peticii a st’aznosti

Odbor kontroly, peticii a staZnosti je organizaéne zalleneny do priamej riadiacej
pOsobnosti ministra.
Odbor kontroly, peticii a staznosti
a) vykonava kontroly na ministerstve a v organizaciach v jeho pésobnosti,
b) vykondva finanéni kontrolu na mieste prostriedkov $tatneho rozpo¢tu na
ministerstve a v pdsobnosti ministerstva a finan¢nu kontrolu na mieste prostriedkov
Statneho rozpocétu poskytnutych mimorezortnym pravnickym osobam a fyzickym
osobam z ministerstva,
¢) vedie centralnu evidenciu st'aZnosti a peticii doru¢enych ministerstvu, vykonava
ich presetrovanie a zabezpecuje ich riadne vybavenie,
Odbor kontroly, peticii a st'aznosti je prierezovy titvar ministerstva, ktorého kontrolna,
koordina¢na a metodickd pdsobnost’ sa vzt'ahuje na organizainé utvary ministerstva,
rozpoCtové organizicie a prispevkové organizicie ainé organizacie v pdsobnosti
ministerstva.
Odbor kontroly, peticii a staZnosti zabezpecuje koncepéni, metodickdl a normotvornu
¢innost’ v oblasti kontroly podl'a zdkona Nérodnej rady Slovenskej republiky &. 10/1996
Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon
o kontrole®).
Odbor kontroly, peticii a st'aznosti zabezpe€uje vytvaranie systému vnutornej kontroly a
koordinuje kontrolni ¢innost’ v ramci pdsobnosti ministerstva.
Odbor kontroly, peticii a staznosti podla zdkona o kontrole pripravuje, organizuje a
vykondva najma
a) kontroly plnenia uloh $titnej spravy jednotlivymi organizaénymi utvarmi
ministerstva a organizéciami v p6sobnosti ministerstva,
b) kontroly plnenia vndtornych riadiacich aktov ministerstva jednotlivymi
organizaénymi Gtvarmi ministerstva,
¢) kontroly dodrZiavania vieobecne zavidznych pravnych predpisov a na ich ziklade
vydanych usmerneni prislu$nych $tatnych organov v oblasti vykonu §tatnej spravy,

32



(7

®
©

d) kontroly dodrZiavania predmetu ¢innosti a vykonu $tatnej spravy v organizaciach
v pOsobnosti ministerstva,

e) kontroly nakladania a hospodéarenia s majetkovymi pravami §tatu na ministerstve,

f) kontroly plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych kontrolou
ana odstranenie pri¢in ich vzniku vydanych ministrom alebo Statutdrnymi
zastupcami organizacii v pdsobnosti ministerstva,

g) kontroly plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych pri
preSetrovani staznosti a peticii vydanych ministrom alebo $tatutarnymi zastupcami
organizacii v posobnosti ministerstva.

Podla zakona o finanénej kontrole a audite pripravuje, organizuje a vykonava finanéné
kontroly na mieste so zameranim najma na

a) dodrziavanie G¢innosti, G¢elnosti, hospodarnosti a efektivnosti pri hospodareni
s verejnymi prostriedkami v kapitole ministerstva alebo transferovanymi cez
kapitolu ministerstva,

b) dostupnosti, spravnosti a uplnosti informéacii o vykonanych finanénych operaciach
a 0 hospodareni s verejnymi prostriedkami,

¢) splnenie podmienok na poskytnutie verejnych prostriedkov,

d) dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov pri hospodareni s
verejnymi prostriedkami,

€) splnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych finan¢nou kontrolou
a na odstranenie pri€in ich vzniku,

f) Uplnost a preukaznost uétovnych alebo inych dokladov suvisiacich s
kontrolovanou finan¢nou operaciou,

g) postup zadavania nadlimitnych zdkaziek, podlimitnych zdkaziek a zadavania
zakaziek s nizkymi hodnotami,

Na zéklade vysledkov finanénej kontroly na mieste pripravuje podklady pre spravny
organ vo veciach poruSenia finan¢nej discipliny.

Podla zdkona €. 9/2010 Z. z. o staZnostiach v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len
»zakon o staznostiach®) a zakona €. 85/1990 Zb. o petiénom prave v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o peti€énom prave*)

a) vedie centralnu evidenciu staznosti doruCenych ministerstvu podla zékona o
staZnostiach vratane evidencie ich vybavenia,

b) vedie centralnu evidenciu peticii doruéenych ministerstvu podl'a zdkona o peti¢nom
préve vratane evidencie ich vybavenia,

¢) posudzuje ministerstvu dorutené podania oznafené ako st'aznost’ alebo peticia
podl'a zdkona o staznostiach alebo podl'a zdkona o peticnom préve,

d) postupuje ministerstvu doruené st'aznosti na preSetrenie a peticie na vybavenie
vecne a miestne prislusnym organizaciam v pdsobnosti ministerstva,

€) odstupuje podania, staZnosti a peticie nepatriace do posobnosti ministerstva vecne
a miestne prisluSnym organom verejnej spravy,

f) metodicky usmerfiuje vybavovanie, preSetrovanie st'aznosti a peticii na ministerstve
a v organizaciach v pdsobnosti ministerstva,

g) vybavuje, preSetruje staznosti a peticie dorudené ministerstvu v suéinnosti
s organizaénymi Utvarmi ministerstva,

h) dohliada na dodrziavanie leh6t pri vybavovani a preSetrovani st'aznosti a peticii,

i) vykondva kontroly spravnosti a v€asnosti vybavovania a pre$etrovania staZnosti a
peticii,

j) zabezpecuje prijatie konkrétnych, adresnych a terminovanych opatreni na
odstranenie nedostatkov zistenych pri preSetrovani st'aZnosti a vybavovani peticii,
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k) plni d’al$ie povinnosti uloZené mu zakonom o staznostiach a zdkonom o peti¢nom
prave.
(10) Odbor kontroly, peticii a staZnosti vedie spravne konanie ako spravny organ prvého
stupiia o uloZeni poriadkovej pokuty za nesplnenie povinnosti podl'a zakona o kontrole,
o uloZeni poriadkovej pokuty za nesplnenie povinnosti uloZenych zdkonom o finan¢nej
kontrole a audite, o uloZeni pokuty za nesplnenie povinnosti uloZenych zdkonom
o staznostiach a o uloZeni pokuty za nesplnenie povinnosti uloZenych zékonom o
petiénom prave.
(11) Odbor kontroly, peticii a staznosti d’alej
a) koordinuje
1. kontrolnu ¢innost’ na ministerstve a v pravnickych osobach v pdsobnosti
ministerstva,
2. svoju &innost’ s d’al§imi kontrolnymi orgdnmi napriklad Uradom vlady
Slovenskej republiky, Najvy$$im kontrolnym uradom Slovenskej republiky,
ministerstvom financii,

b) ukladd kontrolovanym subjektom prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov, predloZit’ spravu o ich splneni a overuje realiz4ciu ich plnenia,
c) navrhuje opatrenia na zlepsenie, prehibenie a zefektivnenie vnutorného kontrolného
systému celého ministerstva,
d) informuje
1. ministra a prislusnych vedicich zamestnancov ministerstva o vysledkoch
kontrol a o svojej ¢innosti v potrebnom rozsahu,
2. Urad vlady Slovenskej republiky a ministerstvo financif po predchadzajucom
sthlase ministra o vysledkoch svojej kontrolnej ¢innosti v rozsahu uréenom
Uradom vlady Slovenskej republiky a ministerstvom financii,

e) analyzuje vysledky kontrol a pri¢in nedostatkov zistenych vlastnou kontrolnou
¢innost'ou alebo vonkaj$imi kontrolnymi orgdnmi a navrhuje ministrovi opatrenia
na ich odstranenie,

f) predkladd Uradu vlady Slovenskej republiky spravu o vybavovani staZnosti a
peticii po predchadzajucom sthlase ministra za predchadzajuce obdobie v rozsahu
uréenom Uradom vlady Slovenskej republiky,

g) upozoriiuje prisludné Statne orgdny na nedostatky, ktorych rieSenie patri do
posobnosti tychto organov, zistené pri kontrolach alebo pri preSetrovani st’aznosti
a vybavovani peticii,

h) oznamuje na zdklade kontrolnych zisteni organom ¢innym v trestnom konani
skuto¢nosti nasved¢ujuce spachanie trestného &inu,

1) vypracuva
1. stanoviskd a pripomienky k materidlom vlady a jej poradnych organov
tykajucich sa kontroly v $tatnej sprave, finan¢nej kontroly, auditu, vybavovania
a preSetrovania st'aznosti a peticii,
2. viitorné riadiace akty ministerstva v oblasti kontrolnej ¢Cinnosti,
protispolodenskej ¢innosti a vybavovania staznosti a peticii v posobnosti
ministerstva,

j) zostavuje a koordinuje s prislusnymi Gtvarmi ministerstva pldn kontrolnych uloh
ministerstva so zameranim na taziskové ulohy a priority ministerstva na ro¢né
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obdobie a predklada ho na schvalenie ministrovi a vypraciva vyhodnotenie ich
plnenia,

k) spolupracuje s Uradom vlady Slovenskej republiky v oblasti prevencie korupcie,
1. plni ulohy wvyplyvajice zo zakona ¢&. 54/2019 Z. z. o oznamovateloch
protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

zékona ¢. 189/2023 Z. z.

Clinok 26
Kancelidria Stiatneho tajomnika 1

(1) Kancelaria Statneho tajomnika 1 je organizaéne zaélenena do priame;j riadiacej pdsobnosti
Statneho tajomnika 1.
(2) Kancelaria Statneho tajomnika 1
a) eviduje a kontroluje plnenie tuloh, za ktorych plnenie zodpoveda $tatny tajomnik 1,
b) spraciiva
1. pisomné podklady na rokovania §tatneho tajomnika 1,
2. podklady z organizaénych utvarov ministerstva na vystupenia Statneho
tajomnika 1, posudzuje ich obsahovi a formalnu spravnost’ a zabezpecuje ich
uplnost’ a v€asné predloZenie,

c¢) zabezpecuje

1. organiza¢nu pripravu a realizdciu aktivit stvisiacich so zabezpeCovanim
konkrétnych uloh v pésobnosti $tatneho tajomnika 1 (porady, pracovné
rokovania, stretnutia a pod.),

2. spolupracu s ostatnymi ustrednymi orgdnmi $tatnej spravy, s organmi miestnej
Statnej spravy, uzemnej samospravy (vy$Sie tzemné celky, ZdruZenie miest
aobci Slovenska, Unia miest Slovenska, mesti, obce) a s profesijnymi
obcianskymi zdruZeniami pdsobiacimi v oblasti cestovného ruchu,

3. protokolarne néleZitosti pre vycestovanie a prijatia zahraniénych delegacii
Statnym tajomnikom 1 v spolupraci s odborom medzinirodnej spoluprace a
protokolu,

4. pripravu podkladovych materidlov pre zahraniéné pracovné cesty Statneho
tajomnika 1 a pre prijimanie zahraniénych delegacii §tatnym tajomnikom 1
v spolupraci s kanceldriou ministra,

d) spolupracuje pri zabezpeéeni odbornej a organizatnej Casti podujatia s ucastou
Staitneho tajomnika 1 so zahrani¢nou ucastou v Slovenskej republike
organizovanou ministerstvom,

e) koordinuje
1. ulohy vyplyvajice z odvetvového pdsobenia ministerstva v oblasti cestovného
ruchu a zabezpecuje sicinnost’ organizaénych utvarov ministerstva pri ich
plneni,
2. plnenie uloh ministerstva suvisiacich s odvetvovym riadenim ministerstva na
urovni miestnej Statnej spravy a uzemnej samospravy,

f) pripravuje zadmery a metodiku k vybranym programovym a koncepénym
materidlom ministerstva podla osobitnych pokynov $tatneho tajomnika 1,
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g) podiel'a sa na koncepénej a koordina¢nej €innosti pri spracovani strategickych
a koncep¢nych materialov v pésobnosti §tatneho tajomnika 1,

h) zabezpeuje pracovny program Statneho tajomnika 1 s Casovym harmonogramom
a vedie evidenciu pracovnych navstev §tatneho tajomnika 1,

i) vybavuje a kontroluje administrativnu agendu §tatneho tajomnika 1,

j) spravuje a zodpoveda za hospodérne a Gelné vynaloZenie finanénych prostriedkov
reprezentaéného fondu Statneho tajomnika 1,

k) eviduje, distribuuje a archivuje kore$pondenciu a iné materialy §tatneho tajomnika
1 a kancelarie $tatneho tajomnika 1,

) prideluje spisy na dalSie spracovanie prislusnym organizaénym utvarom
ministerstva,

m) plni organizacné a operativne tlohy podl'a pokynov §tatneho tajomnika 1.

Clanok 27
Sekcia koordinacie a transformadcie

Sekcia koordinicie a transformécie je organizane zallenena do priamej riadiace;
posobnosti §tatneho tajomnika 1. Sekcia koordinacie a transformdcie sa organiza¢ne ¢leni
na

a) odbor koordinacie,

b) odbor transformacie cestovného ruchu.

Vykonava tlohy ministerstva ako ustredného organu §tatnej spravy pre oblast’ cestovného
ruchu a transformacie.

V oblasti tvorby politik, stratégii a koncepcii cestovného ruchu
a) vypracovava navrh $tatnej politiky v oblasti transformicie sektora, s dérazom na
digitadlnu a zelenu transforméciu a odolnost’ sektora a predklada ho na schvalenie
ministrovi,
b) vypracovava a vyhodnocuje navrh stratégie a koncepcie rozvoja cestovného ruchu
a procesov transformécie cestovného ruchu.

V oblasti legislativy cestovného ruchu
a) vypracovava navrhy vSeobecne zavéznych pravnych predpisov v oblasti
cestovného ruchu so zameranim na transformaciu sektora,
b) zabezpeduje implementéciu pravne zaviznych aktov EU v oblasti cestovného ruchu
s dérazom na implementaciu dokumentov v oblasti transformacie sektora.

Koordinuje vykon aktivit v cestovnom ruchu pri tvorbe $tatnej politiky s ostatnymi
organizaénymi Utvarmi ministerstva, s rozpoétovou organizaciou SLOVAKIA TRAVEL,
s inymi ustrednymi orgdnmi §tatnej spravy a uzemnej samospravy.

Spolupracuje s ostatnymi organmi $titnej spravy, organmi Uzemnej samospravy a
prislusnymi in§titiciami pri vytvarani podmienok rozvoja cestovného ruchu v Slovenske;j
republike, podmienok pri realizacii a plneni wGloh spojenych s digitdlnou, zelenou
transformaciou sektora ajeho odolnost'ou, scielom posilnenia postavenia sektora
cestovného ruchu v ndrodnom hospodarstve.

Realizuje a koordinuje projekty tykajuce sa digitalnej a zelenej transformacie produktov
a sluzieb cestovného ruchu, spolupracuje pri implementacii digitdlnych nastrojov, ktoré
urychl'uju procesy v oblasti digitalnej transformacie.
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(8) Spolupracuje s Ministerstvom  Zivotného  prostredia  Slovenskej  republiky
a Ministerstvom pddohospodarstva a rozvoja Slovenskej republiky pri implementécii
nastrojov, ktoré urychl'uji procesy v oblasti zelenej transformacie.

9) Odbor koordinacie

a) zabezpecuje ulohy v suvislosti s podporou vzdelavania v cestovnom ruchu,

b) koordinuje ulohy vyplyvajice z koncepcie vzdelavania v oblasti cestovného ruchu,

¢) zabezpeCuje plnenie uloh bilateralnej a multilateralnej spoluprace v cestovnom
ruchu,

d) zabezpecuje a koordinuje spolupracu medzi orgdnmi verejnej spravy v otazkach
suvisiacich s cestovnym ruchom,

e) zabezpeduje a koordinuje spolupracu s podnikatel'skymi subjektami v cestovhom
ruchu,

f) zabezpeCuje a koordinuje spolupricu s profesijnymi zdruZeniami a zvézmi v
cestovnom ruchu,

g) zastupuje ministerstvo v sektorovych radach a radach partnerstva,

h) koordinuje tlohy politiky ministerstva do ¢&innosti sektorovych rad arad
partnerstva v rozsahu poverenia generéalneho riaditel'a a so stthlasom ministra,

i) metodicky koordinuje ¢innosti sektorovych rad arad partnerstva do Einnosti
ministerstva a podriadenych organizécii,

j) navrhuje tvorbu podmienok stimulujucich rozvoj institucionalnej spoluprice
v oblasti cestovného ruchu,

k) pripravuje, navrhuje, hodnoti a zabezpeCuje plnenie zmldv a memorand
v cestovnom ruchu,

1) spolupracuje pri tvorbe metodik, nastrojov a aktivit suvisiacich s rozvojom
cestovného ruchu,

m)zabezpecuje spolupracu a koordinuje rozvoj cykloturistiky v Slovenskej republike,

n) koordinuje vykon aktivit v cestovnom ruchu v oblasti $tatnej politiky s ostatnymi
organiza¢nymi Utvarmi ministerstva, rozpoftovou organizaciou SLOVAKIA
TRAVEL, s inymi ustrednymi organmi $tatnej spravy a Uzemnej samospravy.

(10) Odbor transformacie cestovného ruchu

a) realizuje a koordinuje aktivity zamerané na transformaciu cestovného ruchu,
predovsetkym v oblastiach
1. digitalnej transformécie,

2. zelenej transformaécie.

b) vytvara podmienky pre realizaciu projektov suvisiacich s digitalizaciou a zelenou
transformaciou sektora, realizuje samotné projekty, koordinuje ¢innost’ suvisiacu s
ich zavadzanim, vyuzivanim a kontrolou,

¢) napliia opatrenia vyplyvajice so zdkladného dokumentu EU ,,Spdsob transformécie
cestovného ruchu” [SWD(2021) 164 final],

d) vykonava 1lohy $tatnej politiky v suvislosti s transformaciou sektora, harmonizuje
politiky vplyvajuce na udrZzatel'ny rozvoj cestovného ruchu,

e) vytvara podmienky pre koordinovanu a systematickt tvorbu dat, spolupracuje v
oblasti dat s rozpoctovou organizaciou SLOVAKIA TRAVEL,

f) koordinuje harmonizaciu narodného a regiondlneho systému zberu, spracovania a
vywfitia dat s &lenskymi krajinami EU a inovaénymi laboratériami a inymi
zdruZeniami EU v oblasti dat,

g) podiel'a sa na priprave strategickych uloh rozvoja sektora podl'a principov

h) udrzatel'nosti vyplyvajuci z narodnych stratégii sektora,
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1) na strategickej urovni definuje ramcové kvantitativne a kvalitativne ukazovatele

j) vyplyvajuce z digitalnej a zelenej transformacie a odolnosti a vytvara podmienky
pre ich sledovanie a vyhodnocovanie vo vsetkych &innostiach sekcie cestovného
ruchu,

k) prijima opatrenia ako vychodiska pre d’alsi rozvoj regionalneho cestovného ruchu
vyplyvajuce zo zberu a hodnotenia kvantitativnych a kvalitativnych ukazovatelov,

1) organizuje konferencie a odborné workshopy zamerané na zvySovanie kvalifikacie
ucastnikov transformacie cestovného ruchu,

m)podporuje a realizuje aktivity suvisiace so vzdeldvanim a osvetou v oblasti
udrZate'ného cestovného ruchu v ramci zelenej transformacie,

n) zabezpecuje ulohy vyplyvajuce z programového vyhldsenia vlady v oblastiach
vidieckeho turizmu.

Clinok 28
Sekcia destinaéného manazmentu a §titnej politiky

Sekcia destina¢ného manaZmentu a podpory cestovného ruchu je organizacne zaclenend
do priamej riadiacej pdsobnosti Statneho tajomnika 1. Sekcia destinaéného manaZmentu
a Statnej politiky sa organiza¢ne €leni na

a) odbor destinaéného manaZmentu

b) odbor podpory cestovného ruchu

¢) odbor $tatnej politiky.

Vykonéva tlohy ministerstva ako tstredného organu $tatnej spravy pre oblast’ rozvoja
regiondlneho cestovného ruchu, Statnej politiky a podpory sektora.

V oblasti tvorby politik, stratégii a koncepcii cestovného ruchu
a) vypracovava navrh Statnej politiky rozvoja cestovného ruchu a predkladd ho na
schvélenie ministrovi
b) vypracovava a vyhodnocuje stratégiu a koncepciu rozvoja cestovného ruchu
a predklada ho na schvalenie ministrovi.

V oblasti legislativy cestovného ruchu
a) vypracovava navrthy vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov v oblasti
cestovného ruchu so zameranim na rozvoj cestovného ruchu a transformacie
sektora,
b) zabezpeuje implementaciu pravne zaviznych aktov EU v oblasti cestovného
ruchu.

Koordinuje vykon aktivit v cestovnom ruchu s ostatnymi organizaénymi utvarmi
ministerstva, s rozpoctovou organiziciou SLOVAKIA TRAVEL, s inymi ustrednymi
organmi §tatnej spravy a uzemnej samospravy.

Spolupracuje s ostatnymi orgdnmi S$tatnej spravy, organmi uzemnej samospravy a
profesijnymi obcianskymi zdruZeniami pOsobiacimi v oblasti cestovného ruchu pri
vytvarani podmienok rozvoja regionalneho cestovného ruchu v Slovenskej republike,
podmienok na posilnenie postavenia sektora cestovného ruchu v nirodnom hospodarstve
a pri plneni uloh §tatnej politiky

V oblasti medzindrodnej spoluprace zabezpecuje plnenie uloh vyplyvajucich z Elenstva
v medzindrodnych organizaciach a medzistatnych zdruZeniach cestovného ruchu, ako aj
medzinarodnych zmluv v oblasti cestovného ruchu
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Presadzuje zaujmy cestovného ruchu a zabezpecuje plnenie uloh vyplyvajucich zo Statnej
politiky v oblasti jednotnej prezentacie Slovenskej republiky v zahrani¢i.

Spolupracuje s Ministerstvom kultury Slovenskej republiky v oblasti kultirneho turizmu,
kultarneho dedi¢stva a UNESCO pamiatok v kontexte zvySovania kvality produktov
cestovného ruch v regionoch Slovenska

Zabezpecuje budovanie a efektivnu ¢innost’ organizacii cestovného ruchu v regionoch
Slovenskej republiky.

Pripravuje podklady na poskytnutie dotacie a iné prispevky na podporu rozvoja a
zvySovanie kvality sluZieb cestovného ruchu v regionoch a predklada ich sekcii
ekonomiky a prevadzky.

Pripravuje podklady na poskytnutie prispevkov na podporu a rozvoj cestovného ruchu
suvisiace s podporou podnikatel'ského prostredia a zmiertiovanim negativnych
ekonomickych javov a predklada ich sekcii ekonomiky a prevadzky.

Pripravuje podklady na poskytnutie prispevkov na podporu a rozvoj cestovného ruchu.
Vytvara schémy $titnej pomoci, schémy miniméalnej pomoci a ad hoc pomoci podla
zdkona ¢. 358/2015 Z. z. o tGprave niektorych vztahov v oblasti §tatnej pomoci a
minimalnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o §tatnej pomoci) v
zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o $titnej pomoci®).

Koordinuje spolupracu ministerstva s Fondom na podporu cestovného ruchu zriadeného
ako verejnopravna institicia, podl'a zdkona &. 303/2024 Z. z. Zakon o Fonde na podporu
cestovného ruchu pri aplikdcii strategickych dokumentov a vieobecne zavdznych
pravnych predpisov tvoriacich $tatnu politiku v oblasti cestovného ruchu.

Koordinuje spolupracu s programom cezhrani¢nej spoluprace Interreg.

Odbor destinaéného manazmentu

a) vytvara podmienky pre udrZatelny rozvoj regiondlneho cestovného ruchu
(destinaény manazment) v Slovenskej republike,

b) analyzuje existujice systémy manazmentu destinacie, priklady dobrej praxe doma
a v zahrani¢i a navrhuje opatrenia na jeho podporu a zvy$enie kvality,

¢) vypracovava navrhy, vykonava implementaciu zakona o podpore cestovného ruchu
vo vztahu k oblastnym organizaciam a krajskym organizaciam cestovného ruchu,
¢im zvySuje konkurencieschopnost’ krajiny ako celku v oblasti regionalneho
cestovného ruchu

d) pripravuje podklady na poskytnutie dotacie a iné prispevky na podporu rozvoja
regionalneho cestovného ruchu a predklada ich sekcii ekonomiky a prevadzky,

e) pripravuje vyzvy na dotacie a metodicky usmertiuje ziadatel'ov o dotacie,

f) vyhodnocuje a analyzuje projekty realizované z dotécii,

g) zabezpecuje procesy tykajuce sa predkladania a schval'ovania projektov zo strany
organizacii cestovného ruchu,

h) koordinuje proces hodnotenia projektov organizacii cestovného ruchu a procesne
administruje pridelenie dotéacii a zabezpecuje kontrolu podla zékona o finan¢nej
kontrole a audite,

i) spravuje register krajskych organizicii a oblastnych organizacii cestovného ruchu,

j) zabezpecuje monitoring aktivit, atraktivit a produktov cestovného ruchu, kvality
poskytovanych sluZieb v sektore cestovného ruchu,

k) analyzuje vyvoj cestovného ruchu v destindciach Slovenskej republiky a
spracovava podklady pre d’alSie rozhodovacie procesy vychadzajiuc z opatreni
stanovenych v narodnej a regiondinej stratégii,

1) zabezpeduje regionalnu spolupracu prostrednictvom organizacii cestovného ruchu

39



m)metodicky usmerniuje, koordinuje a kontroluje plnenie tloh rozpoctovej
organizacie SLOVAKIA TRAVEL v oblasti destinaéného manaZzmentu a vysledky
¢innosti predklada ministrovi,

n) v spolupraci so SLOVAKIA TRAVEL dohliada na tvorbu a prezentaciu narodnych
a regionalnych produktov cestovného ruchu Slovenskej republiky,

0) spolupracuje pri rozvoji hlavnych produktovych skupin cestovného ruchu
Slovenskej republiky,

p) vykondva podporu a koordinuje zavadzanie systémov manaZérstva kvality
poskytovanych sluzieb v cestovhom ruchu a inych systémov regulacie a
samoregulacie poskytovatel'ov sluZieb v cestovnom ruchu,

q) organizuje konferencie a odborné workshopy zamerané na zvySovanie kvalifikacie
ucastnikov destinaného manazmentu a odbomé metodické stretnutia pre
organizacie cestovného ruchu s cielom zabezpecéenia udrzatel'ného rastu samotnych
organizacii.

(18) Odbor podpory cestovného ruchu

a) realizuje osobitné vyzvy a schémy zamerané na podporu podnikov a podporu
rozvoja v sektore cestovného ruchu

b) zodpoveda za plnenie Gloh vyplyvajucich zo zékona o podpore cestovného ruchu v
oblasti poskytovania prispevkov na rozvoj cestovného ruchu a pomoc podnikom
pdsobiacim v sektore cestovného ruch

c) pripravuje podklady na poskytovanie prispevkov na podporu a rozvoj cestovného
ruchu v ¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného stavu a
predklada ich sekcii ekonomiky prevadzky

d) vytvéra schémy Statnej pomoci, schémy minimalnej pomoci a ad hoc pomoci podl'a
zakona o $tatnej pomoci

e) spolupracuje s Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizicie
Slovenskej republiky a ostatnymi orginmi S$titnej spravy a samospravy pri
realizacii projektov financovanych zo zdrojov EU,

f) spolupracuje s ostatnymi utvarmi ministerstva pri tvorbe navrhov legislativnych
predpisov pre oblast’ cestovného ruchu

) napliia opatrenia vyplyvajiice so zdkladného dokumentu EU Zmluva 0 fungovani
EU (U. v. EU C 326, 26.10.2012)

h) zabezpe€uje administrativne procesy suvisiace s poskytovanim $titnej podpory,
vyhodnocovania vyplacania pomoci alebo inych podpornych mechanizmov a
realizaciu kvalitativnych a kvantitativnych prieskumov trhu, zameranych na
efektivnost’ a véasnost’ poskytnutych pomoci

i) navrhuje aktivity na podporu rozvoja malého a stred ho podnikania v cestovnom
ruchu

j) spolupracuje s Programom cezhrani¢nej spoluprace Interreg

k) pripravuje informécie a podklady pre poskytovanie prispevkov z Fondu na podporu
cestovného ruchu a predklada ich sekcii ekonomiky a prevadzky.

(19) Odbor §titnej politiky
a) vypracovava navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov pre oblast’
cestovného ruchu,
b) zabezpeCuje tvorbu a implementéciu strategickych a koncepénych materidlov
rozvoja cestovného ruchu,
c¢) zabezpecuje ulohy pri priprave a realizacii podpornych finanénych mechanizmov v
oblasti cestovného ruchu,

40



d) vypracovdva nezavislé, na datach zaloZené analyzy a prognézy o odvetvovej
politike sektora cestovného ruchu, a to najmi o dopadoch rezortnych opatreni,
regulécii, politik a vzniknutych situacii bezprostredne suvisiacich s dosahom na
cely sektor cestovného ruchu,

€) vypracovava reviziu vydavkov v sektore cestovného ruchu a spracovava priebeznu
spravu o jej implementacii, ktord poskytuje vedeniu ministerstva,

f) navrhuje tvorbu podmienok stimulujicich rozvoj sluZieb, infrastruktary, tradi¢nych
a novych foriem cestovného ruchu,

g) vykonava ulohy suvisiace so zabezpe€enim harmonizacie politik vplyvajucich na
rozvoj cestovného ruchu

h) spolupracuje pri tvorbe metodik, nastrojov a aktivit suvisiacich s tvorbou a
ochranou krajiny,

1) spolupracuje na zabezpeceni uloh suvisiacich s ochranou spotrebitel'a v cestovnom
ruchu,

j) spolupracuje so Statistickym aradom Slovenskej republiky, vyuZiva dostupné idaje
zo satelitného u¢tu cestovného ruchu, ktoré su vo forme vystupov prezentované
verejnosti,

k) analyzuje vyvoj cestovného ruchu v Slovenskej republike a spracovéva Statistické
podklady pre rozhodovacie procesy,

1) vykonéava podporu prieskumu trhu cestovného ruchu,

m)vykondva podporu a koordinaciu pre zber a spracovanie tidajov potrebnych pre
tvorbu produktov cestovného ruchu,

n) zabezpecuje plnenie uloh bilateralnej a multilateralnej spoluprace v cestovnom
ruchu na medzinarodnej urovni,

o) pripravuje, navrhuje, hodnoti a zabezpeduje plnenie medzinarodnych zmluv a
memorand v cestovnom ruchu,

p) plni ulohy a zavizky Slovenskej republiky vyplyvajice z Elenstva v Svetovej
organizacii cestovného ruchu (UNWTO), Vybore pre cestovny ruch Organizicie
pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD), Poradnom vybore pre cestovny ruch
Eurépskej komisie (TAC) a v ostatnych medzinidrodnych organizaciach a
medzistatnych zdruzeniach cestovného ruchu (napr. Stredoeuropska iniciativa SEI,
Vysehradska stvorka — V4),

q) zabezpeCuje medzinarodnii spolupracu v ramci &lenstva v medzinarodnych
organizaciach cestovného ruchu,

1) presadzuje zAujmy Slovenskej republiky v cestovnom ruchu v orgénoch EU a
medzinarodnych organizaciich a zdruZeniach,

s) zabezpeCuje ulohy stvisiace s vykonavanim Karpatského dohovoru, Dunajske;j
stratégie a inych bilateralnych a multilateralnych zmliv a dohovorov v oblasti
cestovného ruchu a ¢innosti s nimi savisiacimi,

t) zabezpeluje ulohy vyplyvajuce z programového vyhlasenia vlady v oblastiach
kapelnictva a gastronomie.

Clinok 29
Kanceldria $titneho tajomnika 2

(1) Kancelaria §tatneho tajomnika 2 je organiza¢ne za¢lenena do priamej riadiacej posobnosti
Statneho tajomnika 2.
(2) Kancelaria $tatneho tajomnika 2 najma
a) eviduje a kontroluje plnenie uloh, za ktorych plnenie zodpoveda $tatny tajomnik 2,
b) spraciva

41



1. pisomné podklady na rokovania $tatneho tajomnika 2,
2. podklady z organizaénych utvarov ministerstva na vystipenia S$titneho
tajomnika 2,

c¢) zabezpeCuje

1. organizatne pripravu a realizdciu aktivit suvisiacich so zabezpecovanim
konkrétnych tloh v pdsobnosti §tatneho tajomnika 2 (porady, pracovné
konzultacie, stretnutia a pod.),

2. koordiniciu spoluprace s orgdnmi miestnej Statnej spravy, lzemnej samospravy
(vy$die Gizemné celky, ZdruZenie miest a obci Slovenska, Unia miest Slovenska,
mesta, obce) a s odborovymi organmi,

3. protokolarne néleZitosti pre vycestovanie a prijatie Statneho tajomnika 2
v spolupraci s kancelariou ministra,

4. pripravu podkladovych materidlov pre zahraniéné pracovné cesty Statneho
tajomnika 2 a pre prijimanie zahrani¢nych delegicii ministrom a §tatnym
tajomnikom 2 v spolupraci s kanceldriou ministra a odborom medzinarodnej
spoluprace a protokolu,

5. pracovny program Statneho tajomnika 2 a prijatia zahrani¢nych delegécii
Statnym tajomnikom 2 v spolupraci s kancelariou ministra,

d) spolupracuje pri zabezpeceni odbornej a organiza¢nej ¢asti podujatia s ucastou
Statneho tajomnika 2 so zahrani¢nou Wastou v Slovenskej republike
organizovanych ministerstvom,

e) koordinuje
1. ulohy vyplyvajice z odvetvového pOsobenia ministerstva v oblasti $portu
a zabezpecuje sucinnost’ organiza¢nych titvarov ministerstva pri ich plneni,
2. plnenie uloh ministerstva stvisiacich s odvetvovym riadenim ministerstva, na
urovni miestnej $tatnej spravy a izemnej samospravy,

f) pripravuyje zamery a metodiku k vybranym programovym a koncepénym
materidlom ministerstva podl'a osobitnych pokynov §tatneho tajomnika 2,

g) podiel'a sa na koncepénej a koordinacnej Cinnosti pri spracovani strategickych
a koncepénych materidlov v pésobnosti Statneho tajomnika 2,

h) vedie evidenciu pracovnych navstev $tatneho tajomnika 2,

i) spravuje a zodpoveda za hospodarne a G¢elné vynaloZenie finanénych prostriedkov
reprezentacného fondu Statneho tajomnika 2,

j) eviduje, distribuuje a archivuje koreSpondenciu a iné materialy Statneho tajomnika
23

k) zabezpecuje pracovny program $tatneho tajomnika 2 s ¢asovym harmonogramom,
s koordinaciu pripravy materidlov uréenych na pracovné medzirezortné rokovania,
vystipenia na konferenciach a inych férach na najvyssej urovni,

1) vybavuje administrativiu agendu $tatneho tajomnika 2.

Clinok 30
Sekeia financovania Sportu a $titnej Sportovej politiky

(1) Sekcia financovania Sportu a $tatnej $portovej politiky je organizaéne za€lenend do

priamej riadiacej posobnosti §tatneho tajomnika 2.
(2) Sekcia financovania $portu a $tatnej Sportovej politiky sa organizaéne ¢leni na
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a) odbor financovania Sportu,
b) odbor $tatnej Sportovej politiky.

Vykondva ulohy ministerstva ako ustredného organu S§tatnej spravy pre oblast’
financovania $portu a $tatnej Sportovej politiky.

V oblasti tvorby politik, stratégii a koncepcii financovania $portu a $tatnej $portovej
politiky:

a) vypracovava Statnu politiku financovania $portu a vyhodnocuje jej plnenie,

b) vypracovava a vyhodnocuje stratégiu a koncepciu financovania $portu a §tatnej
Sportovej politiky.

V oblasti legislativy financovania $portu a $tatnej $portovej politiky:

a) vypracovava navrhy v3eobecne zavdznych pravnych predpisov v oblasti
financovania Sportu a $tatnej $portovej politiky,

b) zabezpeduje implementiciu pravne zaviznych aktov EU v oblasti financovania
Sportu a §tatnej Sportovej politiky, s dorazom na implementaciu dokumentov v tejto
oblasti.

Koordinuje vykon aktivit v oblasti financovania $portu a $tatnej Sportovej politiky s
ostatnymi utvarmi ministerstva, s prispevkovymi organizaciami Antidopingové agentura
Slovenskej republiky, Nérodné $portové centrum, Fond na podporu Sportu a s inymi
ustrednymi orgdnmi $tatnej spravy a (izemnej samospravy.

Spolupracuje s ostatnymi organmi S$titnej spravy, organmi Uzemnej Samospravy
a profesijnymi obcianskymi zdruZeniami pdsobiacimi v oblasti financovania $portu
a Statnej Sportovej politiky pri vytvarani podmienok rozvoja tejto oblasti v Slovenskej
republike, podmienok pri realizacii a plneni tloh v tejto oblasti

Poskytuje dotacie a iné prispevky na podporu rozvoja $portu.

Odbor financovania §portu

a) vypracuva zmluvy o poskytnuti prispevkov a dotacii zo Statneho rozpoctu,

b) vypracovava podklady na poukézanie finanénych prostriedkov, sleduje a kontroluje
ich vyu¢tovanie,

¢) vypracuva materialy na rokovanie vlady za oblast’ financovania $portu,

d) pripravuje navrh rozpoctu a rozpis finanénych prostriedkov v oblasti $portu, na
vlastné ulohy sekcie a zabezpecuje ich financovanie,

e) sleduje a zabezpecuje Cerpanie rozpotu a zmeny v rozpoéte na Sport, vypracovava
spravy o Cerpani rozpoctu, zuctovanie finanénych vztahov so $tatnym rozpodétom,
ako aj d'alsie podklady a materialy tykajuce sa financovania §portu,

f) pripravuje vyzvy na predkladanie Ziadosti o poskytnutie dotécii, spracovava,
kontroluje a vyhodnocuje predloZené Ziadosti o poskytnutie dotacii,

g) pripravuje a zverejiiuje manualy a formulare na priebeZzné ¢erpanie a vyucétovanie
finan¢nych prostriedkov na oblast’ $portu,

h) predklada Ziadosti na rozpoctové opatrenia sekcii ekonomiky a prevadzky,

i) vydava osvedCenia o strate spdsobilosti prijimatela verejnych prostriedkov a
zverejiiuje ziskanie a obnovenie spdsobilosti prijimatel’a verejnych prostriedkov,

j) prejednava a rozhoduje o spravnych deliktoch a priestupkoch podla zikona
o Sporte,

k) zverejiiuje zoznam poskytovatel'ov prostriedkov zo $tatneho rozpoétu na Sportova
¢innost’,

1) zverejituje adresu weboveého sidla, na ktorom prijimatel’ verejnych prostriedkov zo
Staitneho rozpoCtu zverejiiuje pouzitie prostriedkov v listinnej podobe alebo
v elektronickej podobe,
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m)zverejiiuje zoznam Ziadatel'ov, ktorym sa poskytla/neposkytla dotacia, , informaciu
o datume rozhodnutia a zdovodnenie, zloZenie komisii,

n) zverejiiuje alokaciu finanénych prostriedkov na oblast’ $portu,

0) registruje a vyhodnocuje Ziadosti o poskytnutie prispevku uznanému Sportu,

p) predkladd ministrovi na schvalenie vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie
dotacie a zverejiiuje ju na webovom sidle ministerstva,

q) pripravuje podklady na poskytnutie prispevku uznanému $Sportu a predklada ich
sekcii ekonomiky a prevadzky,

r) pripravuje podklady na poskytnutie prispevku Sportovej organizacii, zapisanej
v registri pravnickych 0s6b v Sporte na narodny $portovy projekt, a predklada ich
sekcii ekonomiky a prevadzky,

s) pripravuje podklady na poskytnutie prispevku prostrednictvom narodnych
Sportovych zvézov a §portovych organizacii Sportovcom podla zoznamu
Sportovcov top timu a predklada ich sekcii ekonomiky a prevadzky,

t) pripravuje podklady na poskytnutie prispevku Slovenskému olympijskému
a Sportovému vyboru a Slovenskému paralympijskému vyboru a predklada ich
sekcii ekonomiky a prevadzky,

u) pripravuje podklady na poskytnutie prispevku za zasluhy v oblasti $portu
a predklada ich sekcii ekonomiky a prevadzky,

v) pripravuje podklady na poskytnutie prispevku Fondu na podporu $portu a predklada
ich sekcii ekonomiky a prevadzky.

(10) Odbor §tatnej Sportovej politiky

a) pripravuje a realizuje koncepcie a u€elové projekty v oblasti $portu

b) vypracuva koncepciu podpory Sportu so zretel'om na jej vychovnu, zdravotnd,
socidlnu, kultirnu, rekreaénu, reprezentaéni a komerénu funkciu, a vyhodnocuje
j€j plnenie,

¢) pripravuje a koordinuje pripravu materialov na rokovanie vlady v oblasti Sportu,

d) pripravuje analyzy a prognozy, tvori dlhodobé plany a stratégie, navrhuje nastroje
a rieSenia na zlepSenie nastavenia verejnych politik v $porte ako aj optimaliziciu
verejnych vydavkov v $porte,

€) zhromazd'uje data z oblasti Sportu a spractiva ich do podoby podkladov
a odporucani,

f) skima oblast’ $portu a moderuje vnutrorezortni a verejni diskusiu za Gcelom
tvorby politik zaloZenych na odbornom hodnoteni dat a modernych a inovativnych
ideach a konceptoch,

g) realizuje analyticku, konceptudlnu, publikaéni a vedeckd ¢&innost’ suvisiacu s
ulohami ministerstva a potrebnu pre efektivny vykon $tatnej spravy v $porte,

h) vypracovava navrhy v§eobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti $portu,

i) zabezpeCuje implementaciu pravne zavaznych aktov Eurdpskej vinie v oblasti
Sportu,

j) zabezpeCuje vypracovanie zmluvnych dokumentov ministerstva suvisiacich s
medzinarodnou spolupracou v oblasti $portu,

k) koordinuje aktivity suvisiace s medzindrodnou spolupricou a s procesom
uzatvarania a implementacie medzinarodnych zmluvnych dokumentov ministerstva
suvisiacich s medzinarodnou spolupracou v oblasti $portu.
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Clénok 31
Sekcia Sportu

Sekcia 3portu je organizaéne zaclenend do priamej riadiacej pOsobnosti $tatneho
tajomnika 2.
Sekcia $portu sa organizaéne ¢leni na
0) odbor vrcholového $portu a $portovo talentovanej mladeZe,
p) odbor vzdelavania, inovacii a prierezovych ¢innosti v §porte,
q) odbor rozvoja Sportovej infra$truktiry apodpory vyznamnych Sportovych
podujati.

Vykonava ulohy ministerstva ako ustredného organu Statnej spravy pre oblast’ $portu.
V oblasti tvorby politik, stratégii a koncepcii rozvoja $portu:
a) vypracovava $tatnu politiku rozvoja Sportu a vyhodnocuje jej plnenie
b) vypracovava a vyhodnocuje stratégiu a koncepciu rozvoja $portu.
V oblasti legislativy rozvoja $portu:
a) vypracovava navrhy vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti rozvoja
Sportu,
b) zabezpeduje implementéciu pravne zaviznych aktov EU v oblasti rozvoja $portu,
s dérazom na implementéciu dokumentov v tejto oblasti.
Koordinuje vykon aktivit v oblasti rozvoja Sportu s ostatnymi ttvarmi ministerstva,
s prispevkovymi organizaciami Antidopingova agentira Slovenskej republiky, Narodné
Sportové centrum, Fond na podporu $portu a s inymi Gstrednymi organmi $tatnej spravy
a izemnej samospravy.
Spolupracuje s ostatnymi organmi $titnej spravy, orgdnmi Uzemnej samospravy
a profesijnymi obcianskymi zdruZeniami pdsobiacimi v oblasti rozvoja S$portu pri
vytvdrani podmienok rozvoja tejto oblasti v Slovenskej republike, podmienok pri
realizicii a plneni tloh v tejto oblasti.

Odbor vrcholového Sportu a §portovo talentovanej mladeze

a) urCuje ¢innost’ rezortného Sportového strediska v pésobnosti ministerstva v stilade
s jednotnymi pravidlami podla § 55 ods. 2 zakona o $porte,

b) podporuje akoordinuje zabezpefenie Sportovej reprezenticie a Sportovcov
zaradenych do zoznamu $portovcov top timov,

c) podporuje a koordinuje identifikdciu Sportovych talentov a zabezpeenie ich
rozvoja,

d) vedie a zverejiiuje zoznam uznanych $portov,

e) vedie a zverejiiuje zoznam najvykonnejsich Sportovcov,

f) uznava narodné $portové zvizy a narodné $portové organizacie,

g) vypracuva zasady a kritéria pre poskytovanie dotécii v oblasti §portu, pokial ide o
dotécie suvisiace s podporou vrcholového $portu, alebo Sportovo talentovanej
mladeZe,

h) vyddva osvedCenie narodnému Sportovému zvidzu o splneni podmienok na
priznanie prispevku uznanému Sportu,

1) zverejituje zistené hodnoty a parametre a vypocitané percentualne podiely
uznanych $portov pre nasledujici kalendarny rok,

j) zabezpeduje agendu ochrany prav §portovcov,

k) koordinuje ¢innost’ rezortnych Sportovych stredisk v pésobnosti inych
ministerstiev, poskytuje im metodickt podporu a vydava usmernenia za uéelom ich
optimalizécie,
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1) spracovava podklady k vyplacaniu prispevku podla zakona ¢. 228/2019 Z. z. o
prispevku za zasluhy v oblasti $portu a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zdkona €. 7/2024 Z. z. a vedie register medailovych oceneni,

m)vybavuje Ziadosti o vydanie odpori¢ania na udelenie prechodného pobytu, trvalého
pobytu na pét’ rokov a narodnych viz podla zidkona &. 404/2011 Z. z. o pobyte
cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

n) metodicky usmeriiyje, koordinuje a kontroluje plnenie Gloh prispevkovej
organizacie Narodné Sportove centrum a vysledky ¢innosti predklada ministrovi.

(9) Odbor vzdelivania, inovicii a prierezovych ¢innosti v §porte

a) podporuje rozvoj Sportu pre vietkych a Sportu zdravotne postihnutych $portovcov,

b) podporuje vzdelavaciu, ediéni, muzealnu, osvetovi a informaéni ¢innost’ v $porte,

¢) podporuje dobru spravu v Sporte,

d) podporuje antidopingovy program v $porte, plni tlohy v oblasti boja proti nekalym
javom v $porte,

e) vedie zoznam drzitel'ov Cestnych Statnych titulov,

f) zabezpecuje podporu vzdelavania Sportovych odbornikov,

g) zabezpecuje spolupracu s fakultami telesnej vychovy a Sportu a s katedrami $portu
na vysokych $koléch,

h) zabezpecuje spolupracu so strednymi Sportovymi $kolami v oblasti dudlnej kariéry
Sportovcov,

1) podporuje vzdelavacie a $koliace akcie narodného vyznamu v oblasti $portu,

j) spolupracuje s rezortnymi strediskami Sportu v inych ministerstvach a vydava
metodické usmernenia v zaujme ich optimalizacie,

k) zastupuje ministerstvo v organoch EU, Rady Eurépy a d’alsich medzinarodnych
organizacii v oblasti §portu v rozsahu poverenia generalneho riaditel'a sekcie a so
suhlasom ministra,

1) koordinuje a podporuje rozvoj inovacii a technologii v $porte.

(10) Odbor rozvoja Sportovej infrastruktiry a podpory vyznamnych Sportovych
podujati

a) podporuje zabezpecenie Sportovych podujati a aktivit, ktoré sliZia na propagéciu
$portu a pohybu ako formy travenia vol'ného Casu,

b) podporuje organizovanie vyznamnych podujati a inych medzinarodnych podujati,

c¢) planuje rozvoj Sportovej infrastruktiry a vykonava jej pasportizaciu,

d) spolupracuje s Fondom na podporu $portu pri aplikacii strategickych dokumentov
a vSeobecne zéavidznych pravnych predpisov tvoriacich §tatnu politiku v oblasti
Sportu,

e) vyhodnocuje Ziadosti o podporu organizacie vyznamnych sut'azi organizovanych
na uzemi Slovenskej republiky a navrhuje Fondu na podporu $portu poskytnutie
prispevku na projekt podpory vyznamnych sit'azi organizovanych na tzemi
Slovenskej republiky vratane odporii¢anej sumy prispevku,

f) buduje a uchovava know-how v oblasti rozvoja Sportovej infrastruktiry a
organizacie §portovych podujati,

g) zodpoved4 za budovanie obrazu Slovenskej republiky ako destindcie vyznamnych
$portovych podujati,

h) spolupracuje so samospravami, Sportovymi organizaciami a inymi organizaciami
pri priprave investicii a projektov v oblasti Sportovej infrastruktury, koordinuje
projekty s u€astou ministerstva v oblasti Sportu.
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Clanok 32
Kanceliria generilneho tajomnika sluzobného uradu

Kancelaria generdlneho tajomnika sluZobného tradu je organiza¢ne za¢lenen4 do priame]

riadiacej pdsobnosti generalneho tajomnika sluzobného uradu.

Kancelaria generalneho tajomnika sluzobného uradu
a) sa v sulade s planom prace ministerstva, s uzneseniami porady vedenia ministerstva

a vnutornymi riadiacimi aktmi ministerstva ziiCastriuje na ¢innosti ministerstva,
b) spolupracuje na priprave vmutornych riadiacich aktov ministerstva, ktorych
priprava nepatri do pdsobnosti inych organizaénych Utvarov ministerstva.

Kancelaria generalneho tajomnika sluzobného tiradu najméi
a) zabezpetuje

1. spracuvanie  strategickych a  koncepénych  materidlov  stvisiacich
s organiza¢nym zabezpecenim ¢innosti sluzobného tradu,
2. materidly a podklady z organizaénych tutvarov ministerstva na vystpenia
generalneho tajomnika sluzobného tradu,

. organizacne vnutorny chod ministerstva,

4. pracovny program generdlneho tajomnika sluZobného uradu s casovym
harmonogramom, s koordinaciu pripravy materidlov uréenych na pracovné
medzirezortné rokovania, vystipenia na konferenciach ainych férach na
najvyssej drovni,

5. pripravu a organizaéné zabezpelenie programu navitev prichadzajicich na
oficialne pozvanie generalneho tajomnika sluzobného uradu,

6. sledovanie uloh a prijimanie opatreni vyplyvajicich z externych kontrol
a vladnych auditov vykonanych na ministerstve v suéinnosti s ostatnymi
organiza¢nymi Utvarmi ministerstva,

7. zékladnu finan¢nu kontrolu a vypracuva podklady k vyplate odmien externych
zamestnancov ministerstva v gescii kancelarie generadlneho tajomnika
sluzobného uradu.

W

b) vedie
1. koreSpondenciu a vybavuje administrativnu agendu generalneho tajomnika
sluzobného uradu,
2. evidenciu a kontroluje terminy plnenia Gloh, ktoré boli uloZené generdlnemu
tajomnikovi sluZobného uradu,
3. agendu externych kontrol a vladnych auditov vykonanych na ministerstve,

¢) koordinuje
1. zostavenie planu hlavnych uloh ministerstva,
2. prace na materialoch a podkladoch tykajucich sa vecnej prislu$nosti riadenych
organiza¢nych utvarov ministerstva,

d) eviduje, distribuuje a archivuje koreSpondenciu ainé materidly generdlneho
tajomnika sluzobného tradu ariaditela kancelarie generalneho tajomnika
sluzobného uradu,

e) pridel'uje spisy a iné materialy na spracovanie prislu§nym organiza¢nym ttvarom
ministerstva v pdsobnosti generalneho tajomnika sluzobného tradu,

f) vedie priru¢nu registraturu spisov kancelarie generdlneho tajomnika sluZobného
uradu.
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Clanok 33
Osobny turad

Osobny urad je organizane zadleneny do priamej riadiacej posobnosti generalneho
tajomnika sluzobného uradu.

Zabezpeduje sucinnost’ pri uzatvarani kolektivnych zmliv v sulade s kompetenciami
osobného tradu a realizuje Cerpanie finanénych prostriedkov zo socidlneho fondu podl'a
kolektivnej zmluvy.

Koordinuje, eviduje a pravidelne aktualizuje systemizaciu §tatnozamestnaneckych miest
a miest pri vykone prace vo verejnom zdujme ministerstva v stilade s platnymi pravnymi
predpismi.

Zabezpecuje vzdelavanie zamestnancov ministerstva v siilade s potrebami sluzobného
uradu ministerstva.

Vypraciva podklady pre generalneho tajomnika sluZobného uradu tykajice sa
uplatiiovania S§tatnozamestnaneckych a pracovnopravnych vztahov zamestnancov
ministerstva.

Realizuje vyberové konania na obsadzovanie volnych $tatnozamestnaneckych miest
v sluzobnom trade, v prispevkovych a rozpoctovych organiziciach a vedie pisomnu
dokumentaciu suvisiacu s realizaciou tychto vyberovych konani.

Vedie osobné spisy zamestnancov ministerstva.

Komplexne zabezpectuje agendu majetkovych priznani sluzobného uradu ministerstva a
riaditel'ov organizacii v pdsobnosti ministerstva.

Vykonéva zakonné povinnosti vo vzt'ahu k Socialnej poist'ovni, zdravotnym poistovniam
a Ustrediu préce, socidlnych veci a rodiny, okrem platieb a odvodov.

Spolupracuje s prisluSnymi organizaénymi utvarmi ministerstva pri zabezpeCovani
docasného vyslania zamestnancov ministerstva a rozpo¢tovych organizacii v pésobnosti
ministerstva mimo sidla sluZobného tradu v cudzine.

Vedie evidenciu dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, kontroluje
ich plnenie a metodicky usmeriuje proces ich uzatvérania.

Poskytuje metodické poradenstvo pre zamestnancov ministerstva a zamestnancov
rozpoctovych a prispevkovych organizicii v oblasti uplatiiovania §tatnozamestnaneckych
a pracovnopravnych vztahov,

Vypracuva hodnotiacu spravu o kontinudlnom vzdeldvani zamestnancov sluZobného
uradu za predchadzajuci rok.

Vypraciva roény plan vzdelavania zamestnancov ministerstva v Statnej sluzbe a
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zdujme a vedie evidenciu o absolvovanych
vzdelavacich aktivitach.

Vypracuva vnitorné riadiace akty ministerstva pre oblast’ §tatnej sluZby a pre oblast’
vykonu prac vo verejnom zaujme.

Vypractiva sluZobny poriadok a pracovny poriadok ministerstva, ktory schvaluje
generalny tajomnik sluzobného tradu.

Vypractva zasady odmeiiovania riaditelov prispevkovych a rozpo¢tovych organizicii v
pdsobnosti ministerstva.

Vypraciiva strategické a koncepéné materialy pre oblast’ $tatnej sluzby a vykonu prace vo
verejnom zaujme.

Vypracuiva Statistické udaje a hlasenia na zadklade vyZiadania Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, Statistického tradu Slovenskej republiky
alebo iného opravneného organu $tatnej spravy.

Vypracuva podklady na urcenie platovych nalezitosti a zakonnych narokov
zamestnancov ministerstva.
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Vykonava €innosti suvisiace s vysielanim narodnych expertov podl'a nariadeni EU.
Pripravuje evidenéné zoznamy sliziace ako podklady k refundacii mzdovych vydavkov
opravnenych zamestnancov.

V st¢innosti so sekciou prava, majetkovych prav a verejného obstaravania pripravuje
pracovnopravne podklady riaditelov prispevkovych organizacii a rozpoctovych
organizacii v pdsobnosti ministerstva podl'a zakona o vykone priace vo verejnom
zaujme, zdkona ¢. 310/2019 Z. z. o Fonde na podporu $portu a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a zdkona €. 303/2024 Z. z. o Fonde na
podporu cestovného ruchu.

Odborne gestoruje a metodicky usmerfiuje organiza¢né uUtvary ministerstva pri
vypracovavani opisov {innosti Statnozamestnaneckych miest a pracovnych néplni
Zamestnancov vo verejnom zaujme na ministerstve.

Vypraciva navrhy a ozndmenia o vyske a zloZeni funkéného platu a odmeny
zamestnancov ministerstva, priplatky, ndhrady za pohotovost, odstupné, odchodné,
pausalne ndhrady zamestnancom uradu ministerstva a d’al$ie suvisiace personalne
dokumenty zamestnancov.

Pripravuje ozndmenia o vySke a zlozeni funkéného platu riaditelov rozpoctovych
organizacii podl'a zakona o §tatnej sluZzbe, ako aj oznamenia o vyske a zloZeni funkéného
platu riaditel'ov prispevkovych organizécii podl'a zakona €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani
zamestnancov pri vykone price vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor§ich predpisov.

Spolupracuje s prislu$nymi orgdnmi $tatnej spravy pri tvorbe pravnych predpisov v
oblasti odmefiovania.

Pripravuje stanoviskd k materialom v oblastiach svojej pdsobnosti.

Spolupracuje so Ziadate'mi o starobny déchodok a s pobo¢kami Socialnej poistovne pri
vzniku naroku na zaradenie do pracovnych kategorii na tucéely dochodkového
zabezpecenia podla skor$ich predpisov o socidlnom zabezpeceni.

Koordinuje proces sluzobného hodnotenia §tatnych zamestnancov podl'a zikona o §tatnej
sluzbe.

Spracovava navrh rozpo¢tu mzdovych prostriedkov vratane monitorovania jeho ¢erpania
a vyhodnocovania.

Spracovava a predkladd ministerstvu financii idaje o zarad’ovani zamestnancov do
platovych tried o vyske a Strukture platov.

Realizuje spracovanie agendy Ziadosti o poskytnutie prispevku na rekreéciu.
Zabezpeduje ¢innosti suvisiace s agendou tykajucou sa mentorov podl'a zakona o §tatne)
sluzbe.

Zabezpecuje funkciu garanta EIS CES za modul HR za ministerstvo, zabezpecuje
vypracovavanie poZiadaviek na zmenu nastaveni systému a na zmenu funkcionalit
vyvolanych legislativnymi zmenami alebo poZiadavkami zo strany uzivatel'ov EIS CES
a realizuje operacie suvisiace s personalnou agendou v informa¢nom systéme EIS CES.
Zodpoveda za definovanie predmetu zédkazky, navrhuje podmienky ucasti a kritérid na
vyhodnotenie ponuk, v ktorej pdsobnosti je predmet zakazky.

Clanok 34
Sekcia legislativy

Sekcia legislativy je organizagne za¢lenena do priame;j riadiacej pdsobnosti generalneho
tajomnika sluzobného tradu. Sekcia legislativy sa organiza¢ne ¢leni na

a) odbor vnatornej legislativy,

b) odbor vieobecnej legislativy.
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Sekcia legislativy zabezpefuje vykon legislativnych dloh ministerstva. Koncepéne
a metodicky riadi, usmerniuje a zabezpecéuje legislativny proces tvorby zdkonov a inych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v pdsobnosti ministerstva.

Sekcia legislativy sa podiel’a na

a) priprave a vypracovani legislativneho zidmeru pred pripravou navrhu zikona
v spolupraci s vecne prislu$nym organizaénym utvarom ministerstva,

b) priprave navrhov zdkonov ainych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v
pOsobnosti ministerstva v spolupraci s vecne prisluSnym organizaénym tutvarom
ministerstva,

¢) plneni uloh v oblasti zostlad’ovania ndvrhov vSeobecne zdvdznych pravnych
predpisov v pdsobnosti ministerstva s pravom EU v spolupraci s vecne prislusnym
organizacnym Utvarom ministerstva (aproximacia prava),

d) vypracovani stanovisk ministerstva k navrhom zakonov ainych vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisov a k poslaneckym navrhom zdkonov predkladanych
ostatnymi ministerstvami, ostatnymi uUstrednymi orgdnmi S$tatnej spravy, inymi
orgdnmi S§tatnej spravy alebo Narodnou bankou Slovenska na medzirezortné
pripomienkové konanie; koordinuje a zicastiiuje sa na rozporovych konaniach k
tymto nadvrhom.

Odbor vniitornej legislativy plni najmai tieto ulohy

a) podiel'a sa v spolupréci s vecne prislusnym organizaénym ttvarom ministerstva na
priprave a vypracovavani navrhov zdkonov a inych v§eobecne zaviznych pravnych
predpisov v pdsobnosti ministerstva a zabezpecuje ich legislativno-technicku
upravu,

b) podiela sa v spolupraci s vecne prislu$nymi organizaénymi utvarmi ministerstva na
tvorbe a aktualizdcii Statdtu, organiza¢ného poriadku, podpisového poriadku
ministerstva, sluZzobného poriadku a pracovného poriadku ministerstva a vykonava
ich legislativno-technicku upravu,

c) zabezpeCuje legislativno-technickl Gpravu ndvrhov vnutornych riadiacich aktov
ministerstva predkladanych na vnutrorezortné pripomienkové konanie,

d) spolupracuje s vecne prisluSnymi organizanymi Wwtvarmi ministerstva pri
vypracovani stanovisk ministerstva k navrhom zakonov ainych vseobecne
zaviznych pravnych predpisov a k poslaneckym ndvrhom zakonov predkladanych
ostatnymi ministerstvami, ostatnymi Gstrednymi organmi §tatnej spravy, inymi
orginmi S$tdtnej spravy a Narodnou bankou Slovenska na medzirezortné
pripomienkové konanie, na rokovanie vlady a jej poradnych organov, na rokovanie
Nérodnej rady a jej vyborov,

e) predkladd za ministerstvo v ramci medzirezortného pripomienkového konania
pripomienky k ndvrhom zakonov a inych vieobecne zaviznych pravnych predpisov
ak poslaneckym navrhom zakonov predkladanych ostatnymi ministerstvami,
ostatnymi ustrednymi organmi S$tatnej spravy, inymi organmi $tatnej spravy a
Narodnou bankou Slovenska na medzirezortné pripomienkové konanie, na
rokovanie vlady a jej poradnych organov, na rokovanie Narodnej rady a jej
vyborov,

f) zudastiiuje sa v spolupréci s vecne prislu§nymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva
na rozporovych konaniach k zdsadnym pripomienkam uplatnenym ministerstvom
k navrhom zékonov a inych vieobecne zaviznych pravnych predpisov ostatnych
ministerstiev, ostatnych ustrednych organov $tatnej spravy, inych organov Statnej
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spravy a Néarodnej banky Slovenska, na ktorom zabezpecuje opravnené zaujmy a
pdsobnost’ ministerstva,

g) pripravuje plan legislativnych uloh ministerstva ako podklad k Planu legislativnych
uloh vladdy Slovenskej republiky na prisluSny rok, na zaklade névrhov vecne
prislu$nych organiza¢nych utvarov ministerstva,

h) zabezpecuje plnenie uloh ministerstva v oblasti preberania pravne zavaznych aktov
EU azosiilad’ovania navrhov zékonov v posobnosti ministerstva s pravom EU
(aproximacia prava) v spolupraci s vecne prislu$nymi organizaénymi utvarmi
ministerstva,

i) zulastiiuje sa na ¢innosti pracovnych skupin alebo komisii na pripravu zdkonov
ainych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v pdsobnosti ministerstva a na
pripravu vnutornych riadiacich aktov ministerstva na zaklade osobitného
vymenovania.

(5) Odbor vieobecnej legislativy plni najmi tieto Glohy

a) podiela sa v spolupréci s vecne prislu§nymi organiza¢nymi utvarmi ministerstva na
priprave a vypracovani legislativneho zameru pred pripravou navrhu zakona,

b) podiel'a sa v spolupraci s vecne prislu$nymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva na
priprave a vypracovavani navrhov zdkonov a inych vieobecne zavdznych pravnych
predpisov v posobnosti ministerstva a zabezpe€uje ich legislativno-technicku
upravu,

c¢) zabezpecuje predlozenie navrhov zakonov a inych vieobecne zaviznych pravnych
predpisov, ktoré boli schvélené poradou vedenia ministerstva na medzirezortné
pripomienkoveé konanie prostrednictvom Slov-Lexu,

d) spolupracuje

1. s vecne prisluSnymi organizaénymi utvarmi ministerstva pri zosulad’ovani
navthov zékonov a inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v
pdsobnosti ministerstva s pravom EU (aproximécia prava),

2. s odborom aproximécie prava sekcie vladnej legislativy Uradu vlady Slovenske;
republiky pri zostlad’ovani navrhov zdkonov a inych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov v pésobnosti ministerstva s pravom EU,

3. so sekretaridtom Legislativnej rady vlady Slovenskej republiky a odborom
legislativy a aproximacie prava Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky
pri uprave navrhov zakonov a inych v8eobecne zaviznych pravnych predpisov
v pOsobnosti ministerstva,

e) predkladd ministrovi prostrednictvom kancelarie ministra na podpis navrhy
zékonov a inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v pdsobnosti
ministerstva na rokovanie vlady a jej poradnych orgénov a na rokovanie Narodnej
rady a jej vyborov,

f) pripravuje v spolupraci s vecne prisluSnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva
stanoviska ku konaniu Eurépskej Komisie vo&i Slovenskej republike v ramci ,,EU
Pilot“ pre odbor aproximacie prava sekcie vladnej legislativy Uradu vlady
Slovenskej republiky a stanoviskda k formilnym oznameniam pre zastupcu
Slovenskej republiky pred Eur6pskou Komisiou v predsidnej faze konania za
poruenie Zmluvy o fungovani EU a pravne zaviznych aktov EU v posobnosti
ministerstva,

g) zucastituje sa v spolupraci s vecne prislu§nymi organiza¢nymi utvarmi ministerstva
na rozporovych konaniach k zdsadnym pripomienkam uplatnenym v ramci
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medzirezortného pripomienkového konania ostatnymi ministerstvami, ostatnymi
ustrednymi organmi $tatnej spravy, inymi organmi S$tatnej spravy a Narodnou
bankou Slovenska k navrhom zikonov a inych vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov ministerstva, na rokovaniach Legislativnej rady vlady Slovenskej
republiky a jej stalych pracovnych komisii, na rokovaniach vlady, na rokovaniach
Narodnej rady a jej vyborov pri prerokovavani navrhov zakonov a inych v§eobecne
zaviznych pravnych predpisov v pdsobnosti ministerstva

h) spolupracuje s vecne prislu$nymi organiza¢nymi ttvarmi ministerstva na priprave
stanovisk k zdkonom a inym vSeobecne zdviznym pravnym predpisom Vv
posobnosti ministerstva a vyjadruje sa k rieSeniu zavaznych legislativno-pravnych
problémov,

1) zucastfiuje sa na ¢innosti pracovnych skupin alebo komisii na pripravu zakonov a
inych vieobecne zavéznych pravnych predpisov v ramci ministerstva na zaklade
osobitného vymenovania.

Clinok 35
Sekcia ekonomiky a prevadzky

Sekcia ekonomiky a prevadzky je organizaéne zaglenena do priamej riadiacej pdsobnosti
generalneho tajomnika sluZobného uradu. Sekcia ekonomicky a prevadzky sa
organiza¢ne ¢leni na
a) odbor financovania, rozpoc¢tu a étovnictva,
b) odbor vnitornej spravy,
1. oddelenie prevadzky a spravy majetku $tatu,
2. oddelenie autodopravy.

Sekcia ekonomiky a prevadzky v sulade s pOsobnostou ministerstva komplexne
zabezpecuje ulohy spravcu rozpoétovej kapitoly ministerstva podla zakona ¢. 523/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov.
Sekcia ekonomiky a prevadzky metodicky riadi proces programového rozpodtovania na
ministerstve.
Vykonéva
a) spravu rozpoctu kapitoly ministerstva,
b) spravu rozpoctu ministerstva,
¢) uctovnictvo a vykaznictvo ministerstva vratane u¢tovnej uzavierky,
d) financovanie organizacii v pdsobnosti ministerstva,
e) metodické usmernenie finanénych procesov,
f) spravu majetku ministerstva.
Zodpoveda za riadenie rozpo¢tového procesu ministerstva cestovného ruchu a $portu.
Schval'uje
a) upravy rozpo¢tu kapitoly, vo vyhradenych pripadoch po predchiadzajicom
rozhodnuti ministra,
b) Upravy rozpo¢tu ministerstva, vo vyhradenych pripadoch po predchadzajucom
rozhodnuti ministra,
c) mesacné finanné vykazy, $tvrtroéné finanéné vykazy, ro¢na Gétovnu zavierku
uradu a kapitoly a konsolidovanu Gétovnu zavierku kapitoly,
d) spravy o plneni prijmov a ¢erpani vydavkov.
Predklada ministrovi navrh
a) rozpoctu kapitoly,
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b) rozpisu rozpoétu kapitoly na organizacie v pOsobnosti ministerstva ana
ministerstvo,
¢) na zuétovanie finanénych vzt'ahov so §tatnym rozpoctom,
d) zavereéného Uétu kapitoly,
Vypraciva
a) navrh zavereéného Uctu za kapitolu ministerstva v spolupraci s vecne prislusnymi
organiza¢nymi Utvarmi ministerstva podl'a pokynov ministerstva financii,
b) komponent vyro¢nej spravy ministerstva ku koncu mesiaca maj kazdého
kalendarneho roka a zverejiiuje ju na webovom sidle ministerstva,
¢) systém ekonomickych informacii, i¢tovného a Statistického vykaznictva,
d) metodick, analytickd, kontrolni a hodnotiacu ¢innost’ ministerstva,
e) strategické, koncepéné a legislativne materidli v oblasti ekonomiky, financovania
a investicii,
f) riadnu alebo mimoriadnu inventarizaciu na zaklade prikazu ministra.
Vytvara potrebné ekonomické, mzdové a materialno-technické podmienky v spolupraci
s vecne prisluSnymi organizacnymi Gtvarmi ministerstva.
Spolupracuje pri kontrolnej ¢innosti za ministerstvo za prislu$ni oblast’ s odborom
kontroly, peticii a staZnosti.
Pripravuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, vnutornych riadiacich
aktov ministerstva a opatreni v oblasti vecnej pdsobnosti.
Vyjadruje sa k materidlom organizaénych utvarov ministerstva, ktoré maju vplyv na
rozpodet ministerstva.
Zodpoveda za pouzitie prostriedkov rozpoc¢tu kapitoly ministerstva v rozsahu finanénych
limitov podla podpisovych opravneni.
Na zédklade podkladov prislusnych organizaénych tutvarov ministerstva vypraciva
dolozky vybranych vplyvov vo vztahu k $taitnemu rozpo¢tu k materidlom predkladanym
na rokovanie vlady.
V spolupréci s vecne prisluSnymi organizaénymi Wtvarmi overuje dodrZiavanie
hospodarnosti, efektivnosti, u¢innosti a ic¢elnosti pri hospoddareni s verejnymi financiami
a realizécii finan¢nej operacie alebo jej Casti.

Odbor financovania, rozpoétu a iétovnictva vykondva najmi tiito odbornu agendu

a) spracovava podklady pre komplexny navrh §tatneho rozpoétu v prijmovej a
vydavkovej ¢asti ministerstva,

b) vykonava rozpis prijmov a vydavkov S§tatneho rozpodtu v systéme RIS za
ministerstvo,

¢) vykonava rozpis prijmov a vydavkov Statneho rozpoétu v systéme CES v ¢leneni
podl'a organiza¢nych utvarov ministerstva,

d) kontroluje &erpanie rozpo¢tovych prostriedkov uradu podla schvaleného rozpisu
a ¢lenenia,

€) zostavuje rozpocet socidlneho fondu, sleduje jeho Cerpanie a vyhodnocovanie,
realizuje Cerpanie finan¢nych prostriedkov socialneho fondu,

f) zabezpeCuje na mesaCnej béze spracovanie vystupov zvykaznictva, ktoré
predstavuje komplexni informéciu o €erpani vydavkov organizaénych utvarov
ministerstva a o oakavanych vydavkoch za sledované obdobie,

g) usmerniuje a kontroluje hospodérenie s rozpoétovymi prostriedkami na Grovni
ministerstva as prostriedkami EU a s inymi prostriedkami zo zahranitia na
financovanie projektov na zdklade medzinarodnych zmhiv, s ktorymi naklada
ministerstvo a pri vykone kontroly postupuje podla zikona o finan¢nej kontrole a
audite,
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h) vypracovéava za ministerstvo podklady do navrhu zavere&ného i¢tu ministerstva,

1) vypracovéava za ministerstvo podklady k z(étovaniu finanénych vztahov kapitoly
so Statnym rozpoctom,

j) predkontuje a eviduje doslé faktury,

k) vykonava finanénu kontrolu podl'a zikona o finan¢nej kontrole a audite,

1) vypracovava finanéné vykazy o Gerpani rozpo&tu uradu a zabezpeduje ich nahratie
do informa¢ného systému — Centralny konsolidaény systém,

m)vykondva refundaciu vydavkov v rozpoétovom informatnom systéme a systéme
CES,

n) pripravuje a realizuje rozpoctové opatrenia,

o) uvoltiyje financné prostriedky v oblasti beZnych a kapitalovych vydavkov,

p) riadi a koordinuje investiény proces rozpoétovych a prispevkovych organizacii
v pdsobnosti ministerstva,

q) komplexne vedie uctovnictvo,

r) spracovava konsolidovani uétovnu zavierku rozpo¢tovej kapitoly ministerstva za
prislusné uctovné obdobie v informaénom systéme — Centralny konsolidatny
systém,

s) kontroluje a spracovava konsolidované baliky ministerstva a uétovnych jednotiek
sthrnného celku,

t) spracovava podklady ku konsolidovanej iétovnej zavierke za ministerstvo,

u) vykondva pokladni¢nu sluzbu a pefiazné operacie v hotovosti,

v) plni Glohy v oblasti zabezpecenia—poskytnutie preddavku a poistenia zamestnancov
pri vyslani na tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty,

w)vykonava kontrolu spravnosti vyuaétovania vSetkych druhov preddavkov
vyplatenych v hotovosti,

X) v spolupraci s organizaénymi Gtvarmi ministerstva vykondva poistovacie sluzby a
bezhotovostné platobné sluzby suvisiace s realiziciou zahraniénych pracovnych
ciest,

y) vykondva platobny styk s bankou cez Statnu pokladnicu,

z) vedie pokladniénu agendu,

aa) koordinuje a usmertiuje prace pri konsolidovanej (dtovnej zavierke medzi
subjektmi Statnej spravy a uzemnej samospravy zahrnutymi do sthmného celku,

ab) vedie komplexni mzdovii agendu a vykonava spracovanie miezd zamestnancov
ministerstva,

ac) vypracuva podklady pre finanné a datiové organy a zodpovedd za odvody
finannych prostriedkov Finanénej sprave, Socidlnej poistovni, jednotlivym
zdravotnym poistovniam a doplnkovym déchodkovym sporitelniam,

ad) pripravuje a predklad4d podklady pri naslednej kontrole Ziadosti na refundéciu
mzdovych prostriedkov podl'a poziadaviek jednotlivych kontrolnych organov,

ae) vramci mzdovej agendy zabezpefuje vyhotovenie, realizaciu a podpis dohdd
o zrazke zo mzdy,

af) zabezpecuje komplexnu agendu tykajticu sa finanéného prispevku na stravovanie,

ag) vykondva rotné zic¢tovanie dane z prijmov fyzickych os6b za zamestnancov
ministerstva a ro¢né zi¢tovanie zdravotného poistenia za zamestnancov
a ministerstva,

ah) zabezpecuje ro¢ni a Stvrtroéna Statisticki &innost’ v oblasti mzdového
uctovnictva,

ai) metodicky riadi a podiel'a sa na inventarizacii pefiaznych prostriedkov v hotovosti
na uctoch, cenin, pohladavok a zavizkov ministerstva,

aj) realizuje finan¢né prevody vyplyvajlice z uzatvorenych zmluvnych vzt'ahov,
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ak) za ministerstvo spracovdva navrhy stanovisk k predkladanym materidlom v oblasti
pOsobnosti odboru,

al) spracovava ndvrhy internych riadiacich aktov v oblasti financovania,

pripomienkuje zmluvy pred ich uzavretim,

am) metodicky usmeriiuje pracu v moduloch MM, PSM a CES a udrZiava ich aktualne

nastavenia v sulade so zmenami organizacnej $truktury a jednotlivymi procesmi,

an) metodicky usmerfiuje a udrziava aktualne nastavenia dokumentacie v silade so

zmenami organiza¢nej §truktury a jednotlivymi procesmi vnutornych riadiacich aktov,

ao) v oblasti financovania metodicky usmertiuje ¢innost’ organizacii v pOsobnosti

ministerstva,

ap) zabezpecuje proces finanéného vyuctovania poskytnutych transferov,

ar) v spolupraci s vecne prisluSnymi organizaénymi utvarmi ministerstva vykondva

administrativnu finan¢ni kontrolu.

(17) Odbor vnitornej spravy vykonava najmi tito odborni agendu

a) v stulade s pdsobnostou ministerstva komplexne zabezpeéuje Glohy suvisiace s
hospodarsko-prevadzkovymi sluZzbami, zaist'uje spravu hnutel'ného a nehnutel'ného
majetku, nepriemyselného hospodarstva a pomocnych sluZieb,

b) materidlno-technické zasobovane ministerstva,

¢) riadenie a zabezpecovanie autodopravy zamestnancov ministerstva,

d) zabezpec€ovanie investi¢nej ¢innosti ministerstva,

e) pripravu podkladov slaziacich ku riadnemu uzatvaraniu zmliv na dodavky
a sluzby,

f) zabezpeCovanie spravy majetku ministerstva,

g) riadne vedenie evidencie majetku ministerstva,

h) objednavanie tlmoénickych a prekladatel'skych servisov na zaklade poziadaviek
organizac¢nych utvarov ministerstva,

i) zabezpecovanie ochrany 0s0b a majetku ministerstva,

j) zabezpecovanie kopirovania a viazania materialov,

k) zabezpecovanie ¢innosti podatel'ne ministerstva,

1) zabezpecovanie skladového hospodarstvo ministerstva,

m)zabezpeCovanie organizacnych d&innosti vramci energetického hospodarstva
ministerstva,

n) zabezpecovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

o) zabezpecovanie poZiarnej ochrany.

(18) Oddelenie prevadzKky a spravy majetku $titu vykonava najmi tuto odborni agendu

a) vypracovava vnutorné riadiace akty ministerstva suvisiace so zhodnocovanim,
prevadzkou, UdrZzbou a opravami objektov, budov a majetku $titu v sprave
ministerstva,

b) vypracovava podklady do navrhu vydavkov rozpo&tu uradu ministerstva, sleduje a
kontroluje dodrZiavanie limitu vydavkov v oblasti prevadzky,

¢) vypracovava investi¢ny plan na Gcely zhodnocovania nehnutel'ného majetku Statu
v sprdve ministerstva,

d) zodpoveda za beznt udrzbu a opravy objektov, budov a majetku $tatu v sprave
ministerstva,

e) zodpoveda za beznl udrzbu (letni, zimnd) vonkajsich komunikacii, parkovisk a
vonkajsej zelene,

f) zodpoveda za vodoinstalaéné, zamod&nicke, elektroinitalaéné a stolarske prace,
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g) zodpoveda za prevadzku, beZznu udrzbu a opravy, odborné prehliadky a skisky
vytahov a vyhradenych inych technickych zariadeni,

h) zodpoveda za prevadzku, beznu GdrZbu a opravy energetickych zariadeni, vratane
zabezpecenia odbornych prehliadok a sku$ok, oblast’ hospodarenia s energiami,
vykurovanie objektov,

i) zodpoveda za prevadzku, bezni udrzbu a opravy, odborné prehliadky a skusky
centralneho vzduchotechnického zariadenia, klimatizacii a vyhradenych
technickych zariadeni,

J) zodpoveda za prevadzku, beznli udrzbu a opravy, kontrolu a revizie poZiarno-
technickych zariadeni, elektrickych zabezpefovacich systémov a kamerovych
systémov,

k) zodpovedd za nakup a hospodarne vyuZivanie vSetkych druhov energii pri
prevadzke budov ministerstva,

1) zodpoveda za zriad'ovanie a udrzbu pevnych telefonnych stanic, prevadzku
mobilnych telefonov, faxov, datovych kariet a u€astnickych kariet,

m)zodpoveda za straZenie objektov v sprave ministerstva,

n) zodpoveda za upratovacie sluzby a separovany zber odpadu ministerstva,

o) zodpoveda za vietky druhy pomocnych a stahovacich prac stvisiacich
s prevadzkou a dislokaciu zamestnancov,

p) zodpoveda za podmienky na prevadzku stravovacich sluZieb pre zamestnancov,

q) vypracovava vnutorné riadiace akty ministerstva tykajice sa hospodarenia a
evidovania majetku §tatu v sprave ministerstva,

r) vypracovava podklady do navrhu vydavkov rozpoétu uradu ministerstva, sleduje a
kontroluje dodrziavanie limitu vydavkov v oblasti spravy majetku,

s) zabezpefuje vykon spravy majetku Statu v sprave ministerstva a zodpovednosti za
jeho nakladanie podla zédkona Néarodnej rady Slovenskej republiky ¢&. 278/1993 Z.
z. o sprave majetku $tatu v zneni neskorSich predpisov v rozsahu svojej
pdsobnosti,

t) aktualizuje umiestnenie majetku v sprave ministerstva, prehodnotenia jeho stavu,
pripravy podkladov a ndvrhov na vyradenie majetku pre vyradovaciu komisiu
ministerstva,

u) zabezpecuje zverenie majetku zamestnancom a jeho evidenciu na osobnych kartach
podla vieobecne zavéznych pravnych predpisov,

v) vedie evidenciu tovaru, materidlu (drobného hmotného majetku), hnutel'ného a
nehnutel'ného majetku $tatu v sprave ministerstva podla zakona €. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

w) pripravuje podklady pre inventarizaciu majetku $tatu v sprave ministerstva, vratane
spracovania vysledkov fyzickej inventarizacie majetku $tatu v sprave ministerstva,

X) vypracovava navrhy na nakladanie s majetkom §tatu v sprave ministerstva,

y) pripravuje podklady a realizuje ponukové konanie na prebytoény majetok Statu v
sprave ministerstva a odpovedi na ponuky inych organizacii,

z) pripravuje podklady a navrhy $kodovej komisii ministerstva na rieSenie $kodovych
udalosti suvisiacich so spravou majetku $tatu v sprave ministerstva,

aa) pripravuje podklady a navrhy pre likvidaéni komisiu ministerstva,

ab) spolupracuje a vypraciva podklady ndjomnych zmldiv, na priprave zmluv o
prevode spravy majetku $tatu v sprave ministerstva, kupnych zmluv, darovacich
zmluv, zmlav o vypozicke majetku §tatu v sprave ministerstva,

ac) vypracovava podklady pre udelenie suhlasu ministerstva financii,

ad) zodpoveda za zabezpelenie interiérového a technického vybavenia kancelarii a
prevadzkovych priestorov,
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ae) zodpoveda za zabezpetenie kancelarskych zariadeni a materialu,

af) zodpoveda za zabezpecenie kancelarskych potrieb,

ag) zodpoveda za zabezpedenie poistenia majetku v sprave ministerstva,

ah) vedie agendu skladového hospodarstva, zabezpetuje vedenie skladu kancelarskeho
materialu, spotrebného materidlu a propagatného materialu, zabezpecuje ich
zasobovanie v stlade s rozpo¢tom a ich vydavanie,

ai) pripravuje poklady pre obstaranie tovarov, sluzieb a stavebnych prac v rozsahu
svojej posobnosti,

aj) sleduje a kontroluje dodrziavanie limitu vydavkov z uzatvorenych zmluv v oblasti
spravy majetku ministerstva,

ak) zabezpetuje a vedie evidenciu ochrannych pracovnych pomdcok,

al) zodpoveda za mnozstvo a kvalitu tovarov pri preberani tovarov od jednotlivych
dodavatel'ov,

am) spolupracuje pri vypracovani podkladov do navrhu vydavkov rozpoctu uradu
ministerstva, sleduje a kontroluje dodrZiavanie limitu vydavkov v rozsahu svojej
posobnosti,

an) vykondva a plni d’al$ie ulohy vyplyvajice z operativnych uloh a ¢innosti oddelenia,

ao) vedie agendu pracovnej zdravotnej sluzby podla zdkona &. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor§ich predpisov,

ap) vykonava vstupny audit pracovnej zdravotnej sluzby,

aq) spracovava registraturny poriadok podl'a zdkona ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a
registratirach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

ar) komplexne zabezpecuje a usmerfiuje pracu registratiry ministerstva,

as) ziskava a spristupiiuje kniZzni¢no-informa¢né zdroje,

at) zodpoveda a zabezpecuje komplexné ¢innosti podatel'ne ministerstva,

au) zodpovedd za Cinnost' centrdlnej rozmnoZovne, vykondva vSetky
reprografické prace pre potreby uradu ministerstva a zodpoveda za jej materidlové
vybavenie a udrzbu,

av) vedie protokol doslej a odoslanej poSty ministra a poéitatovo
spracovava terminovnik posty,

aw) zaklad4 a archivuje vybavené pisomnosti ministra,

ax) zabezpecuje prepravu a dorucovanie pisomnosti a inych materidlov s réznym
stupfiom utajenia a kuriérskych zasielok,

ay) vystavuje objednavky a vedie ich evidenciu v systéme CES.

(19) Oddelenie autodopravy vykoniava najmi tiato odborna agendu

a) zabezpecovanie , rozdel'ovanie a evidencia sluZzobnych pracovnych ciest,

b) zabezpeCovanie povinnych technickych aemisnych prehliadok sluZobnych
motorovych vozidiel,

c¢) zabezpefovanie styku s poistoviiami: likvidicia a evidencia poistnych udalosti, v
pripade  zaobstarania  motorovych  vozidiel v majetku  ministerstva
zabezpedenie zmluvnych vzt'ahov s poistoviiou (havarijné poistenie, PZP),

d) zabezpelenie styku s dopravnych inSpektoratom: odhlasovanie, prihlasovanie a iné
ukony na sluzobnych motorovych vozidlach suvisiace s DI,

e) zabezpecenie materialno-technického vybavenia pre sluZobné motorové vozidla,

f) zabezpecenie autodopravy podla vnutorného riadiaceho aktu ministerstva pre
¢innost’ krizového stabu (vy€lenenie vozidla a vodi¢a uréeného pre tuto ¢innost’),

g) vykonavanie mesaéného vytuctovania a vypracovanie vykazov o ndkupe a spotrebe
PHM,
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)

h) vykonavanie kompletnej ro¢nej evidencie sluZobnych motorovych vozidiel
a vyhodnotenie ro¢nej prevadzky,

i) sleduje a kontroluje dodrziavanie limitu vydavkov z uzatvorenych zmlav v rozsahu
svojej posobnosti,

j) vykonava a plni d’al$ie Glohy vyplyvajice z operativnych tiloh a ¢innosti oddelenia,

k) evidencia faktir oprav a inych servisnych dokladov pre oddelenie dopravy,

1) vedenie a evidencia dennika dispedera,

m)vypracovava interné predpisy ministerstva suvisiace s prevadzkou autodopravy,

n) vypracovava podklady do ndvrhu vydavkov rozpo&tu uradu ministerstva, sleduje a
kontroluje dodrZiavanie limitu vydavkov v oblasti autodopravy,

o) zabezpeCuje agendu technicko-prevadzkovych vozidiel podla vnutormého
riadiaceho aktu ministerstva,

p) kontroluje technicky stav vozidiel ministerstva v rozsahu platnych predpisov,

q) zabezpeduje efektivne, hospodarne a ucelné vyuzitie vozidiel uradu ministerstva,

r) zabezpefenie lekarskych, psychologickych posudkov v pripade vybavenia vozidiel
vystraznymi znameniami s pravom prednostnej jazdy,

s) zabezpe€enie Skolenia a vycvik vodi¢ov pre vodi¢ov sluZzobnych motorovych
vozidiel,

t) vyhodnocuje naklady na prevadzku autodopravy, nakupu a zi¢tovanie pohonnych
latok a mazadiel,

u) vypracovava podklady pre zabezpelenie poistenia vozidiel, sleduje akontroluje
dodrziavanie limitu vydavkov z uzatvorenych zmlav v oblasti autodopravy.

Clinok 36
Sekcia informatiky a riadenia projektov

Sekcia informatiky a riadenia projektov je organizaéne zaélenena do priamej riadiacej
posobnosti generdlneho tajomnika sluZzobného uradu. Sekcia informatiky a riadenia
projektov sa €leni na

a) odbor implementacie projektov,

b) odbor prevadzky informaénych technologii.

Sekcia informatiky a riadenia projektov zabezpeluje najmi tieto ilohy

a) tvori stratégiu informacnej a kybernetickej bezpetnosti systémov ministerstva,
organizacii v pdsobnosti ministerstva a pre oblast’ ochrany Kritickej infradtruktury,
stanovuje ciele a politiky, pripomienkuje vladne strategické materialy v tychto
oblastiach,

b) navrhuje implementaciu technoldgii, procesov a procedur v siilade s bezpe€nostnou
stratégiou ministerstva,

¢) spolupodiela sa na realizécii IT projektov s cielom usmerfiovat’ a presadzovat’
implementaciu bezpe¢nostnych prvkov v jednotlivych systémoch ministerstva a
aplikdciach ministerstva a organizacii v p6sobnosti ministerstva,

d) zodpoveda za dodrZiavanie bezpetnostnych poziadaviek a $tandardov v sulade s
platnou legislativou Slovenskej republiky, najmi aktudlnymi medzinarodnymi
normami ISO/IEC 27001, ISO/IEC 27005 a ISO/IEC 27002,

e) koordinuje <¢innosti spojené so zavedenim, prevadzkou, aktualizaciou a
preskiimavanim systému riadenia informac¢nej bezpecnosti,

f) koordinuje a zabezpeluje realizaciu bezpetnostného povedomia a kontinudlneho
vzdeldvania pouzivatel'ov systémov a sieti ministerstva a organizacii v pdsobnosti
ministerstva,
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g) spolupracuje pri tvorbe a udrZiavani bezpetnostnej architektiry ministerstva
a organizacii v pésobnosti ministerstva,

h) spolupodiel’a sa na monitorovani bezpeénosti informa¢nych systémov ministerstva
v ramci internych a externych auditov informaénych systémov ministerstva,

1) vykonava odborno-konzulta¢nii a poradensku Einnost’ v rozsahu svojej &innosti,

j) spolupracuje s ostatnymi uUstrednymi organmi $titnej spravy a so zahraniénymi
inStitdciami, eurépskymi ainymi medzindrodnymi orgdnmi a organizaciami
v oblasti informaéno-kybernetickej bezpeénosti,

k) vykondva monitorovanie, prevenciu, detekciu, vySetrovanie a reakciu na
kybernetické hrozby v systémoch ministerstva,

1) vykondva analyzy a riadi bezpe€nostné rizikd v informaénych systémoch
ministerstva a vyhodnocuje aktualne situacie v oblasti informa&nej a kyberneticke;j
bezpecnosti,

m)vykonava ohlasovanie bezpe¢nostnych incidentov, okrem bezpe&nostnych
incidentov v oblasti ochrany osobnych udajov,

n) zabezpeduje rieSenie bezpeCnostnych incidentov; analyza a navrh rieSenia
bezpetnostnych incidentov, uzatvorenie bezpe&nostného incidentu, vyhodnotenie a
evidencia bezpecnostného incidentu (incident management workflow), okrem
bezpecnostnych incidentov v oblasti ochrany osobnych udajov,

0) v spolupréci so zodpovednou osobou za ochranu osobnych udajov na ministerstve
navrhuje sposoby ochrany tdajov ministerstva.

(3) Odbor implementacie projektov plni najmaé tieto tlohy

a) tvori stratégiu a koncepciu rozvoja informaénych systémov ministerstva podla
zakona €. 95/2019 Z. z. o informaénych technoldgiach vo verejnej sprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

b) zabezpecuje komplexny opis architektiury (Enterprise architecture) ministerstva a
organizacii v posobnosti ministerstva (d’alej len ,,EA*“) v sulade s prislusnymi
Standardmi (najmd TOGAF a Archimate),

c¢) zabezpectuje zavadzanie principov EA do prevadzky IT prostredia ministerstva a
organizacii v pdsobnosti ministerstva,

d) aktualizuje procesny model a procesné mapy na zéklade poskytnutych podkladov,

e) aktualizuje a eviduje udaje o informaénych systémoch verejnej spravy v MetalS,

f) spolupracuje so sekciou ekonomiky a prevadzky pri priprave planu verejného
obstaravania, navrhu rozpoétu pre program OEK alebo projektov realizovanych v
stilade so strategickymi zdmermi uréenymi ministerstvom a po jeho schvaleni
zabezpecuju kontrolu jeho plnenia,

g) kontroluje plnenie a dodrZiavanie rozpoétu projektov ministerstva a organizacii
v pOsobnosti ministerstva,

h) kontroluje spravnost’, schval'uje a zad4dva pokyny na realizaciu finanénych operacii
za finan¢ne stredisko sekcie informatiky a riadenia projektov,

1) koordinuje pripravu a realiziciu operacii s finanénym dopadom na $tatny rozpodet
a finanéné prostriedky z fondov EU,

j) realizuje zékladnu finan¢nu kontrolu pri finanénych operacidach s dopadom na
derpanie poloZiek (najmi poZiadavky na verejné obstaravanie, objednavky,
fakturacia),

k) zabezpecuje komunikédciu s Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a
informatizacie Slovenskej republiky tykajicu sa finanénych operacii s dopadom na
medzirezortny program OEK v gescii sekcie informatiky a riadenia projektov,
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vratane vecného zadania a podavania oznameni o vydavku informaénych
technologii,

1) zabezpecuje dohl'ad nad finanénym riadenim organizacii kapitoly ministerstva v
gescii sekcie informatiky a riadenia projektov,

m)zabezpeuje finanéné riadenie a plynulé Cerpanie rozpoétov projektov sekcie
informatiky a riadenia projektov financovanych z fondov EU a operacie s tym
suvisiace,

n) kontroluje a vedie evidenciu licencii softvéru a spravuje DSL — Definitive Software
Library, jej bezpetné fyzické miesto na uloZenie autorizovanych verzii softwaru a
s nim bezprostredne stivisiacej dokumentacie (licencie, release notes a pod.),

o) v spoluprdaci s prislusnymi gestormi zabezpefuje rozvoj, implementaciu
a aktualizaciu informaénych systémov, softvérovych aplikdcii a IT sluzieb
ministerstva,

p) v spolupréci s prislusnymi gestormi zabezpecuje klI'i¢ové, koncepéné, metodické
a systémové ¢innosti pre zabezpeCenie Uprav a rozvoja softvérovej aplikécii,
informacnych systémov a IT sluZieb ministerstva,

q) zabezpecuje sulad vyvijanych ITVS ministerstva a organizacii v pdsobnosti
ministerstva s jednotnym dizajn manualom a §tandardami,

1) zabezpetuje navrh dizajnu pouZivatel'skych rozhrani a pouZivatelskych aplikacif
v stlade s legislativou a $tandardami,

s) zabezpeCuje tvorbu §tadii uskutoénitelnosti k jednotlivym projektom,
informaénym systémom a IT sluZbam ministerstva,

t) vytvara poziadavky na verejné obstaravanie softvérovych produktov a sluzZieb a v
spolupraci so sekciou prava, majetkovych prav averejného obstaravania
pripravujuce d’alSie podklady na verejné obstaravanie projektov sekcie informatiky
a riadenie projektov,

u) vyhodnocuje vys$ku investicnych a prevadzkovych vydavkov informaéne;j
a komunikac¢nej technoldgie a navrhuji opatrenia na ich optimalizaciu,

v) projektovo riadi informacné systémy ministerstva a organizacii v pdsobnosti
ministerstva,

w)pri riadenych projektoch zabezpeCuje dodrziavanie $tandardov pre informacné
systémy verejnej spravy (d’alej len ,,ITVS®) v sulade s legislativou v oblasti ITVS,

x) zabezpe€uje a riadi integraciu informaénych systémov ministerstva a ich
integrovatel'nost’ s inymi informa¢nymi systémami,

y) zabezpecuje posudzovanie nadvrhov a modelovanie business procesov podla zadani
vlastnikov procesov a kI'i€ovych pouzivatel'ov k ITVS ministerstva a organizacii v
pdsobnosti ministerstva,

z) spolupracuje s organizanymi utvarmi ministerstva a s relevantnymi utvarmi
organizécii v pdsobnosti ministerstva pri implementacii ITVS a zmien na ITVS,
aa) poskytuje sicinnost’ pri overovani korektnosti implementdcie ITVS ministerstva

a organizacii v posobnosti ministerstva,

ab) poskytuje si¢innost’ pri kontrole kvality externe dodanych §tadii uskutoénitel'nosti
k jednotlivym projektom, informaénym systémom a IT sluZbam ministerstva,

ac) poskytuje suCinnost’ zamestnancom v priamej riadiacej pdsobnosti riaditel'a odboru
prevadzky informaénych technolégii pri vyhodnocovani a kontrole vysky
investi¢énych a prevadzkovych IKT vydavkov pri novych a existujicich projektoch,
informacnych systémoch a IT sluzbach ministerstva a navrhuje opatrenia s cielom
optimalizovat ich vysku,

ad) vykonava svoju pdsobnost’ v rozsahu plnenia strategickych zamerov uréenych
ministerstvom,
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ae) v ramci sekcie informatiky a riadenia projektov zabezpecuje pripravu podkladov
k zmluvnej dokumentécii projektov,

af) vypracovava alebo sa podiela na vypracovani strategickych a koncepénych
dokumentov v sulade so strategickymi zdmermi ministerstva v pdsobnosti sekcie
informatiky a riadenia projektov,

ag) spolupracuje s organizaénymi Utvarmi ministerstva za ufelom obstarania a
pokrytia ich potrieb vypoétovou technikou (pocitace, tlaCiarne, skenery,
multifunkéné zariadenia kancelarskej a telekomunikaénej techniky, video-
projektory a pod.) v sulade s konsolidovanou IT infra$truktirou ministerstva,

ah) kontroluje zmeny funkénych celkov informaénych systémov, softvérovych
aplikacii a IT sluzieb na Grovni ministerstva,

ai) kontroluje vyvoj informa¢nych systémov od dodavatel'ov,

ak) spolupracuje pri priprave dokumenticie stvisiacej s testovanim informaénych
systémov, softvérovych aplikacif a IT sluZieb na irovni ministerstva,

al) pripravuje, spusta a vykonava dohlad nad automatizovanym testovanim
informa¢nych systémov, softvérovych aplikacii a IT sluZieb na tirovni ministerstva,

am) pripravuje a vyvija testovacie skripty pre informa¢né systémy, softvérové
aplikacia a IT sluzby na irovni ministerstva,

an) identifikuje chyby zistené pri testovani, poskytuje navrhy na ich odstranenie,

a0) vytvara testovacie data, vykonava re testovania,

ap) kontroluje implementaciu integracie informaénych systémov ministerstva a ich
integrovatelnost’ s inymi informa¢nymi systémami,

aq) kontroluje kvalitu informa¢nych systémov,

ar) v spoluprdci s prisluSnymi gestormi vypracovava Use-Case modely vo funkénej
Specifikacii,

as) spolupracuje a poskytuje podporu pri tvorbe potrebnych dokumentov a
strategickych zamerov,

at) zabezpecuje vytvorenie a priebeznu aktualizaciu datového inventéru,

au) ministerstva a organizacii v pésobnosti ministerstva,

av) zabezpeCuje a koordinuje agendu otvorenych udajov a zverejilovania datasetov
za ministerstvo a organizacie v posobnosti ministerstva,

aw) zbiera a poskytuje data o vyuzivani koncovych elektronickych sluzieb v gescii
ministerstva a organizacii v pésobnosti ministerstva,

ax) v nadvidznosti na monitorovanie koncovych elektronickych sluZieb pripravuje
odporugania pre optimalizaciu, zmenu alebo vylepSenie ITVS v pdsobnosti
ministerstva,

ay) monitoruje plnenie tloh tykajucich sa koncovych elektronickych sluzieb
vyplyvajicich z uzneseni vlady, vSeobecne zAvéznych pravnych predpisov
a $tandardov,

ay) spracuiva analytické a $tatistické reporty ku koncovym elektronickym sluzbam na
arovni ministerstva,
ba) zabezpefuje tvorbu metodik pre riadenie a tok procesov pre informacné
systémy,

bb) zabezpecuje softvérové aplikacie a IT sluzby na Grovni ministerstva,

bc) zabezpefuje tvorbu metodik pre riadenie zmenovych konani a rozvoja
informaénych systémov, softvérovych aplikacii a IT sluzieb na urovni ministerstva,

bd) poskytuje sucinnost’ a podporu ostatnym organizaénym utvarom ministerstva pri
tvorbe strategickych zdmerov a dokumentov v pdsobnosti sekcie informatiky
a riadenia projektov,
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be) metodicky usmeriiuje aplikdaciu vSeobecne zavidznych pravnych predpisov,
Standardov anoriem do procesnych nastaveni a do aplika¢nej praxe sekcie
informatiky a riadenia projektov,

bf) poskytuje metodick(i podporu projektovym manazérom a odbornym pracovnikom
sekcie informatiky ariadenia projektov ako aj organizacidm v poOsobnosti
ministerstva,

bg) rozpracovava a pripravuje metodické ramce,

bh) spolupracuje s organizanymi utvarmi gestora a s relevantnymi utvarmi
organizacii v pésobnosti ministerstva pri implementacii ITVS a zmien na ITVS,

bi) podiel'a sa na priprave zmluvnej dokumentacie na dodavku informaénych systémov
ministerstva, zidastiiuje sa rokovani s dodévatePmi informagnych systémov,

bj) pripomienkuje dokumenty legislativnej a nelegislativnej podoby v pdsobnosti
sekcie informatiky a riadenia projektov vratane zmluvnej dokumentacie,

bk) pripravuje pravne stanoviska a analyzy v posobnosti sekcie informatiky a riadenia
projektov,

bl) zabezpetuje zverejiiovanie informacii predloZenych vecne prisluSnym
organizanym Wtvarom ministerstva prostrednictvom webového portalu
ministerstva podl'a zakona €. 95/2019 Z. z. o informaénych technoldgiach vo
verejnej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich
predpisov a vyhlagky Uradu podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie
ainformatizaciu ¢. 78/2020 Z. z. o Standardoch pre informacéné technolégie
verejnej spravy v zneni vyhlasky ¢&. 546/2021 Z. z.,

bk) prostrednictvom webového portdlu ministerstva zabezpefuje zverejiiovanie
materialov, pri ich zverejilovani spolupracuje s vecne prisluSnymi organizanymi
Utvarmi ministerstva.,

(4) Odbor previdzky informaénych technolégii plni najmi tieto tlohy

a) zabezpecCuje prevadzku datovej saly ministerstva a helpdesku,

b) v stlade so stratégiou informaénych technolégii ministerstva zabezpeduje pokrytie
potrieb zamestnancov IK T technolégiou (potitace, tladiarne, skenery, multifunkéné
zariadenia kancelarskej a telekomunikaénej techniky, video-projektory atd’.),

¢) v spolupréaci s prislunymi gestormi tvori a zodpoveda za outsourcingové zmluvy o
poskytovani sluzieb medzi ministerstvom a dodavatemi, kontroluje jej
dodrziavanie a koordinuje prace pri jej napliiani,

d) vykonéva technickii podporu projektov,

€) vykondva administrativne ¢innosti spojené s IT infrastruktirou ministerstva,

f) tvori $pecifikdciu vypoctovej techniky, multifunkénych zariadeni kancelarskej a
telekomunikaénej techniky s prvkami IT technologii vratane prebratia dodavky, ako
aj zmluv na udrzbu tejto techniky,

g) zabezpeCuje rieSenie nahlasenych incidentov vypoétovej techniky a incidentov
suvisiacich s prevadzkou informaénych systémov, v zavislosti od ich zloZitosti
svojpomocne alebo v spolupraci s poskytovatel'mi servisnych sluZieb,

h) vykondva vymenu chybnej a nepouZite'nej vypo&tovej techniky a multifunkénych
zariaden{ v rAmci ministerstva,

1) vykonava pridelovanie vypoctovej techniky zamestnancom ministerstva a
preberanie  vypoétovej techniky od  zamestnancom po  skonceni
Statnozamestnaneckého pomeru alebo pracovného pomeru,

j) vykonava reinstalacie lokalnych pracovnych stanic a ich konfiguraciu pred
pridelenim zamestnancovi a pripojenim do infrastruktiry ministerstva,
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k) vykonava pripravu, spravu, konfiguriciu a uloZenie image pre vsetky typy
pracovnych stanic pouzivanych v infrastruktire ministerstva,

1) zabezpeCuje pozadovanu uroven bezpeénosti pracovnych stanic, nastavovanie
bezpecnostnych  parametrov  operaénych systémov a  bezpeénostného
programového vybavenia v stilade s bezpeénostnymi odporic¢aniami,

m)vedie evidenciu a dokumentovanie prevadzkovych zdsahov na lokdlnych a
centralnych systémoch v infrastruktire ministerstva,

n) realizuje prijem, zaznamenavanie, evidenciu a rieSenie incidentov a problémov pri
vypadkoch a nesprédvnom fungovani systémovych sluZieb, aplikécii a IT
infrastruktary,

0) vykondva monitoring dostupnosti poskytovanych IT sluZieb, infrastruktary
serverov a aplikécii prevadzkovanych v infrastruktire ministerstva,

p) tvori 3pecifikaciu komponentov a nadhradnych dielov vypoétovej techniky a
multifunkénych zariadeni (RAM, HDD, USB kIl'i¢e a iné),

q) vykondva spravu tlacovych sluZieb lokalnych tladiarni, sietovych tladiarni a
multifunkénych zariadeni s vlastnou IP adresou (spravidla kombinacia sietovej
tladiarne, skenera a kopirovacieho zariadenia),

r) spravuje aplikacie elektronickej posty vratane vzdialeného pristupu k nej,

s) vykondva inStalaciu aktualizicii a bezpe¢nostnych zaplat pre jednotlivé pracovné
stanice,

t) zabezpecuje spravu serverov — centralnych systémov umiestnenych v priestoroch
reZimového pracoviska,

u) zabezpecuje sluzby pristupu do internetu,

v) spravu  ActiveDirectory, DHCP, DNS, evidenciu a pridefovanie IP adries
jednotlivym objektom v infrastruktire ministerstva,

w) zabezpecuje spravu VPN pristupov do infrastruktiry ministerstva,

x) zabezpecuje spravu komunikacénej IT infra§truktiry a jej pristupovych ¢asti (LAN,
WAN, firewally, VPN koncentratory, switche, routre),

y) zabezpecuje spravu WiFi siete vo vyhradenych priestoroch ministerstva,

z) vykonava zalohovania dat, obnovy dat, archivacie a storage infrastruktary (diskové
polia, paskové zélohovacie zariadenia),

aa) spravuje UPS, napdjania a vzduchotechniky v priestoroch rezimového

pracoviska,

ab) poskytuje dostupnost’ sietovych organiza¢nych a projektovych adresarov v

ramci infra§truktiry ministerstva,

ac) vykonava spravu prevadzky informaénych systémov ministerstva,

ad) poskytuje odborné stanoviska a odporicania odboru hospodarskej spravy k

vyrad’ovaniu a likvidacii neupotrebitel'nej vypoétovej techniky,

ae) priebezne sleduje pocet licencii pouzitych u pouzivatelov infrastruktiry
ministerstva,

af) spolupracuje so zamestnancami ministerstva za uéelom pokrytia a podpory ich
potrieb vypoctovou technikou a softvérovym vybavenim,

ag) spolupracuje na vykonavani auditu informagnej bezpe&nosti a pri vykonavani

pravidelnych overovani stavu havarijnych planov.
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Clinok 37
Sekcia prava, majetkovych prav a verejného obstarivania

Sekcia prava, majetkovych prav a verejného obstaravania je organizatne zaClenend do
priame;j riadiacej pdsobnosti generalneho tajomnika sluZobného uradu. Organizacne sa
¢leni na

a) odbor prava a majetkovych prav,

b) odbor verejného obstaravania.

Poskytuje pravnu pomoc ostatnym organizaénym Utvarom ministerstva pri priprave
navrhu prislusného rozhodnutia ministerstva v spravnom konani, ak ide o rozhodnutie
zasadnej povahy alebo o rieSenie zloZitych pravnych problémov.

Zastupuje ministerstvo v konani pred sutdom alebo inym organom rozhodujucim o jeho
pravach a povinnostiach v ob¢ianskopravnych, obchodnopravnych, pracovnopravnych,
trestnopravnych a spravnych veciach a dava navrhy na zacatie tychto konani, na zaklade
uplnych vecnych podkladov od prislu§nych organiza¢nych utvarov ministerstva.
Vypracovava vnutorné riadiace akty ministerstva vo svojej pdsobnosti, tykajice sa najméi
postupov pri zaddvani zakaziek na dodanie tovarov, poskytnuti sluZieb a zabezpe€ovani
stavebnych préc a pri zadavani koncesii podl'a zakona o verejnom obstaravani.
Zabezpecuje pravnu agendu ministerstva, zabezpecuje vykon prav a povinnosti akcionara
v obchodnych spolo¢nostiach, v ktorych ma $§tat v zastipeni ministerstvom majetkovy
podiel a vykon prav a povinnosti zriad’ovatel'a/zakladatel’a v organizaciach patriacich do
pdsobnosti ministerstva ako aj agendu verejného obstaravania.

V spolupréci s osobnym uradom zabezpe€uje plnenie tloh tykajicich sa zakladateI'skych,
zriad'ovatel'skych a akcionarskych ¢innosti ministerstva a vystupy z nich predklada na
schvélenie ministrovi.

Zabezpe€uje po pravnej stranke podklady k Ziadostiam tykajtcich sa nakladania s
prebytoénym a doCasne prebytoénym majetkom $tatu v sprave rozpoétovych organizacii
a prispevkovych organizacii v pOsobnosti ministerstva podla zadkona Narodnej rady
Slovenskej republiky &. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu v zneni neskorsich
predpisov na odsihlasenie na ministerstvom financii.

Odbor prava a majetkovych prav

a) zastupuje ministerstvo v konani pred sudnymi a arbitrdznymi organmi v celom
konani, v spravnych konaniach a v konaniach pred inymi organmi verejnej moci,
zastupuje ministerstvo pred organmi ¢innymi v trestnom konani a poskytuje im
sucinnost’ pri vybavovani procesnych tikonov,

b) podava navrh na zadatie konania, na spét'vzatie navrhu alebo jeho asti, na uzavretia
zmieru alebo iny dispoziény ukon. Ak takéto podanie bude mat’ za nasledok
zniZenie uplatneného néroku alebo uznanie naroku druhej strany, v takom pripade
je potrebny predchédzajuci sihlas ministra a stanovisko prislusnych organizaénych
utvarov ministerstva,

¢) priebeZzne prerokuva naroky na nahradu $kody podla zakona &. 514/2003 Z. z.
o zodpovednosti za Skodu spdsobenii pri vykone verejnej moci a o zmene
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov, prerokovanie ktorych nepatri do
pdsobnosti inych organiza¢nych ttvarov ministerstva,

d) pripravuje, prerokovéava a pripomienkuje navrhy zmlav uzatvaranych v pdsobnosti
ministerstva,
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e) vykondva pravnu kontrolu zmliv ainych zavdznych pravnych dokumentov
suvisiacich s vyuZivanim fondov EU v pdsobnosti ministerstva v spolupréci
s Koordinaénym vyborom pre fondy EU,

f) centralne eviduje zmluvy uzatvorené v posobnosti ministerstva,

g) spracovava a aktualizuje Statit, organizany poriadok a podpisovy poriadok
ministerstva,

h) vedie evidenciu vnutornych riadiacich aktov na ministerstve,

i) spolupracuje s kancel4riou zastupcu Slovenskej republiky v konani pred sudmi EU
pri priprave stanovisk k prejudicidlnym otazkam a k navrhom podani tykajucich sa
Slovenskej republiky v stGlinnosti s vecne prislusnymi organiza¢nymi utvarmi
ministerstva,

j) vybavuje ziadosti podla zdkona o slobode informacii, vratane vydavania
rozhodnuti podl'a tohto zdkona, kde povinnou osobou je ministerstvo,

k) vedie evidenciu Ziadosti podl'a zdkona o slobode informacii a databazu odpovedi
poskytnutych na zaklade prijatych Ziadosti o informacie podla zakona
o slobode informacii,

1) metodicky riadi a kontroluje oblast’ ochrany osobnych udajov ako zodpovedna
osoba, ktora je pri plneni Gloh priamo zodpovedna Statutarnemu orgénu,

m)vypractva suhlas na vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti prispevkovej organizacie
v pdsobnosti ministerstva, po odsuhlaseni sekciou ekonomiky a prevadzky a
sekciou, ktora metodicky riadi prislu$nu organizaciu, ktory vydava minister,

n) zabezpe€uje vykon prav a povinnosti akciondra v obchodnej spolo¢nosti, v ktorej
ma §tat v zastupeni ministerstvom majetkovy podiel,

0) zabezpeCuje vykon prav a povinnosti zriadovatela alebo =zakladatela v
organizaciach v posobnosti ministerstva,

p) poskytuje stcinnost osobnému uradu pri realizacii vyberovych konani na
obsadzovanie riadiacich funkcii v prispevkovych a rozpo¢tovych organizaciach,

q) realizuje vyberové konania na obsadzovanie funkcii v obchodnych spolo¢nostiach
s majetkovou ucast’'ou Statu,

r) vykonava innosti spojené s vymenovanim a odvolanim riaditelov rozpo¢tovych a
prispevkovych organizacii, organizacii a podnikov podla osobitnych predpisov,
vymenovanim a odvolanim ¢lenov ich spravnych a dozornych rad; informacie
o tychto ¢innostiach predkladd ministrovi,

s) zabezpecuje vedenie a aktualizaciu zoznamu verejnych funkcionérov,

t) nazaklade poverenia ministra vykonava kontrolnu ¢innost’ v obchodnej spolo¢nosti
a v organizaciach v posobnosti ministerstva z pohl'adu dodrziavania vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky,

u) pripravuje zakladatel'ské dokumenty a stanovy obchodnej spolo¢nosti s majetkovou
ucast'ou §tatu a ich zmeny a predklada ich ministrovi,

v) pripravuje rozhodnutia akcionara v spoloénosti so 100 % majetkovou u€ast'ou §tatu
a rozhodnutia zakladatel'a/zriad’ovatel'a organizacii v pdsobnosti ministerstva,

w) vykonava odborné Gkony pri nakladani s majetkovymi podielmi §tatu v obchodnej
spolo¢nosti,

x) zabezpeCuje pravne, notarske a iné odborné tvkony pri uskutoéiiovani
organiza¢nych zmien podnikatel'skych subjektov v pdsobnosti ministerstva,

y) pripravuje na podpis ministra rozhodnutia o nakladani s majetkom 3tatu alebo
obchodnych spolo¢nosti a vykonava dohl'ad nad nakladanim s majetkom Statu alebo
majetku obchodnych spoloc¢nosti a metodicky usmerfiuje organizacie v posobnosti
ministerstva v oblasti nakladania s nehnutelnym a hnutelnym majetkom Statu
v sprave Statnych rozpodétovych organizacii a Statnych prispevkovych organizacii
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v zriad’ovatel'skej pdsobnosti ministerstva podl'a zakona ¢. 278/1993 Z. z. o sprave
majetku §tatu v zneni neskorSich predpisov,

z) je garantom organizaénych zmien — vznik, rozdelenie, zli¢enie a zanik obchodne;
spolo¢nosti a organizacii v pdsobnosti ministerstva,

aa) je garantom procesu likvidacie obchodnej spolo¢nosti,

aa) pripravuje stanoviskd k materidlom predlozenym na valné zhromazdenie
obchodnej spolo¢nosti v pdsobnosti ministerstva v oblastiach suvisiacich
s pravomocami a zodpovednost'ou odboru,

ab) poskytuje sucinnost’ zastupcom $tatu v dozornom organe obchodnej spolo¢nosti v
pOsobnosti ministerstva v oblastiach suvisiacich s pravomocami a zodpovednost'ou
odboru,

ac) schval'uje znenie zmliv o vykone funkcie a o odmefiovani élenov dozornych
a spravnych rad podnikov.

(9) Odbor verejného obstaravania

a) vypracovava vnutorné riadiace akty ministerstva tykajice sa postupov pri zadavani
zakaziek na dodanie tovarov, poskytnuti sluzieb a zabezpe€ovani stavebnych prac
a pri zadavani koncesii podl'a zakona o verejnom obstaravani,

b) zabezpecuje tvorbu vzorovych dokumentov a dokumentov vypracovavanych v
jednotlivych fadzach procesu verejného obstaravania,

c) vedie centrdlnu evidenciu verejnych obstardvani ministerstva vratane uplatnenych
vynimiek a zmliv uzatvorenych na zaklade postupov podla zakona o verejnom
obstaravani,

d) koordinuje a metodicky usmertiuje jednotlivé organizatné atvary ministerstva pri
priprave konkrétnej zdkazky alebo koncesie,

e) zabezpeduje a koordinuje ¢innosti spojené s realizovanim procesu zadavania
zédkazky na ucely vyberu zmluvného partnera,

f) zabezpeCuje administrativne ukony spojené so zriadenim a ¢innost'ou
komisie/poroty vo verejnom obstaravani,

g) pripravuje podklady a vyjadrenie k uplatnenym reviznym postupom v procese
zadavania zdkazky alebo po uzatvoreni zmluvy a predkladd ich na podpis
generalnemu tajomnikovi sluZzobného uradu,

h) spolupracuje s orgdnmi a instituciami v oblasti verejného obstaravania pri plneni
uloh vyplyvajuicich z pravnych predpisov pre oblast’ verejného obstaravania,

i) plni wlohy informa&ného charakteru vodi organom Slovenskej republiky a EU
vyplyvajuce z pravnych predpisov pre oblast’ verejného obstaravania,

j) eviduje vSetky materidly a dokumenty vypracovavané v jednotlivych fazach
procesu verejného obstardvania a archivuje dokumentaciu z procesu verejného
obstaravania v zakonnej lehote,

k) plni povinnosti verejného obstaravatela vo¢i Uradu pre verejné obstardvanie a
Eurépskej komisii a na ich poziadanie poskytuje d’alSie dopliujuce udaje alebo
informacie,

1) komplexne zabezpeCuje zverejfiovanie referencii, informdcii o plneni zmluv
uzatvorenych na zédklade zdkona o verejnom obstaravani a d’al§ich povinnych
informaécii podla zdkona o verejnom obstaravani,

m)spracovava stanoviskd a posudzuje ndvrhy zmliv na zabezpecenie tovarov, sluzieb
a stavebnych prac zhladiska ich suladu s prisluSnymi ustanoveniami zakona
0 vergjnom obstaravani,
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n) analyzuje a vyhodnocuje navrhy pripravovanych legislativnych zmien majtce
vplyv na oblast’ verejného obstardvania a informuje o zmenach platnych pravnych
predpisov pre oblast’ verejného obstaravania,

0) zabezpec€uje komunikaciu a spolupracuje s kompetentnymi orgdnmi a institiiciami
pre oblast’ zelené¢ho obstardvania, centridlneho obstardvania a elektronického
verejné¢ho obstaravania,

p) spolupracuje pri vypracovani podkladov do navrhu vydavkov rozpoétu uradu
ministerstva, sleduje a kontroluje dodrziavanie limitu vydavkov v rozsahu svojej
pOsobnosti.

Clanok 38
Spoloéné alohy organiza¢nych itvarov ministerstva

Okrem uloh uvedenych v tomto organizatnom poriadku je kazdy organiza¢ny utvar
ministerstva v ramci svojej pdsobnosti povinny najmé

a) rozpracovavat’ na podmienky ministerstva ulohy z programového vyhlasenia vlady,
uzneseni vlady, zadverov z rokovani vlady a poradnych organov vlady, uzneseni
Nérodnej rady a vyborov Nérodnej rady, poradnych orginov ministerstiev a
d’al$ich organov a zabezpe€ovat’ ich plnenie,

b) zabezpefovat metodické usmeriiovanie rozpo¢tovych organizacii a prispevkovych
organizacii v pdsobnosti ministerstva,

¢) dodrziavat’ vSeobecne zavdzné pravne predpisy, a vnutorné riadiace akty
ministerstva,

d) dbat’, aby vsetky tradné dokumenty boli vypracované v kodifikovanej podobe
Statneho jazyka s vynimkou pisomnosti v kore§pondenénom styku, v ktorom sa
vyZaduju predpisané jazyky &lenskych 3tatov EU,
€) plnit alohy vyplyvajice pre ministerstvo z Jednotnej metodiky na posudzovanie

vybranych vplyvov,

f) vypracuvat’

1. strategické a koncepéné materialy ministerstva vo svojej posobnosti,

2. navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov z hladiska svojej vecnej
pdOsobnosti (paragrafové znenie) a predkladat’ ich sekcii legislativy; pri tejto
¢innosti spolupracovat’ so sekciou legislativy,

3. dolozku vybranych vplyvov a analyzy vplyvov k navrhom vieobecne zavéiznych
pravnych predpisov pri plneni ulohy podla druhého bodu,

4. navrhy opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych vo svojej Cinnosti
vykonanymi kontrolami, auditmi alebo pri preSetrovani staZnosti a vybavovani
peticii.

TRETIA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 39
Zaverecné ustanovenia

(1) Upravy azmeny organizatného poriadku schvaluje minister formou dodatku
k organiza¢nému poriadku.

(2) Minister splnomociiuje generdlneho tajomnika sluzobného uradu na vydanie Uplného
znenia organizaénému poriadku, po kazdej jeho zmene.
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(3) Organizaény poriadok je zavdzny pre vetkych zamestnancov ministerstva a prislu$ny
vedici zamestnanec je povinny s nim preukazatel'ne oboznamit’ vietkych nim riadenych
zamestnancov.

(4) Veduci zamestnanci su povinni zabezpeCit' realiziciu vecnych, organizaénych a
personélnych podmienok vyplyvajucich z tohto organiza¢ného poriadku.

Clanok 40
Udinnost’

Tento organizaény poriadok nadobuda u¢innost’ 01. februara 2025
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